PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

MENSAGEM

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Cumprimentando-o cordiaimente, temos a honra de encaminhar o

Projeto de Lei que altera a redagdo da Lei n® 3.384, de 28 de dezembro de 2020
para inserir o Art. 26-A.

O objetivo da alterag@o legislativa € possibilitar a utilizaggo da
avaliagdo de desempenho realizada em 2019 e/ou 2020 para fins de progresséo
horizontal dos profissionais abrangidos pelo Plano de Cargos, Carreiras e

) Vencimentos da Educacgéo — Lei Complementar 184/2019, nos mesmos termos

~ jarealizados para os servidores abrangidos pela Lei Complementar 139/214, nos
termos da Lei Complementar 203/2021.

Com efeito, os profissionais da Educagéo j& sdo avaliados de acordo
com sistematica propria prevista na LC 139/2014.

Desta forma, até que seja realizada a nova regulamentagao, serao

reconhecidas as avaliagbes de desempenho realizadas de acordo com a
sistematica vigente.

Ainda, € oportuno considerar que a progressac horizontal ja tem
previsdo na Lei Complementar 194/2019 (Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Educagéo), logo, ja consta previsto na Lei Orgamentaria vigente

— LOA 2022 - recursos suficientes para atender tal despesa no corrente
exercicio.

Pelo exposto acima, este Projeto de Lei em tela ifrata apenas de
alteragdo na metodologia para fins da referida progresséo, sendo assim, néo ha
geragao de nova despesa (art. 15 e 16 da LRF) e taifpgiR AMEIRIC H23dSSPSRARIANA

de carater continuado (art. 17 da LRF), com isso fﬁ?ﬁ@b@@ 8
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estimativa do impacto orgamentario-financeiro previsto no art. 16 da LRF e fica
também dispensada a andlise dos limites e controle da despesa com pessoal,
previstos nos artigos 18 a 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Apresento a Vossa Exceléncia, bem como aos ilustres Vereadores,
protestos de elevado aprego e distinta consideragao.
Atenciosamente,

Juliano Vasconcglos Gongalves
Prefeito Municipal de Mariana em exercicio

CAMARA MUNICIPAL UE MARIANA
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“Altera a Lei 3.384, de 28 de dezembro de 2023 e

dd outras providéncias.”

Art. 12, A Lei n? 3.384, de 28 de dezembro de 2020, passa a vigorar acrescido do
artigo 26-A, com a seguinte redagio:

Art. 26-A. Os atuais ocupantes de cargo efetivo previsto na Lei
Complementar n® 194, de 06 de dezembro de 2019, que tiverem tido o seu
desempenho avaliado pela sistemdtica prevista na Lei Complementar n?®
139/2014, nos exercicios de 2019 e/ou 2020, e tiverem obtido nota superior

a 70% (setenta por cento) dos pontos distribuidos, perceberdo a primeira
progressdo horizontal:

I - contados a partir da data de cumprimento de todos os requisitos legais

previstos na Lei Complementar n® 194/2019, desde que posterior ¢ 06 de
dezembro de 2019;

Il - retroativos a 06 de dezembro de 2019 se, nesta data, o intersticio de 02
(dois) anos contados a partir da concessdo da dltima progressdo salarial

prevista no art 30 da Lei Complementar n® 003/2001, Jjd tiver sido
cumprido.

§ 14 Os atuais ocupantes de cargo efetivo previsto na Lei Complementar n?
194/2019 terdo as avaliagGes de desempenho realizadas segundo a
sistemdtica vigente consideradas para fins de progressdo horizontal, até que
sefa baixado por Decreto, o formuldrio préprio de avaliagdo de desempenho
nos termos da Lei Complementar n® 194, de 06 de dezembro de 2019 e Lei n®
3.384, de 28 de dezembro de 2020.

§ 22 Se no periodo aquisitivo do beneficio ndo tiverem sido realizadas
avaliagbes de desempenho em decorréncia da suspensdo de aulas presenciais
em decorréncia da epidemia de doenga infecciosa viral respiratdria - COVID-
19, causada pelo agente NOVO CORONAVIRUS - SARS-COV2, serdo

consideradas as avaliagées de desempenho realizadas no perfodo
imediatamente anterior.

Art. 2% Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
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