A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

I CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio Gabinete: 036/2010
Servico: Gabinete do Prefeito
Ref: Projeto de Lei (envia)
Em 16.06.2010

Ementa: Altera disposigoes da LC 019/2005

Ex.mo. Sr. Vereador Edson Agostinho de Castro Carneiro
MD Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Mariana

Srs. Vereadores,

Com a presente encaminhamos a apreciagao desta Augusta Casa 0
projeto de lei em anexo, que pretende promover modificagoes na Lei que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, de maneira atender
as demandas do Servigo publico, melhorar a qualidade do atendimento €

desenvolver as politicas publicas necessarias ao bem-estar de nossa
populagao.

Neste proposito, algumas unidades administrativas estao sendo
redimencionadas, atendendo a0s propositos do governo municipal, criando
vagas para atender 3s novas demandas, especialmente surgidas na gestao
da saude (implantagao do Centro Medico e Policlinica do Bairro Sato
Antonio) e educagao (implantagéo de creches — Morro de Santana € Santo
Antonio).

A previsdo de adequacdo dos quadros funcionais a Prefeitura ja
anteriormente contemplada em lei, esta em consonancia com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias aprovada por esta Casa, sem representar com isso
elevacao sistematica de gastos que venha comprometer ou colocar risco as

metas, programas, planos € governo € a gestao responsavel da coisa
publica.

Esperando merecer a costumeira atengdo desta Egrégia Casa,
parceria que € no éxito dos programas de governo que a cidade carece,

esperamos adesao unanime a esta proposicao e a tramitacao deste projeto
em regime de urgéncia.

Cordialmente,

Vereador Rél do Elias Movais Horta
Prefeito Municipal de Mariafra em Exercicio

A

CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

APROVADO
E ) /. 07 //0

Presidente




Ca‘]nar

: aMppin: .
% . PREFEITURA MUNICIPAL Dﬁgf)f{lfmfegﬁi”_"”’ﬂf 08 My,
il z CEP 35420000 — ESTADO DE MINAS G LS-:*;// ’ Obpv 3 7fia’?’1
PR '.:_:f_} , (/¢ 2% 9 ;

"-.l{

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 7% /2010

Altera disposicoes da Lei Complementar 019/2005, cria cargo na
Administracdo Publica Direta e da outras providéncias

Art. 1° A Lei Complementar 019/2005, que dispde sobre a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Secretaria Adjunta de Industria e Comeércio
Departamento de Fomento da Atividade Econdémica
Departamento de Apoio a Atividade Comercial
Departamento de Apoio 3 atividade Industrial
Coordenadoria do Centro Vocacional Tecnoldgico

Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Rural

Departamento de Agricultura
Departamento de Pecuaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTOS

Servigo de Eventos Desportivos
Secretaria Adjunta de Esportes € Lazer

Departamento de Infra-estrutura de Desportos
Servigo de Infra-Estrutura do Desporto

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Secretaria Adjunta de Planejamento da Saude

Coordenadoria de Programas de Saude
Geréncia de Compras e Material Médico-hospitalar
Secretaria Adjunta de Atengdo a Saude i 'l‘
Coordenadoria de Servigos Medicos a:
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Coordenadoria de Atengao a Saude
Coordenadoria de Pessoal Técnico

Geréncia de Policlinica

Servigo de Saude Bucal
Geréncia dos Servigos de Saude Bucal
Servicos de Profilaxia e Higiene Bucal

Servigo de Enfermagem
Servico de Fisioterapia
Servico de Laboratorio
Servigo de Farmacia
Servigo de Saude Mental

Departamento de Epidemiologia e Agdes Sobre o Meio
Ambiente

Servico de Vigilancia Sanitaria

Art. 2° Em face das alteragdes promovidas pelo artigo anterior, e diante da
necessidade de adequagdo das unidades administrativas do Executivo
Municipal, ficam criados 0s cargos constantes do Anexo | desta lei, de
recrutamento amplo e provimento por livre nomeagao & exoneragao, Cujo
elenco de atribuigbes encontra-se no Anexo Il.

Art. 3° Para atender a necessidade do servigo publico municipal, ficam
adequados os quadros da administragdo municipal, dimensionando ©
numero de servidores a demanda das unidades administravas, na forma do
anexo |l desta lei.

Art. 4° Em virtude da delegagao de servicos de saneamento a autarquia
municipal de agua e esgotos, fica extinta a Secretaria Adjunta de
Saneamento, e as sub-unidades que a compoe, bem como 0s cargos
constantes do anexo |V desta lei.

Art. 5° Eventuais ocupantes dos cargos extintos por esta lei, havendo
necessidade da continuidade dos servigos, serao alocados em outros
cargos, compativeis ao nivel profissional e de remuneragao.

Art. 6° Passa a ser de R$ 7.500,00 o padrao de remuneragao
correspondente ao nivel X, de que trata a LC 019/2005.

i
i
1
Art. 7° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao. é*
i
Art. 8° Revogam-se as disposi¢oes em contrario. é
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Anexo | H

Cargos Criados por esta Lei !

Cargo Vaga Nivel | & 1

Secretaria Adjunta de Industria @ Comércio 01 IX

Secretaria Adjunta de Esporte e Lazer 01 IX J E

Coordenadoria de Pessoal Técnico da Saude o1 | VI | §

Chefe Departamento de_Apoio a Atividade Comercial 01 VI | i

| Chefe Departamento de Apoio & atividade Industrial 01 Vil |

Anexo |l
Atribuicdes dos cargos criados por esta lei

DENOMINAGAO: Secretario Adjunto de Industria e Comércio

Atribuigdo: planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as agbes
setoriais a cargo do Municipio relativas 4 promogao e ao fomento da industria, do comércio,
e dos servigos; 0 preparo, a qualificagdo e o encaminhamento da mao-de-obra local; a
implantagéo de propostas alusivas ao desenvolvimento da microempresa € da empresa de
pequeno porte, orientando procedimentos de licenciamento ambiental, organizagao de
planos de negocio, planejamento tributario e oportunidades de negdcio; construir as bases
estruturais para a implantagao da Agéncia Municipal de Desenvolvimento Urbanc
Sustentavel, prevista no Plano Diretor do Municipio de Mariana entre outras iniciativas em
favor da geragao de emprego renda no municipio.

DENONIMAGAO: Secretario Adjunto de Esportes e Lazer

Atribuigdes: planejar, coordenar, executar e acompanhar as atividades relacionadas com a
pratica de esportes. Organizar torneios e eventos de recreacdo e lazer, implantar agdes que
visem a promover, orientar € estimular o desenvolvimento das praticas esportivas, de
recreagao e lazer nos bairros e nos distritos, especialmente ao publico escolar; acompanhar
junto das comunidades o uso adequado dos espagos urbanos destinados ao esporte € ao
lazer; interagir com municipio vizinhos estabelecendo parcerias e eventos de integragao:
relacionar-se com as agremiagoes esportivas locais somando esforgos para elaboragéo do
calendario esportivo do Municipio.

DENOMINAGAO: Coordenador de Pessoal Técnico da Saude

Atribuigbes: coordenar agbes e programas de gestao de mao-de-obra nas unidades de
atendimento do municipio, estabelecendo agendas, plantoes e provimento dos cargos
técnicos da area da saude; fiscalizagdo e orientagdo aos prestadores de servigo do
municipio acerca da qualidade e presteza de atendimento; apoio as unidades de
atendimento médico, de diagnose € atendimento ambulatorial & clinico; contrcle do
atendimento nas unidades de saude dos distritos, dos PSF e das unidades maveis de saude
entre outras iniciativas para melhoria na qualidade da gestao de pessoas no atendimento da
saude.

Denominagio: Chefe Departamento de Apoio a Atividade Comercial

Atribuicdes: coordenar agdes e programas de apoio a atividade comercial, especialmente no
sentido de promover boas praticas comerciais, definicdo de perfil de empreendedores,
diversificagdo de empreendimentos, qualificagdo de mao obra e melhoria no
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atendimento, abertura de novas oportunidades e mercados; promover iniciativas que visem
a orientagdo do micro e pequeno empresario na tarefa de organizagdo de seus negocios,
licenciamento ambiental, exportagdo, integragdo nos programas governamentais de
compras e fornecimento; redes e compras, entre outras iniciativas de desenvolvimento do
setor do comércio e servigos.

Denominagio: Chefe Departamento de Apoio a Atividade Industrial

Atribuigdes: coordenar agdes e programas de apoio & atividade industrial, especialmente no
sentido de promover a implantagéo de industrias no territorio municipal e fortalecimento das
unidades existentes; definicdo de perfil de empreendedores, diversificagdo de
empreendimentos, qualificagdo de mao de obra e procedimentos para agregar valor aos
bens produzidos no municipio; gestao do distrito industrial, abertura de novas oportunidades
e mercados; promover iniciativas que visem a orientagao do micro e pequeno empresario na
tarefa de organizagdo de seus negdcios, licenciamento ambiental, exportagao, integragao
nos programas governamentais de compras & fornecimento; redes e compras. entre outras
iniciativas voltadas ao desenvolvimento industrial, a geragao de emprego € renda.

Anexo Il
Redimensionamento do numero de vagas de cargos existentes
Vagas criadas por esta lei

f Cargo Vaga | Nivel |
Assessor [V 3 | v T
Assessor Il 3 | Il _
Assessor || 3 | -
Assessor | 3| ]

Coordenador de Creche 2 Y, l

Anexo IV
Unidade administrativa e cargos EXTINTOS por esta lei

Cargo Vaga | Nivel |
Secretaria Adjunta de Saneamento 1 IX
[Chefe do Departamento de Agua e Esgoto 1 viL |
Chefe do Servico de Manutencéo de Redes de Agua e Esgoto 3. JF 1 _il
1|

Encarregado do Servico de Saneamento nos Distritos |
Coordenador do Servigo de Tratamento e Distribuicdo de Agua |
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