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Oficio Gabinete: 500/2003
Servigo: Gabinete do Prefeito
Ref: Projeto de Lei ( envia)
Em 20/11/2003

Ementa: Abertura de Crédito Suplementar as Diversas Unidades Administrativas
R$ 1.682.500,00 — Despesas com Pessoal Civil e Encargos Patronais

Ex.mo. Sr. Vereador Raimundo Elias Novais Horta
MD Presidente da Camara Municipal de Mariana

Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciagdo deste Egrégio Plenario o incluso projeto de Lei

onde se pretende dotar as unidades administrativas municipais de recursos suficientes

para fazer face as despesas com Pessoal Civil e obrigagOes patronais.

Necessario frisar que ndo se trata de anulacio de metas propostas ou
comprometimento de qualquer programa de governo, que possa resultar em aumento de
gastos com pessoal.

Para tal, serdo utilizados recursos provenientes da tendéncia "de excesso de
arrecadagdo do ano em curso, resultado da dindmica da administragdo fazendaria municipal
nos propositos de eficiéncia na arrecadacgo tributéria e aumento de receitas proprias.

Neste propésito, esperamos que esta Edilidade, compreendendo a dinamica da
administracdo de recursos financeiros, possa contribuir com a continuidade dos nossos
propdsitos, aprovando a presente proposigdo, em regime de urgéncia, em Unica discussdo e
votagao, para que possamos continuar em dia com os servidores municipais.

Cordialmente,

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DI MARIANA
ROVALIO ©/ UNANIMIDADE
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{5 inseridas nos artigos 43, paragrafo 3° da Lei n°

PREFEITURA MUNI
@?I?\‘E CEP 35.420-000_EST§[I)0PDAE%M DE MARIANA

Q NAS GERAIS
-

ROJETO DE LEI Ne 12003

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR &S SECRETARIAS
ABAIXO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1° - Fica_ O Prefeito Municipal de Mariana autorizado a abrir Crédito Suplementar |
as Secretarias Munici

. _ pais abaixo no valor de R$ 1.682.500,00 (hum milh3o, |
Seiscentos e oitenta e dois mil e quinhentos reais), observando as disposi¢cGes

4.320, de 17/03/1964 e 167, inciso V

ra reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

0202 — GABINETE DO PREFEITO
Manutengdo dos Subsidios de Agentes Politicos

04.122.0401 2.003-319011-10- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.....15.000,00
04.122.0401 2.003-319013-10- ObrigagBes Patronais...............coooooeoevoooooo 3.000,00
Manutengao das Atividades do Gabinete do Prefeito
04.122.0401.2.005-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......10.500,00
04.122.0401.2.005-319013-10—Obrigagées Patronajs....... e i 2.800,00

da Constituiggo Federal, pa

0203 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Manutencédo das Atividades da Procuradoria

02.062.0403.2.001-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil..... 1 8.000,00
02.062.0403 2.001-319013-10- Obrigagdes Patronais.................cooovovooo 5.000,00

0204 — SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO, INDUSTRIA, COMERCIO E DESENVOLVIMENTO
Manutengao das Atividades da Administragao Municipal

04.122.0402.2.008-319004-10-Contratagao por Tempo Determinado...........oo......... 25.000,00
04.122.0402.2.008-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......90.000,00
04.122.0402.2.008-319013-10-Obrigagdes Patronais...........c..ccoueeeoeeeovnveee 20.000,00

ao e Manutengao da Guarda Municipal ' N
:)%S:?SI‘?.%Z(’SOZ.Z.O?;?—M 9011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......25.000,00
06:181.0602.2.037-319013-10-Obrigagées Patronais...........cooeeveeeeeeeee 6.500,00

020401 — DIRETORIA DE PE%S%/}Lt '

30 das Atividades da Diretoria . .
gn4a?;£egf(?2().2.088-31901 1-10-Vencimentos e Vant_agens Fixas — Pessoal Civil........ 6.000,00
04.122.0402.2.088-319013-10-ODFIGACEES PAUTONGIS..........eoo oo eoersore 1.000,00

020402 i DIRETORIA DE MEI(;) 'EMB:ENTE
utenca Atividades da Diretoria : b
(I\),La?;;egf&o;ggo-m 9011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........ 3.000,00

04.122.0401.2.090-319013-10-Obrigagdes Patrona e UWC\P’AT.'D\"MARMNASOO'OO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

020403 — DIRETORIA DE MATERIAIS
Manutencgao das Atividades da Diretoria
04.122.0402.2.092-319011-10-

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Givil........ 6.000,00
04.122.0402.2.092-319013-1 0-Obrigagées Patronais.............o...oooooooooo 2.000,00

020405 — [?_IRETORIA DE PATRIMONIO E SERVIGOS COMPLEMENTARES
Manutengio das Atividades da Diretoria

04.122.0402.2.100-31901 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........ 5.000,00

0205 - SES:RETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Manutengido dos Subsidios de Agentes Politicos

04.122.0409.2.020-31901 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........ 5.000,00
04.122.0409 2.020-31901

) 3-10- Obrigagdes Patronais. ..o 1.000,00
Manutengiao das Atividades da Secretaria

04.122.0409.2.021-319004-1 0-Contratagao por Tempo Determinado........................ 3.000,00

04.122.0409.2.021-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......12.000,00

04.122.0409.2.021-319013-10- Obrigagdes Patronais...................oveveeereereeeron. 2.000,00
(=

020503 - DIRETORIA DE ESTRADAS E VIAS URBANAS
Manutengao das Atividades da Diretoria

04.122.0409.2.105-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......25.000,00
04.122.0409.2.105-319013-1 0-Obrigagdes Patronais

.................................................. 6.000,00
020504 — DIRETORIA DE MANUTENGAO DE VEICULOS E MAQUINAS
Manutencao das Atividades da Diretoria
04.122.0409.2.107-319004-1 0-Contratagdo por Tempo Determinado..........oovvveevono.... 2.000,00
04.122.0409.2.107-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......22.000,00
04.122.0409.2.107-319013-10-Obrigagdes Patronais. ..............ooveeeoooooon 4.000,00
020505 — DIRETORIA DE TRANSPORTES
Manutenc¢ao das Atividades da Diretoria
04.122.0409.2.109-319004-10-Contratagdo por Tempo Determinado..........ooeveoveen.. 2.500,00
04.122.0409.2.109-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......25.000,00
04.122.0409.2.109-319013-10-Obrigagdes Patronais.............ccoeeeveeeeeeoe e 6.000,00

T4 020506 — DIRETORIA DE SERVIGOS URBANOS

[ Manutengao das Atividades de Servigos de Bens Publicos

e 04.452.0409.2.115-319004-10-Contratagao por Tempo Detgrminado ............. RS 30.000,00
04.452.0409.2.115-319011-10-Vencimentos e Vantggens Fixas — Pessoal Civil......45.000,00
04.452.0409.2.115-319013-1 O-Obriga(,:()es Patro_nals ................................................ 15.000,00
Manutengio das Atividades de Sewlgqs de Limpeza Urbang
04.452.0409.2.111-319004-10-Contratagao por Tempo Determinado............. oo 10.000,00
04.452.0409.2.111-319011-10-Vencimentos e Vant_agens Fixas — Pessoal Civil......85.000,00
04.452.0409.2.111-319013-10-Obrigagdes Patronais.............cccoeveiviiivierecieeceeen, 20.000,00
020507 — DIRETORIA DE AGUA E. ESG_OTOS
Manutengdo das Atividades da Dlretor|~a .
04.512.0409.2.034-319004-1 O—Contr_atagao por Tempo Detgrmlnado.....‘.......'..‘. ....... 18.000,00
04.512.0409.2.034-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......35.000,00

04.512.0409.2.034-319013-10-Obrigagdes Patronais.........c..c.ocooeveeeviiiiiiiiiiiuiniinncnes ."6'0.0'0'00 .
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pREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

0206 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Manutengao dos Subsidios de Agentes Politicos

04.123.0405.2.028-31901 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil....... 4.000,00
04.123.0405.2.0028-319013- Obrigagoes Patronais

Manutengao das Atividades da Secretaria

04.123.0405.2.029-31901 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... 10.000,00
04.123.0405.2.029—319013-10-Obrigaqc”>es PATONAIS. . cvvsereserssrssessssmsessmnsesssss et 4.000,00

020601 — DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTABILIDADE
Manutengao das Atividades da Diretoria de Contabilidade

04.123.0405.2.024—319004-10-Contratac;éo por Tempo Determinado. ... 600,00
04.123.0405.2.024-31901 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil....... 8.000,00

020602 — DIRETORIA DE TESOURO
Manutengao das Atividades da Tesouraria

04.123.0405.2.026-31901 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........ 4.000,00

Lof 0207 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Manutengao dos Subsidios de Agentes Politicos

{

10.122.1000.2.048—31901 1-10-Vencimentos € vantagens Fixas- Pessoal Civil.........- 3.000,00
i 10.122.1 000.2.048-31901 3-10-Obrigagoes PALTONAIS. .covrsecemsressesmssesssomsssee st 2.600,00
i Manutengao das Atividades da Secretaria
\ 10.122.1 000.2.049-31901 1-10-Vencimentos € Vantagens Fixas- Pessoal Civil........ 11.000,00
\ 10.122.1 000.2.049-31901 3-10-Obrigagdes PALTONGIS. . rrverrrsserssersssessssemssess et 4.000,00

020701 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Manutengao dos Servigos Médicos e Odontologicos

P

1
5
10.122.1001 .2.051-31 9004—10—Contratagéo por Tempo Determinado.........ccoeeeeeees 65.000,00 ]
10.122.1001.2.051-31901 1-10-Vencimentos € Vantagens Fixas- pessoal Civil...... 225.000,00 3
10.122.1001 .2.051-319013—10—Obriga<;6es PALIONAIS. ooeeverrsseemssemssssasesss et 45.000,00 ;
Programa saude da Familia
10.122.1003.2.123—31 9004-10-Contratagéo por Tempo Determinado. ......ooveeweeueeeeees 10.000,00
10.122.1 003.2.123-31901 1-10-Vencimentos € Vantagens Fixas- Pessoal Civil........ 50.000,00
| 10.122.1003.2.123-319013-10-Obrigaq6es PAONGIS. c.-eeverrssersemssessesm st 8.000,00

: ( 0208 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
‘ g Manutengao dos Subsidios de Agentes Politicos

08.122.0801 2.039-31901 1-10-Vencimentos € vantagens Fixas- Pessoal Civil.......... 3.000,00
08.122 0801 2 039-319013-10- Obrigagdes DAONAIS. cveeveerssrssessmsssssssssssssssssss st 1.000,00
Manutengao das Atividades da Secretaria

08.122.0801 .2.040—319004-1 0-Contratagao por Tempo Determinado. .....o.oeeemreeineees 32.000,00
08.122.0801 2.040-31901 1-10-Vencimentos € Vantagens Fixas- Pessoal Civil........ 10.000,00
08.122.0801 2.040-31901 3-10- Obrigagoes PALIONGIS. ..cvocvnsesessessnsesessmsmsssessassse e 6.000,00

0209 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EQUCA(;AO
Apoio € Desenvolvimento do Ensino Médio e Tele Salas

12.362.7 203.2.069-31907 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil........ 36.000,00
1 2.362.1203.2.069-31 0013-10-Obrigagdes Patronais

................................................ 12.000,00
020901-ENS|NO FUNDAMENTAL RECURSO PROPRIO
Manutengéo das Atividades DO ENSINO FUNDAMENTAL .

236112022 063-319004-19- Contratag&o por TemRo Determinado......cocewscesrnsees 95.000,00

12 3611202 4 063.319011-10- Vencimentos & vanta
12.361 .1202.2.063—319013-10- Obrigagdes PatroAdith

ns Fixas- Pessoal Civil.. ...300.000,00
RA{ UNICJ,PAL.DL.MAi-iIAN?o.ooo,qo :

1O ©f UNANIMIDADE -

{
Presidente - . Secretario -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

0210 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO
Manutencéo dos Subsidios de Agentes Politicos

04.122.0401.2.015-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil.......... 3.000,00
Manutencgao das Atividades da Secretaria

04.122.0401 -2.012-319004-10-Contratagio por Tempo Determinado..............co......... 8.000,00
04.122.0401.2.012-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil........ 18.000,00
04.122.0401.2.012-319013-10-Obrigagdes Patronais.................ervveecereeersrreerersrrereeee 2.000,00

0211 - CONTROLADORIA MUNICIPAL
Controle da Administragéo Municipal

04.122.0406.2.017-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil.......... 5.000,00
04.122.0406.2.017-319013-10-Obrigagtes Patron@iS...............wwveereeereereesrersmeersseneeee 1.000,00
TOTAL GERAL........ouiiiririesesssessssssssess s s ssssessssssssssssassssassssssssssssssens 1.682.500,00

Art. 2° - Para atender ao disposto no artigo anterior serdo utilizados recursos
é/ provenientes da tendéncia do excesso de arrecadagéo.
e

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

=
)
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