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7+ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Oﬁci‘o Gabinete 197/2003
Servigo: Gabinete do Prefeito

Assunto: Projeto de Lei (envia)
Em 15.05.2003

Ex.mo Sr. Vereador Raimundo Elias Novais Horta
MD Presidente da CAmara Municipal de Mariana

Senhores Vereadores,

Encaminhamos para a apreciagdo de Vossas Exceléncias o
incluso Projeto de Lei onde temos por escopo adequar a remuneragao dos

‘servidores municipais, corrigindo distorgdes e recuperando o poder aquisitivo

dos vencimentos.

Notadamente, é do conhecimento de todos os senhores Edis que o
Municipio de Mariana vem cumprindo os dispositivos da Lei Complementar
101/2000 e demais normas constitucionais que tratam do gasto com pessoal, 0
que permite, dentro do planejamento da Administragdo, a concessdo de
reajuste nos niveis ora propostos, de forma a no comprometer as metas e
programas de governo, mas que ndo deixa de remunerar com dignidade aquele
que serve & causa publica.

A recomposigio salarial foi feita tomando por base o desempenho
da arrecadagio ¢ atendendo de maneira especial aos padres mais modestos de
remuneracdo, onde se concentram maior nimero de servidores.

Esperando merecer a costumeira aten¢do desta Egrégia Casa, no
que diz respeito aos interesses maiores do povo de Mariana, solicitamos a
apreciagdo da matéria em regime de urgéncia urgentissima, em unica
discussdo e votagdo, para que possamos introduzir o reajuste ainda na folha
de pagamentos do més de maio corrente.

Cordialmente,

prrrtArio
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'+ " PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35420000 — ESTADO DE MINAS AERASMUNICIPAL DE MARIANA
; rccolado Sob N0 96 &

Altera dispositivos da Lei Complementar 003/2001 - Plano de Cargds;
Carreira e Vencimentos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Mariana, dispde sobre a recomposicio de subsidios de agentes publicos e

da outras providéncias.

Art. 1" - O padrio de remuneragio dos servidores municipais, efetivos ou
comissionados, passa a ser aquele definido pelos anexos constantes desta Lei.

Art. 2" - Ao servidor ocupante de cargo efetivo de Professor de 1 a 4" Série,
com regéncia de classe, serd concedido um adicional permanente de 10%
sobre o padrio de remuneragdio definido nesta lei, a titulo de Adicional
Extraclasse.

Art. 3" - Fica autorizada a recomposi¢io do subsidio do Conselheiro Tutelar
em 6% (seis por cento), sobre os valores atuais.

Art. 4 - O subsidio do Secretario Municipal sera reajustado em 6% (seis por
cento).

Art. 5 — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos
a partir do dia 1°. de maio de 2003.

Art. 6 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MUNICIPAL DI p,
~MAR
APROVADY "
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B2+ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Anexo | — Vencimento dos Cargo de Provimento Efetivo

NIVEL SALARIAL VENCIMENTO R$

| 242,00

1l 258,00

11 281,00

[\ 300,00

Vv 361,00

VI 480,00

VIl 565,00

VIII 798,00

IX 877,00

X 1.070,00

XI 1.376,00

Xl 1.605,00

Xl 2.120,00
MEDICOS 21,20 H
ODONTOLOGOS 15,90 H
PROFESSOR 52 a 82 6,59 H
PROFESSOR 2° GRAU 6,59 H

A A MUNICIPAL Dk MARIANA
" APROVAI)
Jmaio A 00
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H =8, PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Anexo |l

VENCIMENTOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NIVEL SALARIAL | REMUNERACAO R$
NIVEL | 417,00
NIVEL Il 538,00
NIVEL Il 760,00
NIVEL IV 1.020,00
NIVEL V 1.310,00
NIVEL VI 2.870,00

Anexo lll

VENCIMENTOS REFERENTES AOS SERVIDORES DO QUADRO DE
PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

PROFISSIONAL | QUANTIDADE | VENCIMENTO ESCOLARIDADE JORNADA
R$ SEMANAL
MEDICO DE PSF 9 4.500,00 SUPERIOR 40
ENFERMEIRO PSF 9 2.500,00 SUPERIOR 40
AUX. ENFERM. PSF 17 361,00 TEC. ENFERM. 40
AGENTE COMUNIT. 54 250,00 ELEMENTAR 40
DE SAUDE
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Praga Minas Gerais, 89
Mariana - MG

e ———

Altera dispositivos da Lei Complementar 00

3/2001 - Plano de Cargos,
Cafreira e Vencimentos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Mangna, dispSe sobre a recomposigéo de subsidios de agentes publicos e

da outras providéncias.

Art. 1° - O padrdo de remuneragéo dos servidores municipais, efetivos
ou comissionados, passa a ser aquele definido pelos anexos
constantes desta Lei. gy o e

um  adicional
permanente de 10 definido nesta
lei, a titulo de Ad_iei """ :
Art. 3 - Flca aéi onselheiro
Tutelar em 6%
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Praga Minas Gerais, 89
Mariana - MG

Anexo | - Vencimento dos Cargo de Provimento Efetivo

NIVEL SALARIAL VENCIMENTO R$

[ 242,00
1l 258,00
i 281,00
v 300,00
V 361,00
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Praga Minas Gerais, 89

Mariana - MG
Anexo ll
VENCIMENTOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
NIVEL SALARIAL | REMUNERACAO R$
NIVEL | 417,00
N'TVEL 1] 538,00
_ NIVEL 11l 760,00
Ni}IEL \Y) 1.020,00
NIVEL V . 1.310,00
NIVEL VI 2;86,2,00
- mga,.uu;_-..,,; :
VENCIMENTOS REFERENTES AOS SERV!DORES DO 'QUADRO DE
i3 : ‘PROGRAMA SAU DE DA FAM[LIA"
PROFISSIONAL | GURVTIR |
EDCSDEPSF | 9.
ENFERMEIROPSF:|. @ 9.
AUX.ENFERM:PSF| &= 17 ENF _
AGENTE COMUNIT 54 ;ELEMENTAR:r 40
DE SAUDE-
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cAMARA

Comissdo de Redacio Final

MUNICIPAL DE MARIANA

Praca Minas Gerais, 89
Mariana - MG

Mariana, 26 de Maio de 2002
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
GABINETE DO VEREADOR GERALDO SALES DE SOUZA

-

Emenda Modificativa a0 Projeto de Lei 268/2003
“ 8 WARA MUNICIPAL Df; VARIANA

Ex.mo. Sr. Q
Raimundo Elias Novais Horta ?m‘.CCU"ddO -

N
; |15 0c
MD Presidente da Camara Munictpal de Mariana ery M| 05/02 pee

g

O vereador que esta subscreve, regimentalmente amparado, encaminha a Mesa,

—— para deliberagiio do Egrégio Plenirio, a presente Emenda Modificativa ao Projeto
' de Lei 268/2003, que Altera Dispositivos da Lei Complementar 003 /2001, Plano de
Cargos, Carreira ¢ Vencimentos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de

Mariana, Dispde sobre a Recomposigio de Subsidio de Agentes Publicos e Da Outras
Providéncias.

oh btien

a) O Anexo II, do quadro de Vencimentos de cargos de provimento em
comissdo, passa a contar com os seguintes valores:

NIVEL SALARIAL REMUNERACAO

d NIVEL I 417,00

NIVEL II 538,00

NIVEL III 760,00

NIVEL IV 1.020,00

NIVEL V 1.310,00

Y B NIVEL VI 2.862,00
| Justifica-se tal Emenda, considerando-se que segundo a Let, o subsidio do Secretario
Municipal sera reajustado em 6% (seis por cento) , chegando-se a um valor de
‘ R$2.862,00 (Dois mil, oitocentos € sessenta ¢ dois reais) e nio no valor de
iy < R$2.870,00 (Dois mil, oitocentos € setenta reais), conforme consta no Anexo II,

o incluso no Projeto em que questdo.

Esperando adesio dos demais pares da Casa, subscrevo-me apresentando,

Saudacdes Legislativas. |
Mariana, 22 de maio de 2003
. LT 0 Geraldb Sales de Souza (PDT)
CAMARA MUNICIPAL D! MAPIANA d/é Vereador
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