
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA 
CEP 35,420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS 

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS 

Mariana, O5 de agosto de 2021. 

Exmo. Ronaldo Alves Bento 
Presidente da Câmara Municipal de Mariana 

Senhores Vereadores, 

Cuida a presente proposição de lei de regulamentar o auxílio alimentação, 

estendendo-o aos servidores do Instituto de Previdência do Município - IPREV. 

Com efeito, quando da edição da Lei Municipal nº 3.002/2015 o IPREV não era 

ainda reconhecido como autarquia, de maneira que a redação original do artigo se 

limitou a conceder o benefício aos servidores da administração direta e do SAAE. 

Desta forma, a redação ora proposta, por princípio de isonomia, estende o 

benefício do auxílio alimentação a todos aqueles que integram a administração 

municipal, tanto da administração direta (órgãos públicos) quanto indireta (autarquias e 

fundações). 

Os valores do auxílio alimentação foram atualizados pela Lei Municipal nº 3.388, 

de 29 de Janeiro de 2021, conforme consta em anexo. 

Assim, esperamos que Vossas Excelências, compreendendo a dinâmica do serviço 

público, possam aprovar a presente proposição, por uma questão de justiça entre os 

servidores municipais, em única discussão e votação, em regime de urgência. 

Cordialmente, 

Juliano Vascontelos Gonçalves 

Prefeito Municibal em ExeWARA MUNICIPAL : 
APROVADO POFE UNHNW..,,, A 



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANANCIPAL DE MARIANA 
CEP 35,420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS 

Protocolado sobnº 4S 
EM o2/osi2 [ am 

Projeto de Lei nº i4 /2021. 

“Altera Disposições da Lei Municipal nº 3.002, de 

01 de setembro de 2015” 

Art. 1º, O art. 1º da Lei Municipal nº 3.002 de 01 de setembro de 2015 que 

Dispõe sobre o Auxílio Alimentação, passa a vigorar com a seguinte 

redação: 

Art, 1º. Fica instituído o Auxílio Alimentação, benefício a ser ofertado aos 

servidores municipais da administração direta e indireta do município, nos 

limites definidos nos anexos [ e II desta lei, que poderão ser pagos juntamente 

com as verbas salariais ou em cartão benefício. 

Art, 2º. Esta lei entra em vigor na data da sua publicação. 

CÂMARA MUNICIPAL DE MA APROVADO POR UNANIMIÉ%BIÉ 

L2 Oiesidante



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SE
RKVIDOUKES ] Í ã' . 

FOBLIOSS BETA RMNTA 
MS 

IPREV =MARIANA â ª 

RUA SANTA CRUZ, 28, BARRO PRETO, MARIA
NA - MG eec aa ; 

(31) 3558-5211 

OFÍCIO: 118/202]1 

A SEC. PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Assunto: Informações para cáleulo de impac
to orçamentário 

Mariana, 20 de julho de 2021 

Prezados Senhores, 

Marlon Paulo Figueiredo Silva 

Secretário Municipal de Planejamento, Sup
rimentos e Transparência, 

Anderson Stoppa 

Assessor de Planejamento 

Encaminhamos em anexo planilha com o
 numeéro de servidores efetivos 

do quadro próprio do IPREV MARIA
NA, que irão ingressar através do 

concurso público, Edital 01/2019, 

Informamos que os servidores cedidos
 do Município que possuem direito 

conforme Lei Municipal nº 3002/201
5, já recebem auxilio alimentação 

com 

a previsão no Termo de Cessão, 

Diegó da Súva Canoca 

Diretor Administrativo Fina
nceiro 

Elizangeta Sara Lana Geomes
s U ane P 

iretora Presidente — .a M UNIÇIPAL p FROVAD E MARIAN 
Ádio la ) HUNAMM!DADE 
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