PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Praga Juscelino Kubitschek, s/n — CEP 35420-000 — Minas Gerais
(31) 3557-9003

Oficio n° 13 172021/SEGOV

Mariana, 29 de abri] de 2021.
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A Sua Exceléncia o Senhor Jailldlg M
Ronaldo Alves Bento
Vereador Presidente da Camara Municipal de Mariana

Assunto: Oficio n° 193/ 2021 — Requerimento 89/2021 Ll 2 2
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Excelentissimo Senhor Presidente:

Em resposta ao requerido 4 Prefeitura de Mariana, objetivando obter

informagdes na Secretaria Municipal de Administragdo, encaminho a resposta
apresentada através do Oficio n° 50 , €m anexo.

Cordialmente apresento votos de estima, permanecendo a disposigéo para o que
for necessario.

Atenciosamente,

Edvaldo
Secretario

le/Andrade
de Governo



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

SECRETARIA MUNICIPAL ADMIN ISTRACAQ
WWw.mariana.mg.gov.br
CEP 35.420-000 — MINAS GERAIS

Mariana, 29 de abri] de 2021
Oficio n° 50/2021

A Cimara Municipal de Mariana

Excelentissimo Senhor Presidente

Ronaldo Alves Bento

Em resposta a0 requerimento 89/2021 do edil Marcelo Macedo, solicitando
informagées relativas ao PCCV, 4 falta de Pagamento da progressio, qual o prazo para o
término das anélises pelas comissdes e qual o cronograma de desenvolvimento dos

trabalhos a Secretaria de Administragfio informa para tanto que:

Como ¢ de conhecimento desta edilidade, o Municipio de Mariana realizou
ampla reforma administrativa que culminaram com a edi¢do das Leis Complementares
175/2018, 177/2018, 184/2018, 186/2019, 190/2019, 192/2019, 193/2019, 194/2019,
195/2019 e 197/2020.

Néo obstante, em 2020 sobreveio a pandemia de COVID, conforme
Declaragéo de Emergéncia de Saude Publica Internacional para o novo Coronarvirus —
COVID 19 (2019-CoV), de 30 de janeiro de 2020, e Declarag@o de Pandemia em 11 de
margo de 2020, pela Organizagio Municipal de Satide (OMS).

O Municipio de Mariana, seguindo as determinagdes do Ministério da Satide e
da Secretaria de Estado de Minas, editou o Decreto 10.030 de 16 de margo de 2020,
anexo, declarando situacio de emergéncia em saude publica no municipio de Mariana
em razdo de epidemia de doenga infecciosa viral respiratéria — COVID-19 e dispondo
sobre as medidas para o seu enfrentamento previstas na Lei Federal n° 13.979, de 06 de
Fevereiro de 2020.

Em 27 de maio de 2020, sobreveio a Lei Complementar 173 que, dentre outras
questdes proibiu a admissdo permanente de pessoal a qualquer titulo, exceto nos casos
de cargo em comissio e contratagdo temporaria, e a concessdo, a qualquer titulo, de

vantagem financeira.

Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios




afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dézembro de 2021, de;

I - conceder, g qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou
adequacio de rémunera¢io a membros de Poder ou de 6rgdo, servidores
€ empregados piiblicos e militares, exceto quando derivado de sentenca
judicial transitada em julgado ou de determinacio legal anterior 3
calamidade piblica;

II - criar cargo, emprego ou funggo que implique aumento de despesa;
III - alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admitir oy contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposigdes

prestagdo de servico militar € as contratagbes de alunos de orgdos de
formagso de militares;

V' - realizar concurso publico, exceto para as reposicdes de vacancias
previstas no inciso v,

VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bénus, abonos, verbas de
representacdo ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho
indenizatério, em favor de membros de Poder, do Ministério Piiblico ou
da Defensoria Piiblica e de servidores e empregados piiblicos e militares,
ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivado de sentenca
judicial transitada em Jjulgado ou de determinacio legal anterior a
calamidade;

VII - criar despesa obrigatéria de carater continuado, ressalvado o
disposto nos §§ 1° e 2%

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necesssrio
exclusivamente pPara a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios,
licengas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a
despesa com pessoal em decorréncia da aquisi¢cio de determinado tempo
de servico, sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio,
aposentadoria, e quaisquer outros fins.

§ 1° O disposto nos incisos IL, IV, VII e VI do caput deste artigo ndo se
aplica a medidas de combate a calamidade publica referida no caput cuja
vigéncia e efeitos nio ultrapassem a sua durago.

§ 2° O disposto no inciso VII do caput nfio se aplica em caso de prévia
compensacdo mediante aumento de receita ou redugdo de despesa, observado
que:

I - em se tratando de despesa obrigatéria de cardter continuado, assim
compreendida aquela que fixe para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo
por periodo superior a 2 (dois) exercicios, as medidas de compensagdo
deverdo ser permanentes; e

IT - ndo implementada a prévia compensagio, a lei ou o ato sera ineficaz
enquanto ndo regularizado o vicio, sem prejuizo de eventual agéo direta de
inconstitucionalidade.

§ 3° A lei de diretrizes orgamentarias e a lei orcamentaria anual poderdo
conter dispositivos e autorizagdes que versem sobre as vedagdes previstas

neste artigo, desde que seus efeitos somente sejam implementados apés o fim
do prazo fixado, sendo vedada qualquer clausula de retroatividade,



mefiidas de combate 3 calamidade publica referida no caput Ccuja vigéncia e
efeitos ndo ultrapassem a sua duragio.

§ 6° (VETADO).

beneficios.

Ante as dividas surgidas quanto 3 aplicagdo da LC 173/2020 em 07/07/2020 o
Municipio de Mariana realizou a CONSULTA 1092362 ao Tribunal de Contas do

Estado de Minas Gerais, nos seguintes termos:

1)O art. 8 da Lej Complementar 173/2020 aplica-se aos
Municipios que ngo decretaram calamidade publica?

2) O art. 8 da Lej Complementar 173/2020 aplica-se aos
Municipios que nzo submeteram a declaragdio de calamidade
publica & Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais
para fins de dispensa de cumprimento de metas dos resultados
fiscais e de limitacdo de empenho, nos termos do art. 65 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 20007

3) O art. 8 da Lei Complementar 173/2020 aplica-se aos
consércios publicos?

4) Os beneficios previstos no Estatuto dos Servidores
Piblicos e no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos,
anteriores 4 pandemia e 3 vigéncia da Lei Complementar
173/2020 poderio ser concedidos no exercicio de 2020,
cumpridos os requisitos legais (inciso I)?

5) Os municipios poderdo nomear candidatos aprovados em
concurso  publico homologado antes da pandemia para
provimento de cargos efetivos criados nos seus quadros
permanentes antes da pandemia e, portanto, antes da publicaggo
da Lei Complementar 173/2020, ainda que este cargo nunca
tenha sido provido (inciso Iv)?

6) A expressdo “que ndo acarretem aumento de despesas”
constante do inciso IV do art. 8° aplica-se aos cargos efetivos?

7) Os municipios poderdo nomear servidor para provimento de
cargo comissionado criado antes da pandemia e, portanto, antes
da publicagdo da Lei Complementar 173/2020 (inciso IV)?

8) Os municipios poderio conceder progressdo horizontal,
que tenha como requisitos aprovacao em avaliacio de
desempenho e tempo de servig¢o?

9) Os municipios poderdo conceder promocio vertical, que
tenha como requisitos titulacdo e tempo de servigo?

10) Tendo em vista a autonomia  constitucionalmente
assegurada aos Municipios para legislar e organizar o seu
servigo publico, os incisos LILIIL IV, V, VI e IX do art. 8° da
Lei Complementar 173/2020 aplica-se somente & Unido, ou
aplica-se também aos Municipios?
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questionamentos  destinavam-se a orientagdo juridica e que ndo poderiam ser
respondidos,

Néo obstante, alguns dos questionamentos realizados foram respondidos em
outras consultas pelo proprio Tribunal de Contas de Minas Gerais e de outros Estados, o
que permitiu & Procuradoria Geral do Municipio firmar entendimento de que poderia dar
prosseguimento a implementacéo da Promogdo Vertical e da Progresséo Horizontal.

Assim para dar sequencia & reforma administrativa realizada pelos PCCVs,
a Administraco, Juntamente com as comissdes de servidores, elaboraram os Decretos
que regulamentam a promogdo vertical (Decretos 10.327/2020, 10.328/2020,
10329/2020).

As comissbes de gestdo de PCCVs analisaram cerca de 560 (quinhentos e
sessenta) requerimentos de promog¢do vertical, com suporte da assessoria juridica, no
periodo de dezembro de 2020 a abril de 2021,

Quanto a progressio horizontal, foi elaborado o projeto de lei que dispse
sobre o Sistema de Avaliagdo de Desempenho, aprovada por esta edilidade como Lei n°
3.384, de 28 de dezembro de 2020, aproximadamente 860 (oitocentos e sessenta)
servidores ja encontram-se em direito a receber,

As comisses de gestdo do PCCV, juntamente com a assessoria juridica,
estdo elaborando a regulamentagfio da Lei 3.384/2020 para a realizagdo do primeiro
processo de avaliagio de desempenho de todos os servidores publicos municipais.

A Progressdo Horizontal somente ser realizada apds aprovagio do servidor
em avaliagdo de desempenho, com nota minima correspondente a 70% (setenta por
cento) dos pontos distribuidos como determina os Planos de Cargos, Carreiras e
Vencimentos.

A implementagdo de um sistema de avaliacdo de desempenho exige um
minucioso trabalho de planejamento. Contudo, n3o havera qualquer perda para os
servidores posto que, nos termos da legislacdo aprovada:

a) Os servidores que completaram a extinta progressdo salarial prevista na

Lei Complementar 003/2001, os denominados “biénios” até a data da
publicagdo do PCCV perceberam o beneficio normalmente.

b) Os servidores que completaram o lapso temporal de 02 anos a contar do

iltimo biénio apés a publicagio do PCCV, uma vez aprovados na



primeira avaliagio de desempenho, terdo os efeitos da primeira
progressdo horizontal retroagidos a data do implemento dos requisitos
legais.

¢) Os servidores que na data da publicagio do PCCV j& haviam
completado 05 biénios e, de acordo com a LC 003/2001 ndo tinham
direito a receber mais nenhum biénio, uma vez aprovados na primeira
avaliagcdo de desempenho, terdo os efeitos da primeira progressio

horizontal retroagidos a data de publica¢do do PCCV.

Portanto, os servidores ndo terio qualquer prejuizo. Muito pelo contrério,
passardo a receber 2% a titulo de progressdo diretamente no vencimento bésico, ao
invés do antigo biénio de 1%,

A assessoria juridica jé elaborou todos os formuldrios de avaliagdo de
desempenho, de acordo com a 4rea e o nivel de escolaridade, ¢ as respectivas comissoes
fardo anélise e sugestdes até o dia 04 de maio de 2021. Nos dias 04 e 05 de maio de
2021 foram agendadas reunides da assessoria juridica com as comissdes do PCCV
Geral e do PCCV Saude para resolugdo de davidas.

A elaboragdo dos regulamentos depende diretamente do envolvimento dos
servidores das comissdes. Finalizados os trabalhos serdo publicados os Decretos e
nomeada a Comissfio de Avaliagdo de Desempenho e as subcomissdes de avaliagdo, que
elaborarfo planejamento de trabalho nos termos do art. 11 da Lei 3.384/2020.

Sendo estas as consideragdes a serem realizadas no presente momento,
colocamo-nos & disposigfo para os esclarecimentos que se fizerem necessérios.

Com as minhas homenagens de sempre, reafirmamos o compromisso de que
esta Administragdo serd sempre aberta ao didlogo e sensivel as demandas de todos

aqueles que prestam servigos ao povo marianense.

Sem mais para o momento despe¢o renovando votos de estima e

considerago.

ARLIND LVES COELHO i
SECRETARIA M DE ADMINISTRACAO

Arlinda Gongalves Coelho
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Oficio de Gabinete n° 193/2021
Servico: Secretaria da Camara
Assunto: Solicitago (faz)
Data: 19/04/2021

Excelentissimo Senhor,

O Vereador Ronaldo Alves Bento, Presidente da Camara Municipal de Mariana
em Exercicio, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, atendendo ao oficio
s/n° de autoria do vereador Marcelo Macedo, vem a presenca do Vossa
Exceléncia com cépia para a Sra. Arlinda Coelho, Secretaria Municipal de
Administragdo, para que nos prazos da Lei, encaminhe as informacgdes
solicitadas no oficio s/ n° que segue anexo.

Favor encaminhar a resposta no e-mail
secretaria.camarademariana@gmail.com, de segunda -feira a sexta-feira, de 08h as
17h.

Atenciosamente,

Vereador Ronaldo Alves Bento .
Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Mariana

Exmo. Sr.
Juliano Vasconcelos Gongalves
Prefeito Municipal em exercicio

Com copia para:

Exma. Sra.

Arlinda Coelho

Secretaria Municipal de Administragéo
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Oficio de Gabinete s/n°

Servigo: Secretaria da Camara CAMARA MUN’CI

Assunto: Solicitagao (faz) / Providéncia (requer)
Data: 19/04/2021

Exmo. Sr.

O Vereador Marcelo Monteiro Macedo, autor do requerimento de n° 89/2021, no
uso de suas atribuicoes legais e regimentais, vem a presenca de V. Exa., solicitar que
encaminhe oficio ao chefe do poder Executivo e que este remeta a Secretaria
Municipal de Administragao, Sra, Arlinda Coelho, para que envie a esta Casa, nos
prazos da Lei as seguintes informagdes:

-Todas as agGes com os servidores referentes ao PCCV:;

-Qual o nimero de servidores que se encontram na situagao de falta de
pagamento da progressio?

-Qual o prazo para o término das analises pelas Comissoes?

- Qual o cronograma de desenvolvimento dos trabalhos?

Certo de sua costumeira ateng&o renovo a manifestagéo da minha estima, e sendo
SO para 0 momento, apresento saudagdes legislativas.

A//W

M}réelo acedo

Vergador

Exmo. Sr.

Ronaldo Alves Bento |
Presidente da Camara Municipal de Mariana
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