- PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

E com grata satisfacdo que encaminho em anexo o projeto de lei que autoriza o
Poder Executivo a conceder cestas de final de ano aos servidores piblicos municipais.

O Projeto de lei busca reconhecer e valorizar os servidores publicos,
permitindo a distribuicio de cestas de Final de Ano.

O Municipio instituiu o beneficio em 2013, no entanto, a redacdo do art. 1* da
Lei Municipal 2.814 autoriza a concessdo aos servidores em exercicio na data da
publicagio da lei. No entanto, apds a publicacdo da lei ja houve alteragdo nos quadros do
municipio.

Assim, a presente lei pretende adequar a redacio da Lei 2.814/2013 para que
a autorizagao da concessio seja permanente desde que haja dotagdes orgamentdrias
suficientes na lei orcamentaria de cada exercicio.

0 orcamento médio apurado para cada cesta foi de R$ 288,00 (duzentos e
oitenta e oito reais). Sendo assim, ao considerar que a projecdo de distribuigdo para os
servidores municipais foi apurado no quantitativo de 4.300 cestas, sendo assim o valor se
aproxima em R$ 1.240.000,00 (um milhdo e duzentos e quarenta mil reais).

Justifica-se ainda que a arrecadacdo municipal neste ano esta se comportando
positivamente ao valor que foi projetado, tendo destaque a arrecadagdo com a CFEM, ao
qual foi projetado arrecadar um valor de R$ 64.010.000,00 somente com a CFEM, porém a
arrecadacdo esta alcangado os R$ 100 milhdes, conforme pode ser comprovado com o
documento da ANM - Agencia Nacional de Mineragdo (em anexo), pois somente em
dezembro teremos arrecadacao de R$ 30 milhoes.

Importante ressaltar que o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, em
resposta a Consulta 911586 expressamente concluiu:

EMENTA: CONSULTA - MUNIC{PIO - SERVIDOR PUBLICO -
CONCESSAO DE CESTA DE NATAL - VANTAGEM IN NATURA -
LEGALIDADE - NECESSIDADE DE PREVISAO LEGISLATIVA E
ORCAMENTARIA E OBSERVANCIA DOS PRINCiPIOS DA
LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE, MORALIDADE, PUBLICIDADE E
RAZOABILIDADE. E licita a concessdo pelo Municipio de cestas de
natal para os servidores publicos, desde que obedecidos o0s
principios  constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e razoabilidade, e haja previsao
legislativa e prévia dotagdo orcamentaria. (TCE/MG. Consulta
911586, Sessao 01/10/2014)
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A

Elevo a Vossas Exceléncias votos de real estima e distinta consideracao e
solicito que o presente projeto de lei seja apreciado por esta augusta Casa Legislativa em
regime de urgéncia e em tnica discussio e votacao.

Mariana, 10 de dezembro de 2020.

Duarte Eust&guty Goncalves Janior
Prefeito Municipal

CANARA MUNI T ,
APROVAD CIPAL UE MARIAN:
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+9
PROJETO DELEIN: FF/2020. [ 10 12\3020)G. 59

Autoriza a concessao de cestas de final de
ano aos servidores publicos municipais e
da outras providéncias

Art. 12 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a adquirir e distribuir cestas de Final
de ano a todos os agentes ptiblicos da Administracio Direta e Indireta do Municipio de
Mariana que estejam em exercicio no dia 1° de dezembro.

§ 19 Consideram-se agentes piblicos, para os fins desta lei, os servidores ptblicos
municipais legalmente investidos em cargos publicos efetivos ou em comissao, os
funciondrios publicos contratados, os prestadores de servicos ao municipio em Programas
desenvolvidos pelo Municipio, os estagidrios e todo aquele que exerce de forma
remunerada e ndo eventual, por elei¢io, nomeagio, eleicdo, designagio, contratagao ou
qualquer forma de investidura ou vincule, mandato, cargo, emprego ou fungao.

§ 29, Ficam expressamente excluidos do beneficio previsto no caput desse artigo os
agentes politicos remunerados exclusivamente por subsidio, assim considerados os
ocupantes de cargo de Prefeito, Vice-Prefeito e Secretario Municipal.

Art. 22 - As cestas de Final de Ano serdo compostas por géneros alimenticios a serem
distribuidas em igual padrio a todos os agentes ptblicos, sem distingao quanto ao vinculo
ou ao cargo ocupado.

§ 12 A Secretaria Municipal de Administragio nomeara comissao composta por servidores
plblicos que sera responsavel pelo planejamento, logistica de distribuicdo e organizagao
da distribuicdo das cestas de Final de Ano.

§ 29 As cestas deverao ser entregues até o dia 08 de janeiro.

§ 3¢ As cestas que por ventura nio forem retiradas dentro do prazo previsto no paragrafo
anterior, serdo computadas pela comissiio e entregues mediante recibo a Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania por destinagio as familias vulneraveis e ou Entidades
cadastradas no CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social), dentro dos critérios da
politica publica de Assisténcia Social.

Art. 32 - Para atender a distribuicio das cestas de final de ano que trata o artigo 1¢ desta
Lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adlcmnal espeaal no orgamento
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vigente, no valor de até R$ 1.240.000,00 (um milhdo e duzentos e quarenta mil reais), com
a seguinte classificacio:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

Especificacdes Valor (RS)
Orgao: 23 - Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
Unidade: 01 - Administracdo Geral da SEMAD

Funcdo: 04 - Administragdo

Subfuncdo: 122 - Administracao Geral

Programa: 0001 - Apoio e Desenvolvimento Administrativo

Acao: 2.542 - Distribuicao de Cestas de Final de Ano aos Servidores
Municipais

Natureza da Despesa: 3.3.90.32 - Material, Bem ou Servi¢o para
Distribuigao Gratuita

Fonte de Recurso: 1.08 - Compensagdo Financeira de Recursos
Minerais (CFEM) 3AGI000

TOTAL 1.240.000,00

Art. 42, Fica autorizada a inclusdo da Ag¢éo: “2.542 - Distribuicao de Cestas de Final de Ano
aos Servidores Municipais”, no Plano Plurianual para o periodo de 2018-2021 e no Anexo
de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Orcamentdrias para 2020, que serd vinculado

ao Programa: “0001 - Apoio e Desenvolvimento Administrativo” e conterd as seguintes
especificagoes:

Denominagao da A¢do:

Codigo: 2.542 Descri¢io: Distribuicdo de Cestas de Final de Ano aos Servidores
Municipais

Caracteristicas da agao:

[ ] Projeto [x] Nova [x]Continua Inicio previsto: 12/2020
o - , .| Término previsto:
[x] Atividade [ 1 Emandamento | [ |[Temporaria 12/2020

[ ] Operagao Especial

Custo e meta fisica da agao por exercicio financeiro

Produto Custo e meta Custo e meta Custo e meta Custo e meta
(unidade de medida) p/2018 p/2019 p/2020 p/2021
B RS
Cestas Distribuidas = n 1.240.000,00 1
(cestas) 4.300

Art. 5°. Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art, 3% desta Lei
correrdo a conta do excesso de arrecadagio dos recursos oriundos da fonte 1.08 -
Compensagdo Financeira de Recursos Minerais (CFEM) no valor de R$ 1.240.000,00 (um

milhdo e duzentos e quarenta mil reais), conforme inciso 11, § 12 e 0 § 3¢ do art. 43 da Lei
n? 4.320/64.

Art. 62 Fica revogada a Lei Municipal 2.814, de 20 de dezembro de 2013,

Art. 72 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao. ("s‘ﬁ ~H A RIUNIGIPAL UE MARIAK
AFSROVADO POR UNANI! DAL, :




ESTADO DE MINAS GERAIS Betha Sistemas
MUNICIPIO DE MARIANA Exercicio de 2020
Relatorio do Excesso de Arrecadagao

Administragao Direta, Indireta e Fundacional

Recurso: 1108 - Compensagéo Financeira de Recursos Minerais (CFEM)

2017 2018 2019 Média
Més
Amrecadado % Arrecadado Y Arrecadado % % %
Janeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,33
Fevereiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 8,33
Margo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 8,33
Abril 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,33
Maio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,33
Junho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 833
Julho 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 8.33
Agoslo 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 8,33
Setembro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.33
Outubro 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 8.33
Novembro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,33
Dezembro 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 8,37 0,00
Total: 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100.00
2020 Previsao Creditos Suplementares Abertos
Arrecadado Por Excesso Por Outros
Janeiro 2.180.012,02 3.509.633,33 -1.329.621,31 0,00 0.00 -1.329.621,31
Fevereiro 3,104.257.82 7.255.233,33 -4,150.975,51 0,00 0,00 -5.480.596,82
Marca 5.011.696,31 7.464.833,33 -2.453.137,02 0,00 0,00 -7.933.733.84
Abril 5,129.015,70 4.566.433,33 54258237 0,00 0,00 -7.391.151,47
Maio 4.469.401.41 7.178.433,33 -2.708.031,92 0,00 0,00 -10.100.183.39
Junho 4.513.332,51 5.621.633,33 -1,108.300,82 0,00 0,00 -11,208.484.21
Julho 4,205.293,92 4.146.433,33 58.860,59 0,00 0,00 -11.149.623 62
Agosto 6.957.626,05 4.797.633,33 2.169.992,72 0,00 0,00 -8.989.630,90
Setembro 8.893.238,27 4,143.233,33 4.750.004,94 0,00 0,00 -4.239.625,96
Outubro 10.758.885.31 4.296.833,33 6.462.051,98 3.833.276,36 0.00 -1.610.850,34
Novembro 14.740.180,19 6.277.633,33 8.462.546,86 7.526.540,62 0,00 -674.844,10
Dezembro 0,00 4.732.033,37 -4.732.033,37 0,00 0,00 -5.406.877 47
Total: £9.962.939,51 654,010.000.00 5.952.939,51 11.359.816,98 0,00 -5.406.877.47
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N¢ 2.814, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013

“Autoriza a distribuicdo de cestas de natal aos servidores
municipais”

0 Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. - Fica o Prefeito Municipal de Mariana autorizado a adquirir e distribuir
cestas de Natal a todos os servidores municipais, legalmente investidos em cargos
plblicos efetivos, contratados, designados ou comissionados, em fungdes publicas
e integrantes de programas desenvolvidos pela Administracao Municipal, em
exercicio na data da publicacdo desta lei, estendendo o beneficio aos servidores
do SAAE.

Paragrafo Unico - Ficam excluidos do beneficio os servidores remunerados
exclusivamente através de subsidio fixado em parcela tinica, a quem é vedado o
acréscimo de outras espécies remuneratorias.

Art. 22, - As Cestas de Natal de que trata o artigo anterior serao compostas por
géneros alimenticios comuns a época natalina, em modelo padrao, a ser
distribuida a todos os servidores, sem qualquer distincao ao vinculo ou a
natureza do cargo ocupado pelo beneficiado.

Art. 3. - Para fazer face as despesas originadas por esta Lei serdo utilizados

recursos de dotacbes orcamentarias consignados na Secretaria Municipal de
Administracao.

Art. 4'. - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 52 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei n® 2.045, de
19/12/2006.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execugao desta Lei
pertencer, que a cumpram e a fagam cumprir, tio inteiramente como nela

se contém.

Mariana, 20 de dezembro de 2013
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