Substitutivo ao Projeto de Lei n® 020/2019

Exposicao de Motivos

Mariana, 21 de maio de 2019.

~ Exmo. Sr. Vereador Edson Agostinho de Castro Carneiro
- Presidente da Camara Municipal de Mariana

Senhores Vereadores,

Encaminhamos para aprecia¢dao dos Nobres Edis, substitutivo ao Projeto de
Lei n® 020/2019 que cria o Programa de Inclusio Produtiva da Pessoa com
Deficiéncia (PIP - PD) no Municipio de Mariana.

As adequacdes ao texto original se fizeram necessarias apds a discussao do
Projeto com as Comissdes Internas da Camara Municipal.

Dessa forma, adequamos a proposi¢do proposta, ajustando os requisitos
necessarios para habilitacdo do pretendente ao Programa (art. 72), a inclusio do
CREAS - Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social, como
coordenador do processo seletivo para ingresso no Programa (art. 5%) e a
responsabilidade, também, do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
(Art. 27) no controle social do Programa de Inclusdo Produtiva da Pessoa com
Deficiéncia - (PIP - PD).

Assim apresentamos em anexo o texto retificado que devera ser
apreciado e votado por esta Edilidade, renovando o pedido de tramita¢io em
regime de urgéncia.

Cordialmente,

\\’\\
L.//‘\. {\/‘»/‘\\
Duarte Eustaq € nealves Junior
Prefeito Municipal
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEIN® 020 2019 —

“Cria o Programa de Inclusdo Produtiva da Pessoa com Deficiéncia
(PIP - PD) no dmbito do municipio de Mariana e da outras
providéncias”.

" Art. 1° Fica criado no ambito do Municipio de Mariana o Programa de Inclusio
Produtiva da Pessoa com Deficiéncia (PIP - PD), com objetivo unico de oferecer apoio
institucional as pessoas com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade social, com
vistas a capacitacdo para o trabalho, auxilio econdmico para erradicagdo da pobreza e a
promog¢do da dignidade e do desenvolvimento humano sustentdvel a se reger pelas
disposi¢cdes desta Lei.

CAPITULOI
Conceitos Preliminares

Art. 22. Define-se o Programa de Inclusdo Produtiva da Pessoa com Deficiéncia (PIP -
PD) como um instrumento de atuagdo da politica publica de combate as causas de
exclusao e da pobreza.

Paragrafo Unico - O programa social ora criado, na forma do art. 23, inciso II, da
Constituicao da Republica, norteia-se pelas diretrizes apresentadas nos artigos 34 e
seguintes da Lei n2 13.146, de 06 de julho, de 2015.

Art. 32. Para fins desta Lei considera-se pessoa com deficiéncia aquela que, comprovado
por meio de laudo médico, possui auséncia ou a disfungdo de uma estrutura psiquica,
fisioldgica ou anatomica, identificada suas vulnerabilidades sociais por meio de estudo
social competente, que tenha capacidade para o trabalho dentro de suas limitacdes.

§ 12 - Com base na Lei n2 7.853, de 24 de outubro, de 1989 e no Decreto n2. 3.298 de 20
de dezembro, de 1999, é considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra em
uma, ou mais, das seguintes categorias:

a) Deficiéncia Fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungio fisica, apresentando-se
sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacio ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de funcdes;

b) Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial ou total“""é"*‘aﬁ‘é‘\reﬁté e “"‘dedb.’ﬁ'rf
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c) Deficiéncia Visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo éptica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; os casos nos
quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢cdes anteriores;

d) Deficiéncia Mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas;

 e) Deficiéncia Multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.
§ 22 - Para os efeitos desta lei, considera-se:

a) Deficiéncia - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungio psicolégica,
fisiolégica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padrao considerado normal para o ser humano;

b) Deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo
suficiente para ndo permitir recuperagao ou ter probabilidade de que se altere,
apesar de novos tratamentos;

c) Incapacidade - uma reducao efetiva e acentuada da capacidade de integragdo social,
com necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para
que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informacoes
necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fung¢ao ou atividade a ser
exercida.

Art. 42 - Ndo constituem publico-alvo do programa:

a) Que tiverem idade inferior a 18 (dezoito) anos;

b) Que tiverem idade maior a 60 (sessenta) anos;

¢) Que sejam beneficidrias de outros programas de inclusdo Produtiva ou Formacao
Profissional do Municipio de Mariana;

d) Que sejam beneficidrias do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC;

e) Aposentados e pensionistas do Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS ou
qualquer outro instituto de previdéncia;

f) Os que foram exonerados pelo Servigo Publico por aposentadoria compulséria ou
justa causa;

g) Os que estiverem sendo beneficiados por seguro desemprego;

CAPITULO II
Do Processo Seletivo

Art. 52. O processo seletivo para ingresso no Programa serd coordenado por equipe
multidisciplinar e referenciado pelo Centro de Referéncia da. Assxstenc1a Social- ERASda ..,
territorio do interessado e do Centro de Referencna Espec1allzada' da Assnstencxa_ -
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Social - CREAS observada as limitagdes do pretendente e capacidade de atendimento
por parte do municipio, definindo prioridades dentro dos seguintes critérios.

I - O de maior vulnerabilidade social;
Il - O de maior aptidao para qualificacdo profissional;
[ - O mais idoso.

Art. 62. O processo seletivo consiste em avaliagdo biopsicossocial, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

I - Os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

Il - Os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais que possam interferir no
ambiente de trabalho;

[II - A limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - A restricdo de participagdo a programas de geracdo de trabalho e renda em
ambiente compartilhado.

Art. 72. Para habilitar-se no Programa, serd exigido do pretendente:

I - laudo médico emitido por técnico especializado, do qual devera constar o diagndstico
da deficiéncia do interessado e que aponte a limitagao da deficiéncia para fins laborais;

II - diagnéstico da unidade familiar, consistindo em um relatério socioecondmico
emitido obrigatoriamente por equipe multidisciplinar que realize 0 acompanhamento do
beneficiario no Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS de territério do
pretendente.

Ill - prévia inscrigio do interessado no Cadastro Unico dos Programas Sociais do
Governo Federal;

IV - Comprovacdo de residéncia no Municipio de Mariana ha pelo menos 04 (quatro)
anos, salvo os casos especificos justificados em parecer técnico;

V - Comprovacgao de renda per capita na seguinte ordem prioritaria:
a) 1/4 do salario minimo vigente;
b) 1/3 do salario minimo vigente;

¢) 1/2 do salario minimo vigente.

§ 12- Para comprovacdo do tempo de residéncia no municipio de Mariana, sera exigido
um dos seguintes documentos:

a) Relatoério DataSUS emitido por 6rgaos vinculados ao Slstema Unlco de Saudé,
b) Relatério emitido pela SEDESC e suas ramificacdes; % 2/1 y

c) Relatoério Emitido pela Defesa Civil; @(
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d) Histdrico escolar, conta de energia, contrato de aluguel ou qualquer outro
documento comprovante de residéncia, desde que acompanhando de um dos demais
documentos constantes nas alineas anteriores deste inciso.

22 - Para comprovacao da renda per capta sera exigido um dos seguintes documentos:
p g

a) Copia da folha resumo do cadastro Unico dos Programas Sociais;

b) Coépia do contracheque, holerite ou declaragio do empregador devidamente
reconhecido em cartério de todos os membros do grupo familiar;

c) Copia do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS, obtido junto ao Instituto
Nacional de Seguridade Social.

Art. 82. A inscri¢do no Cadastramento Unico dos Programas Sociais do Governo Federal
e a realizacdo de um diagnostico da unidade familiar que aponte a situacdo de
vulnerabilidade social é critério essencial para ingresso no Programa.

Art. 92. O diagndstico, a que se refere o artigo anterior, tem como proposito indicar as
acoes necessarias para os fins desta lei e orientar politicas puiblicas para a inclusio, e
serd realizado por uma equipe multiprofissional com base nas diretrizes do SUAS -
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Art. 10. O Municipio podera firmar convénio de cooperagdo com entidades que possam
orientar a realizagdo do diagnoéstico da situagdo familiar e identificar as aptiddes das
provedoras a serem desenvolvidas pelo Programa, bem como oferecer cursos de
capacitagdo e qualificagdo profissional dos beneficiados.

CAPITULO III
Da Operacionalizacdo do Programa

Art. 11. A metodologia de inclusdo consiste na formagdo para o trabalho e geracio de
renda por meio de oficinas, cursos de capacitagdo e treinamento com producdo
associada, orientacdo técnica e juridica empreendedora, incentivo e estimulo ao
empreendedorismo e ao trabalho autdnomo, incluidos o cooperativismo e o
associativismo.

Art. 12. O Municipio poderd, em cardter excepcional e temporario, alocar os
beneficidarios do programa nos diversos setores da Administragdo Publica Direta ou
Indireta, além da Sociedade Civil Organizada, em especial as Entidades e Associagoes de
cunho social e empresas parceiras, desde que o programa de capacitacdo e formacao
profissional do qual o beneficidrio participe assim o recomende.

Paragrafo Unico - O beneficidrio (a) deverd participar de cursos de capacitacao,
oficinas, palestras e a¢des afins, que serdo ministradas pela coordenadoria do Programa
durante o periodo de 04 (quatro) horas didrias, sem prejuizo do auxilio financeiro que
lhe serd concedido mensalmente, além de participagdo nos resultados das atividades
empreendedoras que participar.
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Paragrafo Unico - Aqueles, cujo diagnéstico laboral ndo indicar a possibilidade de
aproveitamento pelo mercado formal de trabalho, serdo acompanhados em programas
proprios de geragdo de renda por meio de atividades auténomas.

Art. 14. Sao condi¢des para manuten¢do do beneficidrio no Programa e a percepgdo dos
beneficios instituidos pelo Municipio:

[ - manutengao da condigdo de deficiente;

Il - frequéncia e a participagdo nos cursos de capacitagdo e programas de reinserc¢io
promovidos pelo Municipio;

[II - matricula e frequéncia regular de si mesmo, se for o caso, ou dos filhos e
dependentes menores, quando houver, em unidades escolares mantidas pelo Municipio
quer sejam, creches, escolas de ensino regular ou de educagdo em tempo integral, aquela
que for apontada no Diagndstico da Unidade Familiar;

IV - inscrigdao no Servigo de Emprego mantido pelo Municipio - SINE, se for o caso;

V - participacdo em reunides e demais a¢des realizadas pela Coordenagio do Programa.
Art. 15. A vincula¢do do beneficiario (a) ao Programa podera ser cancelada:

[ - a pedido do beneficiario;

Il - com o término da deficiéncia, desde que atestada em laudo médico;

[II - por modificag¢do na situagdo socioeconémica da entidade familiar que nio justifique
mais a permanéncia no programa;

IV - por encaminhamento com éxito do beneficidrio (a) ao mercado de trabalho;

V - por desenvolvimento autonomo de atividades produtivas pelo beneficidrio (a),
suficientes para o sustento da unidade familiar;

VI - por abandono das atividades superiores a 30 (trinta) dias consecutivos;

VII - por faltas injustificadas superiores a 05 (cinco) dias consecutivos ou intercalados
no mesmo mes;

VIII - por descumprimento das obrigacdes acessérias mencionadas nesta lei e
determinadas em regimento interno;

IX - por decurso de prazo;

X - por descumprimento das normas do Regimento Interno,do Programa; -/ \
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Art. 16. O tempo de permanéncia do beneficidrio (a) no Programa ¢é de, no maximo, 12
(doze) meses.

§ 12 - A cada 06 (seis) meses o beneficidrio passara por avalia¢do socioeconémica a fim
de verificar o éxito do programa e apontar medidas para sua adequagdo, suspensio ou
continuidade.

§ 22 - Findo o prazo médximo de permanéncia no Programa e, mediante a realizacdo de
estudo social da unidade familiar que assim o recomende, podera ser concedido
prorrogacdo do vinculo por um periodo adicional de no maximo 06 (seis) meses.

Art. 17. O Municipio, sob a coordenagdo da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania, podera criar nucleos de incubacdo de atividades econdémicas, visando a
formacdo de pequenos arranjos produtivos que possam vir a ser sustentdveis e que
oferecam meios de ganhos ao assistido, independente de sua inclusdo no mercado
formal de trabalho.

Art. 18. Os arranjos produtivos criados ou incentivados contardo com apoio técnico para
producdo e circulacdo dos bens e servicos produzidos, na forma disposta na LC
071/2010 no que se refere a organizagdo juridica do negécio, controle da qualidade do
produto, codigo de barras, embalagens e visibilidade da producio.

Art. 19. No incentivo ao empreendedorismo o Municipio podera estabelecer central de
apoio técnico administrativo aos negdcios incubados, propiciando ainda meios de acesso
aos mercados, ao crédito e a justica, valendo-se dos mecanismos insertos na Lei
Complementar Municipal n® 071/2010.

Art. 20. Mediante estudo de viabilidade econdmica o Municipio podera criar e manter
nicleos de incubagdo nas seguintes atividades, dentre outras que se mostrarem social e
economicamente viaveis:

I - Agroindustria:

a) Producdo de alimentos (horta comunitaria);

b) Processamento de alimentos (lavar, descascar, picar, ralar, embalar);

c) Aproveitamento industrial de alimentos (cozimento, congelamento, doce);
d) Criacdo de pequenos animais (galinhas, codornas, coelhos).

Il - Manufatura Industrial:

a) Uniformes escolares (confecgdo e silcagem);

b) Uniformes profissionais (confec¢do e silcagem);
¢) Trico, croché e malharia (confecgdo);

d) Camisetas promocionais (confec¢do e silcagem);
e) Fraudas descartdveis, infantis e geriatricas (produc;ao)
f) Brinquedos pedagdgicos (producio) :




III - Manufatura Semi-industrial:

a) Quitandas e produtos de confeitaria (bolos, biscoitos, salgados);
b) Artesanato (todos);

IV - Servicos:

a) Lavanderia Industrial;

b) Jardinagem (produc¢do de mudas, plantio e conservacao);
c) Zeladoria (faxina e conservacgao de prédios);

d) Recuperagdo de moveis (oficina)

V - Reaproveitamento de Residuos
a) Reciclagem e produc¢do de adubo organico;

Art. 21. Na criagdo e manutencdo de nucleos de incubagdo de arranjos produtivos
podera o Municipio adquirir equipamentos, locar espago, adquirir matérias primas e
contratar instrutores, ou consultores, bem como desenvolver, as suas expensas, as
ferramentas necessdrias para distribui¢do comercial da producao, até a sustentabilidade
do negocio.

Art. 22. Os produtos e servigos oriundos das oficinas e nticleos de incubagao criados na
foram desta lei, quando ofertados no mercado ou a terceiros, sempre que possivel
deverdo conter a identificagdo do Programa e referéncia a sua proposta emancipatoria
da pessoa portadora de deficiéncia.

CAPITULO IV
Da Bolsa Auxilio

Art. 23. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder auxilio financeiro a cada um
dos beneficiarios (as) inseridos no Programa, em forma de bolsa-auxilio, desde que
cumprida jornada de 20 (vinte) horas semanais de atividades, a razdo de 50%
(cinquenta por cento) do valor do salario minimo vigente.

Paragrafo Unico - Os beneficiarios (as) do Programa poderio aferir outros auxilios que
poderao vir a ser oferecidos pelo Poder Publico ou parceiros patrocinadores, mediante a
entrega de uniformes, géneros alimenticios em espécie ou a concessio de vale-
alimentacao, vale transporte ou dispositivo semelhante.

Art. 24. A concessdo de bolsa-auxilio, de que trata essa lei ndo constitui, em momento
algum, vinculo de trabalho ou de emprego, ndo consistindo em nenhuma forma de
contratacdo de mao-de-obra-pelo Poder Publico municipal.

CAPITULOV
Das Disposig¢oes Finais

A PRy iﬂ’" (‘%lé
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assistidos.

Art. 26. As despesas criadas por esta lei serdo suportadas pelo Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 27. 0 Controle Social do Programa de Inclusidao Produtiva da Pessoa com Deficiéncia
- (PIP - PD) é de responsabilidade do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e
do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 28. O Poder Executivo, por Decreto, podera editar normas regulamentares quanto
do as disposi¢oes desta lei, com o objetivo de melhor alcance das disposi¢cdes nela

contidas e conferir maior eficiéncia ao programa.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Exercicio c
MUNICIPIO DE MARIANA
Nota de Bloqueio N2 do Blogueio : 10
C.N.P.J.: 18.295.303/0001-44
Municipio: MARIANA
Orgéo: 08 - SECRETARIA MUN. DESENV. SOCIAL E CIDADANIA -SEDESC
Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Funcional: 08.244.0025 - Assisténcia Comunitaria
Projeto/Atividade: 2.312 - PROGRAMA INCLUSAO PROD. DA MULHER - RENDA MiNIMA
Elemento: 3.3.90.36.00.00.00.00.1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Cadigo reduzido: 000269
Informamos que o saldo da dotagdo encontra-se suficiente
e ja foi bloqueado, conforme descrito abaixo.
Histérico Data Bloqueio Edital Saldo da Dotagéo Valor Bloqueado Saldo
12/04/2019 2.108.898,57 350.000,00 1.758.8

Bloqueio para atender a execugéo do Projeto de Lei em apreciagdo no Legislativo Municipal referente ao Programa de Inclu
Produtiva da Pessoa com Deficiéncia (PIP - PD).

DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE DA DESPESA

(Art. 16, Inciso Il da LC101/00)

Declaro, para os devidos fins que o aumento da despesa supra citado, tem adequagao orgamentaria e
financeira com a Lei Orgamentéria e estd compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes

Orgamentarias.

Anderson
Assessor Téc.

Planejamento Orgamentario

Anderson Lopes Coelho Stoppa
Assessor Técnico de
Planejamento e Gestdo




