Gabinete do Vereador Juliano Duarte

INDICACAO N.* 120 po12

Excelentissimo Senhor CAMARA MUNICIPAL DF MARIANA
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Prezado Senhor:

O Vereador que esta subscreve requer que, apés tramitagdo
regimental, seja encaminhada ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal a seguinte
Indicagdo:  Doagdo de Terreno para construcio da sede da Associaciao
de Moradores do distrito de Santa Rira Durio

Mariana, 06 de Junho 2012.
Justificativa:

A Associagdo de Moradores do Distrito de Santa Rita Durdo através de
seu Presidente o Sr. Geraldo Alves Miranda vem tentando junto ao poder
publico a doagdo de um terreno para construgao de uma sede para os
moradores. O municipio possui um terreno localizado na Rua do Rosario ao
lado do numero 222, proximo a padaria que poderia ser utilizado para
construir a sede da Associagio dependendo apenas da prefeitura para doagdo.

Esperando que o Senhor Prefeito atenda esta sugestao, apresento,

Saudagdes Legislativas.
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Juliano Vasconcelos Gong¢alves
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
APROVADO POR UNANIMIDADE
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Presidgénie e SEcCretario

vereadorjuliano@gmail.com
Tel: (31) 3668 -1560




Abaixo assinado

Os moradores da rua Alfredo de morais, vem informar que
nio é possivel estar pagando impostos das suas residéncias
diante da situacio que estamos vivendo, com o desabamento
da barragem do rio Ribeirdio do Carmo, pedimos solugoes
cabiveis sendo as residéncias abaixo as mais atingidas.
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Mariana, 23 de Marco de 2012.

A Cdmara Municipal de Mariana
A/C Vereador Juliano Duarte
Assunto: Reenquadramento Salarial dos Técnicos de Enfermagem

Prezado Senhor,

Os Técnicos de Enfermagem, Funcionarios Publicos Municipais de Mariana, insatisfeitos com
o Projeto Complementar 174/2011, vem respeitosamente solicitar, o apoio quanto a igualdade
do nivel salarial entre os técnicos do municipio.

Neste sentido fazemos algumas consideracdes para melhor esclarecimento da presente
solicitagdo:

- Em 1998 o nivel salarial do Técnico de Enfermagem era nivel VII, ou seja, igual ao do Técnico
em Radiologia.

- Em janeiro de 2002 houve uma dirginui;éo do salario base do Técnico de Enfermagem de RS
532,00 para R$ 452,00.

- TODOS os cargos de nivel técnico, pelo Projeto de Lei Complementar 174/2011 possuem 0
mesmo grau de escolaridade, ou seja, 0 22 grau técnico (Técnico Administrativo, Técnico
Agropecudria, Técnico Contabilidade, Técnico em Radiologia, Tecnico Meio Ambiente, Técnico
Teleinformatica);

- TODOS os cargos de nivel técnico, pelo Projeto de Lei Complementar 174/2011 passaram
para o Nivel VI, com remuneracao salarial de RS 1.630,91 (um mil e seiscentos e trinta reais
e noventa e um centavos), exceto os Técnico de Enfermagem, que continuaram no nivel VI,
com remuneracdo salarial de RS 1.154,51 (um mil e cento e cingienta e quatro reais e
cingienta e um centavos);

. TODOS os niveis técnicos citados foram igualmente enguadrados por vencimento e

escolaridade, exceto os Técnicos de Enfermagem;

Diante das consideracBes expostas, os Técnicos de Enfermagem encaminham tal solicitagao
para que a categoria acima mencionada também possa vir a ser beneficiada com o mesmo

nivel de reenguadramento das categorias técnicas mencionadas.
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aguardamos retorno.

Atenciosamente,
Servidores Municipais Técnicos de Enfermagem
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Exm?® Sr.. Roberto Rodrigues
Prefeito de Mariana
Mariana, Minas Gerais

16 de Margo de 2012

Os servidores abaixo denominados pela nomenclatura Monitor de
Creche, cargo criado através da lei complementar 060/2008, de provimento
efetivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme o numero de cargos e padrao salarial, vem através desta solicitar a
vossa senhoria a resolucae do seguinte impasse, ocorre que apesar de tal lei
ter criados os cargos em 2008, e posteriormente em 2009 através da lei
070/2009 aumentou para mais vinte vagas o numero de monitores de creche
somente tais cargos veio a ser contemplados via concurso publico em 2010,
deste modo conforme a lei 060/2008, o cargo foi criado com padréao de
vencimento vinculado ao nivel IV, porém, antes do concurso publico foi editada
a lei 075/2010, e conforme o seu anexo |, o padrao de vencimento para o cargo
de monitor de creche passou a ser o de nivel V.

Posteriormente, foi aberto o concurso para o preenchimento das vagas e
conforme o edital o cargo de monitor de creche foi contemplado com o nivel V,
o que em raz&o dos salérios mais atrativos subjetivamente é o que nos levaram
a fazer o concurso publico.

Finalmente, ac tomarmos posse fomos surpreendidas com o nosso nivel
salarial, ao qual se encontrava vinculadas ao nivel IV, e ndo com o nivel V
conforme foi publicado no edital.

Nas tentativas administrativas (PRO N° 06713/11 E PRO N° 06706/11)
de obtermos a diferenca salarial desde o nosso ingresso na prefeitura até a
promulgacéo da lei que alterou o nivel salarial para o nosso cargo, abtivemos
resposta de que n&o a respaldo legal para o referido pagamento, vés que lei
numero 2592 de novembro/11 ndo dispds sobre a retroatividade do pagamento.

Assim, e considerando que a competéncia para a iniciativa para a
alteragéo salarial é privativa do chefe do executivo, solicitamos a alterac@o da
lei 2592 de novembro/11, fazendo constar na mesma que o nivel salarial V &

devido aos monitores de creche desde o ingresso na Prefeit ici
Mariana. %fﬁhh’xiﬁ)i’ﬁﬂﬁ'ﬁbﬂf DE MARIANA
ROVADO POR UNANIMIDADE
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Secretario

Atenciosamente,
Prasidepfe
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