PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

SUBSTITUT{X@ao Projeto de Lei Complementar n2 009/2017
\
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NI
WOy \/A Disposicées do Anexo IV da Lei
—TComplementar Municipal n® 003/2001, dispée sobre
| a criagdo de Fungées Gratificadas na Administragdo
Publica direta e dd outras providéncias”,

Q

Art. 12 - O Anexo IV da Lei Complementar Municipal n? 003, de
03/12/2001, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Mariana no que se reporta as fung¢des gratificadas, passa a vigorar
com as disposi¢oes contidas no Anexo I desta Lei.

Art. 22 - Integra a presente Lei o demonstrativo de impacto

orcamentario-financeiro, na forma do Anexo II nos termos da Lei
Federal Complementar n2 101/2000.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de publicac¢ao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicoes em contrario.
¢




ANEXO 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Tabela de Nomenclatura e Vencimentos das Fungdes Gratificadas

FUNCOES GRATIFICADAS DA SAUDE

FUNCOES GRATIFICADAS AREA SAUDE ATRIBUICAO VAGAS NIiVEL VALOR DA GRATIFICACAO
EXISTENTES

Chefe de Servigo de Satde CHEFIA 03 FGI R$ 250,00
Gerente de Servigos de Satude CHEFIA 03 FGII R$ 350,00
Gerente de Servicos Especializados de CHEFIA 06 FGIII R$ 450,00

Satde

Gerente de Programa de Satide CHEFIA 05 FG VI R$ 1.020,00
Gerente de Atencao a Saude CHEFIA 01 FG VII R$ 1.300,00

FUNCOES GRATIFICADAS DA ADMINISTRACAO

FUNCOES GRATIFICADAS DA ATRIBUICAO VAGAS NIVEL VALOR DA GRATIFICACAO
CONTROLADORIA EXISTENTES
Agente de Comissdo de Apuragdo de CHEFIA 06 FGII R$ 350,00
irregularidade no servico ptblico

FUNCOES GRATIFICADAS DA CONTROLADORIA

ATRIBUICAOQ

FUNCOES GRATIFICADAS DA VAGAS NIiVEL VALOR DA GRATIFICACAO

CONTROLADORIA EXISTENTES
Agente de Controle Interno CHEFIA 05 FG IV R$ 700,00
FUNCOES GRATIFICADAS DA PROCURADORIA

FUNCOES GRATIFICADAS DA ATRIBUICAO VAGAS NIVEL VALOR DA GRATIFICACAO

PROCURADORIA EXISTENTES
Coordenador dos Servigos CHEFIA 01 FGVII R$ 1.300,00
Administrativos da Procuradoria
Municipal

FUNCOES GRATIFICADAS DA GUARDA MUNICIPAL

FUNCOES GRATIFICADAS DA GUARDA ATRIBUICAO VAGAS NIVEL VALOR DA GRATIFICACAO
MUNICIPAL EXISTENTES
Assistente Inspetor de Servigos de CHEFIA 01 FG I R$ 450,00
Vigilancia Patrimonial
Inspetor de Servigos de Vigilancia CHEFIA 01 FGIV R$ 700,00
Patrimonial

Inspetor de Servigos Escolares, CHEFIA 01 FGIV R$ 700,00

Atividades Ludicas e Educativas da
Guarda Municipal I
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e+ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

l CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS
Inspetor de Servigos Preventivos CHEFIA 01 FGIV R$ 700,00
com Cdes da Guarda Municipal
Inspetor de Servigos de Video CHEFIA 01 FGIV R$ 700,00
Monitoramento Eletronico da Guarda
Municipal
Inspetor de Servigos Administrativos CHEFIA 01 FGIV R$ 700,00
da Guarda Municipal
Inspetor de Servigos Administrativos CHEFIA 01 FG1V R$ 700,00
do Departamento Municipal de
Transito
Inspetor de Servicos de Sinalizagao CHEFIA 01 FG IV R$ 700,00
Viaria
Inspetor da Junta Administrativa de CHEFIA 01 FG1V R$ 700,00
Recursos de Infracdes
Inspetor de Fiscalizagdo de Servigos CHEFIA 01 FGIV R$ 700,00
e Auditoria do Estacionamento
- Rotativo
Inspetor de Fiscalizagdo do CHEFIA 01 FG 1V R$ 700,00

Transporte Escolar e
Permissionarios do Transporte

Publico
Inspetor de Projetos de Educagao CHEFIA 01 FGIV R$ 700,00
para o Transito
Inspetor de Logistica, Manutengéo de CHEFIA 01 FGIV R$ 700,00
Frotas e Controle de Uniformes
Inspetor de Patrulhamento Ostensivo CHEFIA 07 FG1V R$ 700,00
e de Fiscaliza¢do de Transito
Inspetor Chefe de Departamento CHEFIA 01 FGV R$ 950,00
Municipal de Transito
Inspetor Chefe de Departamento de CHEFIA 01 FGV R$ 950,00
Corregedoria e Ouvidoria da Guarda
Inspetor Chefe de Departamento de CHEFIA 01 FGV R$ 950,00
Posturas
Inspetor Chefe de Departamento de CHEFIA 01 FGV R$ 950,00
- Vigildncia Patrimonial
Inspetor Chefe Geral da Guarda CHEFIA 01 FGV R$ 950,00
Municipal

FUNCf)ES GRATIFICADAS LIGADAS AO GABINETE DO PREFEITO
NIVEL ATRIBUICAO VAGAS EXISTENTES VALOR DA GRATIFICACAO
FG1 CHEFIA 03 R$ 250,00
FGII CHEFIA 05 : R$ 350,00
FGIII CHEFIA 04 R$ 450,00
FG VI CHEFIA 05 R$ 1.020,00
FG VII CHEFIA 02 R$ 1.300,00
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MUNICIPIO DE MARIANA - MG - PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE MARIANA

RELATORIO DA GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2016 A DEZEMBRO/2016

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESAS COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
NAC
PROCESSADOS
(b)
(a)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 1563.077.739,50 0,00
Pessoal Ativo 149.345.735,79 0,00
Pessoal Inativo e Pensionista 3.732.003,71 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF) 0,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (Il) 3.197.818,88 0,00

B ‘denizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissao Voluntaria 0,00 0,00

\':‘—Uecorrenles de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00

Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 3.197.818,88 0,00

DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL () = (1- 149.879.920,62 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 289.687.805,29 -

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (lll a + Ill b) 149.879.920,62 51,74

LIMITE MAXIMO (V) (incisos I, Il e I, art. 20 da LRF) 156.431.414,86 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VI) (paragrafo tinico do art. 22 da LRF) 148.609.844,11 51,30

LIMITE DE ALERTA (VIll) = (0,90 x V1) (inciso Il do §12 do art. 59 da LRF) 140.:183.273,37 48,60
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IV da LC003/2001 - Atualizado

Com alteragoes das LC 083/2011; 098/2012; 140/2014 e
142/2014.

FUNCOES GRATIFICADAS DA SAUDE

FUNGOES GRATIFICADAS AREA SAUDE ATRIBUICAO VAGAS NIVEL VALOR DA GRATIFICACAO
EXISTENTES
Chefe de Servigo de Satude CHEFIA 06 FG1 R$ 382,49
Gerente de Servicos de Satide CHEFIA 06 FGII R$ 407,99
Gerente de Servigos Especializados CHEFIA 08 FGIII R$ 686,24
de Saude
Gerente de Programa de Saude CHEFIA 05 FG IV R$1.132,25

FUNCOES GRATIFICADAS DA CONTROLADORIA

FUNCOES GRATIFICADAS DA ATRIBUICAO VAGAS NIVEL VALOR DA GRATIFICACAO
CONTROLADORIA EXISTENTES
Agente de Controle Interno CHEFIA 05 FGIII R$ 686,24

FUNCOES GRATIFICADAS DO TRANSPORTE

FUNCOES GRATIFICADAS DA ATRIBUICAO VAGAS NIVEL VALOR DA GRATIFICACAO
CONTROLADORIA EXISTENTES

Inspetoria de Fiscalizagao CHEFIA 01 111 R$ 686,24
Integrada de Transito - FIT
Inspetoria de Fiscalizagdo CHEFIA 01 111 R$ 686,24
Integrada de Transito - FIT
Inspetoria de Fiscalizagao CHEFIA 01 111 R$ 686,24
Integrada de Transito - FIT
Inspetoria de Sinaliza¢do Vidria CHEFIA 01 111 R$ 686,24
Inspetoria de Transportes CHEFIA 01 11 R$ 686,24
Piblicos
Chefe da Junta Administrativa de CHEFIA 01 11 R$ 686,24
Recursos de Infragdes - JARI
Inspetoria de Educagdo para o CHEFIA 01 111 R$ 686,24
Transito
Inspetoria de Atendimento, CHEFIA 01 111 R$ 686,24

Controle de Processos,
Informacdo, Administragao e

Financas




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

FUNCOES GRATIFICADAS DA GUARDA MUNICIPAL

FUNCOES GRATIFICADAS DA GUARDA ATRIBUICAO VAGAS NIVEL VALOR DA GRATIFICACAO
MUNICIPAL EXISTENTES

Assessor de Comunicacio da CHEFIA 01 FG III R$ 686,24
Guarda Municipal
Inspetor de Servigo Ostensivo da CHEFIA 01 FG III RS 686,24
Guarda Municipal
Inspetor de Servigo Ostensivo da CHEFIA 01 FGIII R$ 686,24
Guarda Municipal
Inspetor de Servigo Logistico da CHEFIA 01 FGIII R$ 686,24
Guarda Municipal
Inspetor de Servigo de Gestdo e CHEFIA 01 FGIII R$ 686,24
Projetos Sociais da Guarda
Municipal
Inspetor de Servigo de CHEFIA 01 FG 111 R$ 686,24

& Manuten¢do de Frota da Guarda

= Municipal
Inspetor de Servigo de Legislacdo CHEFIA 01 FG 111 R$ 686,24
e Disciplina da Guarda Municipal
Inspetor de Servigo de CHEFIA 01 FG III R$ 686,24
Monitoramento da Guarda
Municipal ;

FUNCOES GRATIFICADAS LIGADAS AO GABINETE DO

PREFEITO
NIVEL ATRIBUICKU VAGAS EXISTENTES VALOR DA GRATIF]CACAO
d FG 1 CHEFIA 10 RS 382,49
E FG I CHEFIA 08 R$ 407,99
FG III CHEFIA 06 RS 686,24
FG IV CHEFIA 06 R$ 1.132,25




