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PREREITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio Gabinete: 418/2006
Servigo: Gabinete do Prefeltg
Assunto: Projeto de Lei (envia)

Em 19.10.2006

Ementa: Cria Cargo na Administragéo Direta

Ex.mo Sr. José Antunes Vieira
MD Presidente da Camara Municipal de Mariana

Senhores Vereadores,

Encaminhamos para a apreciagdo de Vossas Exceléncias o incluso
Projeto de Lei onde temos por escopo adequar a maquina administrativa do

Municipio & dindmica do servigo publico.

Por este projeto, entre outras disposigGes, estamos criando vagas
suficientes para adequagdo dos quadros da Administragdo Municipal as

necessidades da maquina administrativa.

Para tranquilidade de Vossas Exceléncias, resta dizer que o municipio
de Mariana vem administrando o impacto orgamentario dos gastos com pessoal,
estando atento as exigéncias constitucionais e da Lei de Responsabilidade Fiscal
quanto aos limites de despesas. As adequagdes o quadro administrativo vem, em
decorréncia da implantagdo de novos programas de governo e especializagao do

servigo publico no atendimento as demandas de nossa gente.

A previsdo de adequagdo dos quadros funcionais a Prefeitura ja
anteriormente contemplada em lei, estd em consonéancia com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias aprovada por esta Casa, sem representar com isso elevagéo
sistematica de gastos que venha comprometer ou colocar risco as metas,
programas, planos e governo e a gestdo responséavel da coisa publica.

Esperando merecer a costumeira aten¢ao desta Egrégia Casa, parceria que
& no éxito dos programas de governo que a cidade carece, esperamos adesao
unanime a esta proposigéo e a tramitagéo deste projeto em regime de urgéngia.

Cordialmente,

CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
APROVADO P/ UNANIMIDADE g
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Altera disposices da Lei Complementar 03/2001,
cargos na Administracdo Publica Direta e da outras
providéncias.

Aljt. 1 - Para aten.der as necessidades da Administragdo Municipal, fica
crlad_a uma vaga adicional no cargo de Nutricionista, existentes no guadro de
provimento efetivo, cuja quantidade de vagas é adequada por esta Lei.

Art. 2° - Ficam criadas 10 (dez) vagas de Pedagogo, cargo vinculado &
Secrc?tarla Municipal de Educagdo, adequando-se o numero de vagas
anteriormente existentes adicionadas as criadas por esta lei.

o
Art. 3 - A vagas ora criadas correspondem aos cargos ja existentes, cujo
nimero anteriormente dimensionado ndo mais atende a dinamica da
Administragdo, e manterdo os padrbes de remuneragdo e atribuicdes ja

definidos em lei.

o . . . . y . . . .
Art. 4° - Fica criado o Cargo de Bibliotecario, de provimento efetivo por melo
de concurso publico, cujas atribuigGes, jornada de trabalho, padrao de
remuneracgdo e requisitos para provimento sdo aqueles expressos no anexo

Il desta lei.
m extintos os cargos de Orientador Educacional | e Orientador

Educacional I, devendo a Secretaria Municipal de Educagdo proceder o
reenquadramento dos ocupantes de tais cargos aos Cargos de Pedagogo
ora criados, adequando-se a remuneracdo e a jornada de trabalho.

Art. 6 — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo

efeitos a partir de 01/11/2006.

Art. 5 - Fica

Art. 7° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
\CIPAL DE MARIANA
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Anexo |
Descrigio dog Cargos criados por esta Lei

Dfenominagéo do Cargo: Bibliotecario
Nivel: Efetivo

Vipculagéo: Secretaria Municipal de Educagao
Namero de Vagas: 1 (uma)

Padrio Salarial: Nivel VIII - R$ 1.121,74
Formagio: Superior em Biblioteconomia
Jornada de Trabalho: 30 horas Semanais

Atribuigoes: Proceder g organizagio, catalogagdo e classificagdo dos
acervos bibliograficos das bibliotecas escolares; organizar bibliotecas nas
escolas que n3o as Possui; planejar a difusdo cultural e o uso dos acervos
bibliograficos Mmunicipais criando programa de apoio as unidades de ensino:
monitorar visitas de educandos as bibliotecas instaladas, possibilitando
maior acesso aos titulos disponiveis; promover o intercambio entre as
unidades instaladas e orgéos publicos ou privados, de modo a permitir maior
variedade de titulos na formagdo dos acervos escolares e atualizagdo das
publicagbes; planejar e executar o programa de visitagdo e aproveitamento
dos acervos das bibliotecas municipais e escolares; contribuir para a
implantagdo do servigo de informatizagéo e disponibilizag&o on [me dos
acervos existentes; executar atividade correlatas, inerentes a profissao.

Anexo I
Composigao do Quadro de Servidor.es
nos cargos Alterados por esta Lei

DE | VAGAS | CRIADAS/ | TOTAL
DENOMINAGAO DO CARGO | NIVEL JORNADA VENC}er\gENTO ESCOLARIDADE | VAGAS T CRIADAS]

IOTECARIO viil 30 1.121,74 SUPERIOR 0 1 1
BIBLR!C!ONISTA X 40 1.504,11 SUPERIOR 4 1 05
NUT -

121,74 SUPERIOR 3
ORIENTADOR EDUCACIONAL | vili 44 16172 ki Al l =
22 :
R EDUCACIONAL i v

kol vl 30 1.121,74 SUPERIOR 10 +10 20
PEDAGOGO
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