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Encaminhamos ao VOSSO conhecimento o presente projeto de lei supra
mencionado cujo objeto € possibilitar a continuidade da contratagao
temporaria dos funcionarios que atuam nas atividades meio do Legislativo
Marianense que se encontravam lotados na empresa terceirizada.

0 referido projeto se faz necessario tendo em vista a dificuldade de abertura
de edital de licitagao para escolha da empresa de méo de obra terceirizada,
por questoes orcamentarias e financeiras, em que pese a precariedade da
contratacdo por tempo determinado, este Poder Legislativo Firmara um TAC,
(termo de ajustamento de conduta) com O Ministério Publico, nos
possibilitando tempo adequado para realizacao de concurso Publico para
atender as necessidades deste Poder, dai, necessario se faz a autorizacao
legislativa para a prorrogacdo da contratacdo por tempo determinado dos
funcionarios para atender as necessidades e 0s interesses excepcionais de
limpeza, conservagao, vigilancia entre outros servigos, prevalecendo as
mesmas normas das leis anteriores que assim autorizaram.

Certos da compreensao de todos, solicitamos aos nobres Edisa aprovagao do
presente projeto por unanimidade.

Mariana, 22 de Marg¢o de 2019. @
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Edson Agostinho de Cétro Carneiro
Presidente da Camara Municipal de Mariana
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Daniely Cristina de Souza Alves
Vice-Presidente da Camara Municipal

Juliano Vascondelos Gongalves
Primeiro Secretario
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PROJETO DE LEI N%J /2019

Altera a lei n° 3048/2016 em seu artigo 3° para Prorrogar a Contratagao Por Tempo
Determinado, Para Atender as Necessidades Temporarias de Excepcional Interesse
Publico da Camara Municipal de Mariana, nos Termos do Artigo 37, Inciso IX, da
Constituigdo Federal, e da Outras Providéncias.

Art. 1° - Fica o Presidente da Camara Municipal de Mariana, Estado de Minas Gerais,
autorizado a prorrogar a contratagao de pessoal por tempo determinado, para atender
as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma, no
quantitativo, prazo € condicdes estabelecidos nesta Lei.

Art. 2°-As contratagoes temporarias de que trata a lei n° 3048/2016, serao
prorrogadas, para atender as atividades meio de excepcional interesse do Poder
Legislativo por mais 12 (doze) meses a partir de 28 de margo de 2019.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Mariana, 22 de margo de 2019.

XL At
Edson Agostinho de Castro Carneiro
Presidente da Camara

Municipal de Mariana
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Daniely Cristina de Souza Alves
Vice Presider

Juliano Vasc¢oncélos Gongalves
Primeiro Secretario
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Anexo |

Planilha Quantitativo de Salario

Salario Adicional Total
Descrigido Qtd I-?oau:ég'?a Unit. Més s“:g; -{;;?I Noturno Mensal
(R$) Més (R$) (R$)
Faxineiro 04 | 30h/semanais 998,00 3.992,00 3.992,00
Copeira 02 | 30h/semanais 998,00 1.996,00 1.996,00
Office boy 01 | 30h/semanais 998,00 998,00 998,00
Total 07 6.986,00,




ANEXO Il - IMPACTO Omn>_<_mz‘ﬂ>m_>-_”_z>zmm_x0 DO PROJETO DE LH N2 09/2019

PLANILHA QUANTITATIVO DE SALARIOS - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

SITUAGAO ATUAL i , e : ﬁ
o o - 2dem r rcicio Vi mzﬂ HN.u
L o - ,, . P ,m>,_.>50w 1 st ._ —oTAL | ADCONG: TOTAL No_w_m a%m_mmwmw am _vanﬁo nm = mxm - m - =] .
O,mm.nx_mb.o. ,u,dm Dm CARGO >mm>IOw>E ,._ cz:‘ _c._m.m e zoﬂcﬁzo 1 i 30y 13de Nowo mm_m:o+ Hwo. NONH mm_m:o +13¢.
e : . e S . MES b +H\w am*m:mm , +H\w am %m:mm
i : s férias o ,
Supervisor Ge 1{30 hs/semana 3.225,48 3.225,48 43.006,40 pm.pmmhw ﬁ 414 m?
Faxineiro 4130 hs/semana 929,18 3.716,72 49.556,27 52.034,08 54.635,78
Vigia 5{12 hs por 36 h 1.142,90 457,16 6.171,66 82.288,80 86.403,24 90.723,40
Auxiliar de Ad 2130 hs/semana 1.299,09 2.598,18 34.642,40 36.374,52 38.193,25
Copeira 2130 hs/semana 929,18 1.858,36 24.778,13 26.017,04 27.317,89
Recepcionista 5|30 hs/semana 1.515,78 7.578,90 101.052,00 106.104,60 111.409,83
‘IMotorista 4140 hs/semana 1.318,85 5.275,40 70.338,67 73.855,60 77.548,38
Office Boy 1|30 hs/semana 966,90 966,90 12.892,00 13.536,60 14.213,43
Telefonista 2130 hs/semana 1.515,78 3.031,56 40.420,80 42.441,84 44.563,93
TOTAL COM
SALARIO, 132
E FERIAS 26 34.423,16 458.975,47 481.924,24 506.020,45
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS PREVISTOS COM CONTRATADOS 21% 96.384,85 101.204,09 106.264,29
GASTO TOTAL COM SALARIO, 132, FERIAS E ENCARGOS PATRONAIS 555.360,31 583.128,33 612.284,75
SITUACAO PROPOSTA NO PROJETO DE LEI N2 09/2019 RS
ed s impacto para o exercicio vigente: 12
3 SALARIO SUB-TOTAL oo TOTAL Moumm“ “ﬂmwﬂm e -
DESCRICAO PTE DE CARGOJARGA HORARI UNIT. MES zoqc>xzo MENSAL 151 2020: Salario + 132 | 2021: Salario + 132
MES o + 1/3 de férias + 1/3 de férias
férias :
Supervisor Ge 1{30 hs/semana 3.225,48 3.225,48 43.006,40 45.156,72 47.414,56
Faxineiro 4130 hs/semana 998,00 3.992,00 53.226,67 55.888,00 58.682,40

~

dente

o
esl




Vigia s[12hspor36h  1.142,90 5.714,50 457,16] 6.171,66 |  82.283,80 86.403,24 90.723A0 1N =
Auxiliar de Ad 2|30 hs/semanal  1.299,09 2.598,18 2.598,18 |  34.642,40 36.374,52 38.19725% ~ N
Copeira 2|30 hs/semana 998,00 1.996,00 1.996,00 |  26.613,33 27.944,00 29345205 [P
Recepcionista 5|30 hs/semana| _ 1.515,78 7.578,90 7.578,90 | 101.052,00 106.104,60 11140985 5
Motorista 4{40 hs/semana|  1.318,85 5.275,40 5.275,40 |  70.338,67 73.855,60 77 508385 S 2
Office Boy 1{30 hs/semana 998,00 998,00 998,00 13.306,67 13.972,00 14.67G60P
Telefonista 2|30 hs/semana|  1.515,78 3.031,56 3.031,56 |  40.420,80 42.441,84 ﬁ.mmmum%w./
TOTAL COM =0

SALARIO, 132 =2 @9 Am
E FERIAS 26 34.867,18 | 464.895,73 488.140,52 512.547557  1<4,0
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS PREVISTOS COIVi CONTRATADOS 21% 97.628,10 102.509,51 107.634,987} M
GASTO TOTAL COM SALARIO, 132, FERIAS E ENCARGOS PATRONAIS 562.523,84 590.650,03 62018353 = )¢

S < U

_Em curnprimento aos arts 15, 16 e 17 da Lei Complementar n2101/2000 apresentamos a analise do Impacto Orgamentario e Financeiro. A atualizagdo dos
valores dos salarios dos cargos: faxineiro, copeira e office boy se faz necessaria para dar cumprimento a legislacio vigente que aumentou o salario minimo.
Sendo assim, faz-se necessario sua atualizacdo. Os demais cargos n3o est3o sendo reajustados, conforme demonstrado acima. Atendendo o disposto no § 2¢ do
artigo 16 da LRF, demonstramos que a metodologia de calculo utilizada para apuragdo do "Impacto em 2019" teve como premissa a estimativa do gasto com
salarios, 139, ferias e encargos patronais para o peridodo de 12 meses. Para os anos de 2020 e 2021 foram aplicados o indice de inflag3o prevista de 5%/ano.

Conforme demonstrado na planilha DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL DA CAMARA DE MARIANA os custos adicionais previsto com esta
atualizagdo tem cobertura orcamentdria e ndo ultrapassard os limites legais de gastos es, mwna ara esta Camara.

e Administragdo e Finangas

Mariana, 31 de janeiro de 2019



CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

DEMONSTRATIVO DO LIMITE DO GASTO COM PESSOAL CONFORME ESTABELECE O § 1 DO ARTIGO 29A DA CF/88 PARA O EXERCICIO DE

2016
PROJETO DE LEI 09/2019
Discriminagio Valores R$

Previsdo das despesas com pessoal comissionado janeiro a dezembro + 13° salario + 1/3 de férias - LOA 2016 5.388.700,00
Previsdo das despesas com subsidios de vereadores janeiro a dezembro + 132 salario - LOA 2016 1.956.000,00
26 cargos - no::mﬁmmmw de pessoal por tempo determinado para o periodo de 6 meses +13° salario + 1/3 férias - CALCULO DO 253.001.76
IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO :
Contratagdo de empresa tercerizada por 6 meses - LOA 2016 451.630,00
Despesas com encargos de vereadores - LOA 2016 391.200,00

1.236.200,00

Despesas com encargos dos cargos comissionados - LOA 2016

Total estimado da despesa do Poder Legislativo Municipal para 2016

9.676.731,76

[|Previsdo de recursos na LOA de 2016 (limite 7% da Receita arrecadada com tributos e transferéncias previstas no § 52 do art.
153 e nos arts. 158 e 159 (artigo 29A da CF/88 - EC 58/2009) - LOA 2016

14.500.000,00

70% da Receita a ser recebida pela Camara em 2015(§ 1 do Artigo 29A da CF/88)

10.150.000,00

% de gasto em relacdo ao limite de 70% da Receita Recebida (§ 1 do Artigo 29A da CF/88)

66,74

Valor estimado da despesa do Poder Legislativo Municipal para 2016

m.mqm.umw um

Declaro que as despesas com pessoal da Camara Municipal de Mariana, incluidos os subsidios dos vereadores n&o ultrapassara o limite estabelecido no m@m%
estabelecido na Constituicdo Federal, que assim dispde:

Art. 29-A da CF. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, n&o podera tr

seguintes percentuais, relativos ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 50 do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente ﬁmm_ﬂ,\m_aﬂﬁ

Sl

exercicio anterior.

§ 10 A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cent

tor de Administragao e Finangas

_‘ Mariana, 22 de janeiro de 2016

Secre\?'r

Bresidente




DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL DA CAMARA DE MARIANA

DEMONSTRATIVO DO LIMITE DO GASTO COM PESSOAL CONFORME ESTABELECE O §1

DO ARTIGO 29A DA CF/88 PARA O EXERCICIO DE 2016

PROJETO DE LEI 09/2019

CONTRATADOS, EFETIVOS, COMISSIONADOS E ENCARGOS PATRONAIS)

R$ 1,00

PREVISAO TOTAL DO GASTO COM SALARIOS DOS CONTRATADOS APOS
APROVACAO DO PL09/2019 464.896
PREVISAO COM ENCARGOS PREVIDENCIARIOS PREVISTOS COM
CONTRATADOS 21% APOS APROVACAO DO PL 09/2019 97.628
TOTAL PREVISTO COM CONTRATADOS 562.524
PREVISAO TOTAL DO GASTO COM SALARIOS DOS EFETIVOS 213.745
PREVISAO COM ENCARGOS PREVIDENCIARIOS PREVISTOS COM
CONTRATADOS 21% 43.818
TOTAL PREVISTO COM EFETIVOS 257.562
PREVISAO TOTAL DO GASTO COM SALARIOS DOS COMISSIONADOS 4.201.795
PREVISAO COM ENCARGOS PREVIDENCIARIOS PREVISTOS COM
CONTRATADOS 21% 882.377
TOTAL PREVISTO COM COMISSIONADOS 5.084.173

PREVISAO TOTAL DO GASTO COM VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS

DOS VEREADORES 1.997.383

PREVISAO TOTAL DO GASTO COM OBRIGACOES PATRONAIS (ENCARGOS)

DOS VEREADORES 420.537

TOTAL PREVISTO COM VEREADORES 2.417.920
GASTO TOTAL PREVISTO COM SALARIOS E ENCARGOS 8.322.178
VALORES PREVISTOS NA LOA DE 2019 COM PESSOAL (VEREADORES, 8.751.867 54

VALOR TOTAL DO REPASSE PREVISTO NA LOA 2019 (limite 7% da Receita
arrecadada em 2018 com tributos e transferéncias previstas no § 5°do art. 153 e
nos arts. 158 e 159 (artigo 29A da CF/88 - EC 58/2009)

R$ 11.082.534

LIMITE MAXIMO PERMITIDO PARA GASTAR COM A FOLHA DE PAGAMENTO
EM 2099 (70% da Receita a ser recebida pela Camara em 2019 - § 1 do Artigo 29A

da CF/88) R$ 7.757.774
TOTAL DE GASTO PREVISTO COM SALARIOS DE FUNCIONARIOS E
VEREADORES 6.877.818

Declaro que as despesas com pessoal da Camara Municipal de Mariana, incluidos os subsidios dos
vereadores n3o ultrapassara o limite estabelecido no artigo 29A estabelecido na Constituicao Federal, que

-assim dispbe:

Art. 29-A da CF. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadorgs e
excluidos os gastos com inativos, n&o podera ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao somatorio
da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 50 do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente

realizado no exercicio anterior.

S 1o A Camara Municipal nao gasrara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento,

tiVa - Diretor @AMHISIAJA € FI BE MAF
APROVADO POR UNANIMIDADE

<IANA

Mariana, 31 de janeiro 2019 _'1 ,/ (Oh?/ /0@019

Presidente Se
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o+ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

l CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N2 3.262, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019.

“Altera dispositivos da Lei n® 3.048/2016 que ‘Dispoe sobre a
contratacdo por tempo determinado para atender as
necessidades tempordrias de excepcional interesse publico,
nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal' e
dd outras providencias”

0 Povo do Municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. Fica alterado o Anexo I, Planilha Quantitativa de Salario que passa a vigorar com
o dispositivo que nele se contém, em especial aos cargos discriminados como: faxineiro,
copeira e office boy.

Art. 22. A remuneracio deverd ser correspondente aquela prevista no Anexo I desta Lei.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 01
de janeiro de 2019.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execuc¢ido desta Lei pertencer,
que a cumpram e a facam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Mariana, 21 de fevereiro de 2019.

N\
IS

Duarte Eustaquib-Gohgalves Junior
Prefeito Municipal de Mariana

ANEXO 1
Planilha Quantitativa de Salario
Descricédo Qtd Carga Horaria Salario Subtotal Adicional Total
Unit. Més Més (R$) Noturno Mensal
(R$) (R$)
Faxineiro 04 30h/semanais | 998,00 3.992,00 3.992,00
Copeira 02 30h/semanais 998,00 1.996,00 1.996,00 |
Office boy 01 30h/semanais 998,00 998,00 998,00
TOTAL 07 6.986,00




LEI N2 3.266, DE 27 DE MARCO DE 2019.

“Altera a Lei n° 3048/2016 em seu artigo 3° para
prorrogar a contratagdo por tempo determinado, para
atender as necessidades tempordrias de excepcional
interesse publico da Cdmara Municipal de Mariana, nos
Termos do Artigo 37, Inciso IX, da Constituigdo Federal e dd
outras providencias”.

0 Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1¢ - Fica o Presidente da Cimara Municipal de Mariana, Estado de
Minas Gerais, autorizado a prorrogar a contratagdo de pessoal por tempo
determinado, para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, na forma, no quantitativo, prazo e condigoes
estabelecidos nesta Lei.

Art. 22 - As contratacbes tempordrias de que trata a Lei n? 3048/2016,
serdo prorrogadas, para atender as atividades meio de excepcional
interesse do Poder Legislativo por mais 12 (doze) meses a partir de 28 de
marco de 2019.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 42 - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o0 conhecimento e execug¢ao
desta Lei pertencer, que a cumpram e a facam cumprir, tao
inteiramente como nela se contém.

Mariana, 27 de margo de 2019.

T;‘ YA
Duarte Eustﬁ%iigﬁ-o\lqalves Janior

Prefeito Municipal



