PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Lein22.737,de 10 de Julho de 2013

(Redac¢do modificada pela Lei 3.212 de 18/04/201 7]

“Dispde sobre o Programa de Garantia de Renda Minima
e Inclusdo Produtiva da Mulher no municipio de
Mariana”

0 Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% Com a finalidade de dar eficdcia plena ao disposto no art. 13, X, da Lei Orgdnica
Municipal, fica instituido no Municipio de Mariana o Programa Municipal de Garantia de
Renda Minima e Inclusdo Produtiva da Mulher, com objetivo tnico de oferecer apoio
institucional as unidades familiares chefiadas por mulheres em situagdo de vulnerabilidade
social, com vistas @ capacitacdo para o trabalho, auxilio econdmico para erradicagio da
pobreza e a promogao da dignidade e do desenvolvimento humano sustentdvel.

Ar. 22 Para fins desta lei considera-se mulher provedora aquela que € referéncia econémica da
familia, identificada por meio de estudo sgcial competente, que tenha capacidade plena para o
trabalho e que teve a sua empregabilidade limitada pela maternidade, os afazeres doméstico-
familiares, a baixa escolaridade ou a falta 'ge qualificagdo profissional.

Pardgrafo Unico - Ndo constituem publico-alvo do programa, menores de idade, mulheres
acima de 55 (cinquenta e cinco) anos de idade ou incapazes de qualquer espécie que possam
ser atendidas por outros programas sociais.

CaprituLo I
Do PRoOGRAMA DE INCLUSAO PRODUTIVA

Art. 3% Define-se o Programa de Inclusio Produtiva como um instrumento de atuagdo da
politica ptiblica de combate as causas da pobreza, tendo por alvo as familias referidas por
mulheres, visando acudir as suas necessidades imediatas e criar arranjos produtivos
organizados em micro empreendimentos sustentdveis, que se dedicam a segmentos
particularizados de abastecimento do mercado local e regional com produtos e servicos que
possam ser ofertados pelas mulheres-provedoras em hordrios alternativos, propiciando
condicées de manutengdo econdémico-material do lar e organizagdo afetivo-doméstica da
familia.

Art. 42 0 Programa que trata o artigo anterior congrega um conjunto de agoes que tem por
objetivo, entre outros resultados esperados:

a) Atender as familias referidas por mulheres e em situagcdo de vulnerabilidade social
concedendo auxilio financeiro para suprir suas necessidades bdsicas imediatas de
alimentagao, vestudrio, higiene e saude;

b) Promover a reinsercdo da mulher-provedora ao mercado de trabalho e nos processos d
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¢) Propiciar qualificacdo, capacitagdo e readequagdo profissional, bem como meios de
promocdo das iniciativas de formagdo de arranjos produtivos e geragdo de rendas
alternativas;

d) Oferecer oportunidade de reintegragdo ao processo educacional, como meio de promocgao e
desenvolvimento humano;

e) Promover agdes conjuntas com outros entes de Estado e instituigoes para a formagdo de
unidades familiares econémica, ambiental e socialmente sustentaveis;

f) Promover e apoiar projetos de combate a fome e a pobreza em articulagdo com iniciativas
locais, regionais e nacionais de eco desenvolvimento, economia solidaria e
empreendedorismo, como meios de redugdo dos impactos sociais da pobreza;

g) Constituir um vigoroso projeto de economia soliddria, com capacitagdo, requalificacdo e
estimulo ao empreendedorismo soliddrio e ambientalmente responsavel;

capituLo Il
Do PROCESSO SELETIVO

S il

Art. 52. 0 Programa atenderd mulheres provedoras previamente selecionadas de acordo com
diagnéstico da unidade familiar, que serdo encaminhadas para projetos de qualificagao
profissional e geracdo de renda alternativa, de acordo com suas habilidades, através de cursos
de capacitacdo, oficinas, palestras e agdes afins, com carga horaria correspondente a 4 horas
didrias, definido como aprendizado em atividade, nos locais indicados pela coordenadoria do
programa. o

§ 12 - 0 Municipio poderd, em cardter excepcional e tempordrio, alocar as beneficidrias do
programa nos diversos setores da administragdo publica direta ou indireta, além da sociedade
civil organizada, em especial as entidades e associagdes de cunho social, com a finalidade de
promover & qualificagéo profissional em atividade, observada as disposicoes do art. 92 desta
Lei.

§ 29 - A participagdo de cursos de capacitagdo, oficinas, palestras e agoes afins, serdo
ministradas pela coordenadoria do Programa durante o periodo de 04 horas didrias, sem
prejuizo do auxilio que lhe é concedido mensalmente.

Art. 62 A inscri¢do no Cadastramento Unico dos Programas Sociais do Governo Federal e a
realizacdo de um diagnéstico da unidade familiar que aponte a situagao de vulnerabilidade
social é critério essencial para ingresso no Programa de Inclusdo Produtiva, sendo que a
selecdo serd realizada por processo técnico de insergdo de acordo com habilidades e aptidoes
da provedora da unidade familiar, mediante critérios a serem fixados por Decreto.

Art. 72 O diagndstico, a que se refere o artigo anterior, tem como propdsito indicar as agoes
necessdrias para os fins desta lei e orientar politicas publicas para a inclusao, e serd realizado
por uma equipe multiprofissional composta por um técnico de referéncia do SUAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social e um Coordenador do Programa.

Art. 82 0 Municipio poderd firmar convénio de cooperagdo com entidades que possam
orientar a realizacdo do diagndstico da situagdo familiar e identificar as aptidées das
provedoras a serem desenvolvidas pelo Programa.
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Art. 92. Para atender esta Lei e por se tratar de programa social, a beneficidria receberd bolsa
em contra partida da execucdo de suas atividades, ficando a mesma para sua manutengao no
referido programa, obrigada mensalmente a realizar sua respectiva Contribuig¢do
Previdencidria junto ao INSS.

§ 12 - A beneficidria mensalmente deverd apresentar as vias originais da contribuicao
realizada.

§ 2° - A contribuicdo de que se trata o caput deste artigo poderd ser aquela descrita nos §§12
e 13 do artigo 201 da CF/88 e pelo artigo 21, § 2% inciso II, alinea “b” e § 4° da Lei
12.470/2011 que dispée sobre o plano de custeio da previdéncia social.

Art. 10. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder auxilio financeiro a cada uma das
unidades familiares inseridas no programa, com jornada de 20 (vinte) horas semanais, a razdo
de 50% (cinquenta por cento) do valor do saldrio minimo vigente, reajustado por ato do Poder
Executivo.

Art. 11. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder auxilio alimentagdo a cada uma
das unidades familiares inseridas no programa, calculado a razdo de 50% (cinquenta por
cento) do valor ofertado aos servidores municipais de nivel 1.

Pardgrafo Unico - As beneficidrias do Rfograma poderdo aferir outros auxilios que poderao
ser oferecidos mediante a entrega de géneros alimenticios em espécie ou a concessdo de vale-
alimentacdo, cartdo alimentagdo ou dispasitivo semelhante.

SeEcdol
Do Apoio A UNIDADE FAMILIAR

Art. 12. As familias inseridas no Programa serd ofertada assisténcia juridica que tenha por
objetivo o reconhecimento de paternidade ou a obtengdo de auxilio financeiro para
alimentacdo e educagdo da prole junto a quem de direito e, ainda, a regularizacdo de
documentos pessoais e profissionais.

Art. 13. Visando a estabilidade financeira da familia os filhos em idade produtiva poderao ser
inseridos em programas que formagdo profissional, mantidos pelo Municipio ou por entidade a
este vinculada, desde que preenchidos os critérios dos programas oferecidos pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania.

Art. 14. As mulheres provedoras incluidas no Programa e que retinam condi¢oes para disputar
vagas no mercado formal de trabalho, de acordo com suas aptidées ou habilidades, serao
cadastradas no Servico de Emprego mantido pelo Municipio.

capituLo IV
Da ExcLusAo DO PROGRAMA

Art. 15. Sdo condicées para manutengdo da unidade familiar no Programa e a percepgao dos
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b) A matricula e frequéncia regular dos filhos ou menores assistidos em unidades escolares
mantidas pelo Municipio quer sejam, creches, escolas de ensino regular ou de educagdo em
tempo integral, aquela que for apontada no Diagndstico da Unidade Familiar;

¢) Inscrigdo no Servico de Emprego mantido pelo Municipio - SINE;

d) A participagdo em reunioes e demais agoes realizadas pela Coordenagdo do Programa.

Art. 16. A matricula da beneficidria no Programa de Inclusdo Produtiva poderd ser cancelada:

a) A pedido da unidade familiar;

b) Por modificagdo na situagdo socioeconémica da entidade familiar que ndo justifique mais a
permanéncia no programa;

¢) Por encaminhamento com éxito da provedora ao mercado de trabalho;

d) Por desenvolvimento auténomo de atividades produtivas pela provedora, suficientes para o
sustento da unidade familiar;

e) Porabandono das atividades superiores a 30 (trin ta) dias;

f) Por faltas injustificadas superiores a 05 (cinco) dias consecutivos ou intercalados;

g) Por descumprimento das obrigagdes acessorias mencionadas nesta lei e determinadas em
regimento interno;

h) Por descumprimento das obrigagbes com o0s menores assistidos, conforme previsto na
alinea "b” do art. 15 desta Lei;

i) Por decurso de prazo,

j) Por descumprimento das normas do Bégimento Interno do Programa;

k) Conforme avaliagdo da Assistente Social que compde a gestao Programa, na forma do art.
62eart. 17, § 2° desta Lei; -

1) Por descumprimento das determinagées no art. 9° desta Lei.

Art. 17. 0 tempo de permanéncia da beneficidria no Programa é de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, por meio de estudo social realizado por técnico
vinculado a Assisténcia Social.

§ 12 - Apés findado o prazo mdximo para permanéncia da beneficidria no Programa serd
necessdrio a realizacdo de estudo social da unidade familiar a que ela pertence, que
determinard o lapso temporal de permanéncia no Programa por um periodo mdximo de 6
(seis) meses.

§ 2°- A cada 12 (doze) meses a familia assistida passard por avaliagdo socioeconémica a fim
de verificar o éxito do programa e apontar medidas para sua adequagdo, suspensdo ou
continuidade.

CapituLoV
Dos PROGRAMAS ESPECIFICOS DE EMPREENDEDORISMO

Art. 18. Sob a coordenacdo da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania o Municipio
poderd criar niicleos de incubagdo de atividades econdmicas, visando a formagao de pequenos
arranjos produtivos que possam Vir a ser sustentaveis, oferecendo meios de ganhos a familia
assistida, independente do vinculo de emprego.
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Art. 20. No incentivo ao empreendedorismo o Municipio poderd estabelecer central de apoio
técnico administrativo aos negdcios incubados, propiciando ainda meios de acesso aos
mercados, ao crédito e a justica, valendo-se dos mecanismos insertos na Lei Complementar
Municipal n® 071/2010, especificamente no que se refere a aquisi¢do da produgao por meio de
programa de Compras Governamentais Seletivas.

Art. 21. Mediante estudo de viabilidade econémica o Municipio poderd criar e manter nticleos
de incubacdo nas seguintes atividades:

I - Agroindustria:

a) Produgdo de alimentos (horta com unitaria)

b) Processamento de alimentos (lavar, descascar, picar, ralar, embalar).

¢) Aproveitamento industrial de alimentos (cozimento, congelamento, doce).
d) Criagdo de pequenos animais (galinhas, codornas, coelhos).

Il - Manufatura Industrial:

a) Uniformes escolares (confecgdo e silcagem)

b) Uniformes profissionais (confec¢do e silcagem)

c¢) Tric6, croché e malharia (confecg@o).

d) Camisetas promocionais ( confecgado e silcagem)

e) Fraudas descartdveis, infantis e geriatrigas ( produgdo).
f) Brinquedos pedagogicos (produgdo)

11l - Manufatura Semi-industrial:

a) Quitandas e produtos de confeitaria (bolos, biscoitos, salgados).
b) Artesanato (todos)

1V - Servigos:

a) Lavanderia Industrial

b) Jardinagem (produgao de mudas, plantio e conservagao).
¢) Zeladoria (faxina e conservagao de prédios)

d) Recuperagdo de méveis (oficina)

V - Reaproveitamento de Residuos

a) Reciclagem e produgdo de adubo orgdnico

Art. 22. Na criagdo e manutengdo de niicleos de incubacdo de arranjos produtivos poderd o
Municipio adquirir equipamentos, locar espaco, adquirir matérias primas e contratar

instrutores, ou consultores, bem como desenvolver, as suas expensas, as ferramentas
necessdrias para distribuicdo comercial da produgdo, até a sustentabilidade do negdcio.

CapituLo VI
ol Das DisposicOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Servicos, destinadas a acolher as provedoras de unidade familiar alcangadas pelo programa
ora criado.

Art. 24. As despesas criadas por esta lei serdo suportadas pelo Fundo M unicipal de Assisténcia
Social.

Art. 25. A fiscalizacdo do Programa de Inclusdo Produtiva é de responsabilidade da Secretaria
de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Art. 26. 0 Poder Executivo, por Decreto, poderd regulamentar as disposigoes desta lei,
objetivando melhor alcance das disposicées nela contidas e conferir maior eficiéncia ao
programa. (Redacdo maodificada pela Lei 3.212 de 18/04/2017])

S

Art. 27. A fiscalizacio do Programa de Inclusdo Produtiva é de responsabilidade do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 28. O Poder Executivo, por Decreto, poderd regulamentar as disposi¢des desta lei,
objetivando melhor alcance das disposi¢des nela contidas e conferir maior eficiéncia ao
programa.

F
W

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
-
Art. 30. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Lei n® 2.300/20009.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei
pertencer, que a cumpram e a facam cumprir, tao inteiramente como nela
se contém.

Mariana, 18 de abril de 2018.

Duarte Eustaquio ﬁnc@hes Junior

Prefeito Municipal de Mariana

CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
- APROVADO

29 | 0 19013
e Y
Presidente S%‘retério

AMARA MUNICIPAL DE MARi~v.




