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EXPOSICAO DE MOTIVOS

[

Mariana,.Zl de maio de 2018.

Exmo. Sr. Fernando Sampaio de Castro
Presidente da Camara Municipal de Mariana.

Senhores Vereadores,

Encaminhamos a apreciagdo dessa douta Casa Legislativa o Projeto de Lei
anexo, que altera dispositivos da Lei Municipal n® 3.154, de 2017, a qual revoga o
Sistema Municipal de Ensino, integra a Rede Municipal de Educagdo ao Sistema
Estadual de Ensino e altera o Conselho Municipal de Educacao.

As alteragoes trazidas pelo referido Projeto de Lei tém por objetivo permitir
o efetivo funcionamento do Conselho Municipal de Educa¢dao, mormente a
modificacao da forma de escolha dos representantes dos professores e do quadro de
servidores administrativos da Secretaria Municipal de Educagdo e Desportos, para
composicao do Conselho.

De acordo com o texto atual da Lei, o Conselho Municipal de Educacao ¢
composto, dentre outros representantes, por professores efetivos e servidores do
quadro administrativo da Secretaria Municipal de Educacao eleitos por seus pares
em assembleia convocada por entidade representativa do segmento, nao sendo
permitida a eleicao por meio de assembleia convocada pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Nesse sentido, conforme informado pela Secretaria Municipal de Educacgao e
Desportos, em outubro de 2017 foi solicitado a entidade representativa destes
profissionais, qual seja, SINDERV- Sindicato dos Servidores Municipais de Mariana, a
eleicao dos representantes dos professores concursados e dos servidores do quadro
administrativo da Secretaria Municipal de Educagdo e Desportos para composicao do
Conselho Municipal de Educagao e o pedido nao foi atendido até a presente data, com
a exigéncia de custeio pelo Municipio do registro da ata, lista de presenca e edital de
convocacgoes.

Em razdo disso, o Conselho encontra-se incompleto, sem a composi¢do
destes profissionais, portanto, sem funcionamento.

E bom ressaltar que o Municipio enfrenta grave crise financeira e, por isso,
nao justifica manter procedimentos, que de alguma forma redunde em gastos.
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A exigéncia de eleicdo dos representantes dos professores e do quadro
administrativo da Secretaria Municipal de Educa¢do no formato atual, ndo advém de
nenhuma previsao legal, mas de um zelo da Administragao Publica Municipal que na
pratica culminou com a burocratizacdo do funcionamento do Conselho Municipal de
Educacgao.

Noutro giro, a eleicdo pode ser realizada pela Secretaria Municipal de
Educagao e Desportos de forma mais célere e sem gastos ao erario.

Confiante de que essa colenda Casa compreendera o alcance do presente
Projeto de Lei e que todos os Edis tém consciéncia dos beneficios para o
desenvolvimento da educa¢do do Municipio, solicitamos sua analise e aprovagao em
unica discussao e votacdo, em regime de urgéncia, por tratar-se de matéria de
interesse publico.

Cordialmente,

Duarte Eustéquiéﬁ%@alves Janior
Prefeito Municipal
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Art. 1°2. A Lei Municipal n® 3.154, de 11.07.2017, que revoga o Sistema Municipal de
Ensino, integra a Rede Municipal de Educagdo ao Sistema Estadual de Ensino e altera
o Conselho Municipal de Educagio, passa a vigorar com as seguintes alteracgoes:

Art. 19. O Conselho Municipal de Educagédo serd recomposto, passando a integra-lo
26 (vinte e seis) membros, sendo o prazo de duragdo do mandato de 03 (trés) anos,
permitida uma recondugdo, com a seguinte representagdo:

I - Representantes de Orgdos Governamentais:

a) um representante da Secretaria Municipal de Educagdo e Desportos;

b) um representante da Procuradoria Geral do Municipio;

¢) um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania; _

d) um representante da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Patriménio;

e) um representante da Secretaria Municipal de Satde;

f) um representante dos professores concursados em efetivo exercicio do cargo
nas unidades escolares municipais, de cada etapa da Educagcdo Basica
(Educagdo Infantil, Ensino Fundamental I regular ou da modalidade EJA e
Ensino Fundamental Il regular ou da modalidade EJA) eleito por seus pares em
assembleia convocada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Desportos;

g) um representante dos funciondrios da Rede Municipal de Ensino, eleito por seus
pares, entre os pedagogos, secretdrios escolares, inspetores de alunos e
monitores, todos concursados e em efetivo exercicio do cargo nas unidades
escolares, em assembleia convocada pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Desportos;

h) um representante do Conselho Municipal da Juventude, com 18 (dezoito) anos
completos;

i) um representante do Conselho Tutelar;

Jj) um representante de professores da Universidade Federal de Ouro Preto,
campus Mariana;

k) um representante da Policia Militar, indicado pelo responsdvel da unidade de
Mariana;

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 32. Revogam-se as disposigdes em contrario.
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LEI N2 3.154, DE 11 DE JULHO DE 2017.

“Revoga o Sistema Municipal de Ensino, integra a Rede
Municipal de Educagdo ao Sistema Estadual de Ensino, altera
o Conselho Municipal de Educagdo e dd outras providéncias”.

0 Povo do Municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSIC()ES PRELIMINARES

Art. 12. O Conselho Municipal de Educagdo tem como base legal a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 05 de outubro de1988, a Constituicao do Estado de
Minas Gerais de 21 de setembro de 1989, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional - Lei n2 9.394 de 20 de dezembro de 1996, o Plano Nacional de Educacdo - Lei
n? 13.005 de 25 de junho de 2014 e o Plano Municipal de Educacao - Lei n® Lei n® 3.042,
de 23 de dezembro de 2015.

CAPITULO II
DA EDUCACAO MUNICIPAL

Secaol s
jeth a . presidernie
os Objetivos da Educacao Municip sidente

Art.22. Sdo objetivos da educagdo municipal, inspiradés nos principios e fins da
educagao nacional:

I - Formar cidadaos participativos capazes de compreender criticamente a realidade
social, consciente de seus direitos e responsabilidades;

Il - Garantir aos alunos igualdade de condigdes de acesso a educacdo na idade propria;
ITI - Assegurar padrdo de qualidade na oferta da educagao escolar.

Secao Il
Das Responsabilidades do Poder Publico Municipal

Art. 32. As responsabilidades do Municipio com a educagdao escolar publica serdo
efetivadas mediante as seguintes garantias:

I - ensino fundamental obrigatério e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta gratuita
para todos os que a ele nao tiveram acesso na idade propria;

Il - atendimento educacional especializado gratuito aos alunos com deficiéncias,
preferencialmente na rede regular de ensino;
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[II - atendimento gratuito em creches e pré-escolas a criangas de zero a cinco anos de
idade.

CAPITULO III
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Secaol
Da vinculagao e dos 6rgaos integrantes

Art. 42. A Rede Municipal de Ensino integrara o Sistema Estadual de Ensino e acatara as
normas educacionais, de autorizacgao, credenciamento e supervisao desse Sistema.

Art. 52, Integra a Rede Municipal de Ensino:
| - as institui¢cdes de ensino mantidas pelo Poder Publico Municipal;
Il - a Secretaria Municipal de Educagdo e Desportos;

111 - Os Conselhos, atualmente pertencentes a Secretaria Municipal de Educacado e
Desportos e outros que venham a ser criados no ambito dessa Secretaria, a saber:

a) Conselho Municipal de Educagio;

b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizagao dos
Profissionais da Educacao;

c¢) Conselho de Alimentagao Escolar;

d) Conselho Municipal de Esportes.

Secao Il
Das Instituicoes Educacionais e suas Responsabilidades

Art. 62. A educacdo escolar sera oferecida, predominantemente, por meio do ensino em
instituicdes proprias.

Art. 72. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns nacionais e do
Sistema Estadual de Ensino, orientados e supervisionados pela Secretaria Municipal de
Educagao e Desportos, terdo as seguintes incumbéncias:
| - elaborar e executar sua Proposta Pedagogica;

Il - elaborar seu Regimento Escolar;

[1I - administrar seus recursos materiais e financeiros;

/
IV - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

~
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V - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integra¢ao da
sociedade com a escola.

Art. 82. A organizacdo administrativo-pedagégica do estabelecimento de ensino sera
regulada pelo Regimento Escolar e pela Proposta Pedagodgica, em consonancia com as
determinagoes definidas pela Secretaria Municipal de Educagao e Desporto, observadas
as normas e diretrizes fixadas pelo Sistema Estadual de Ensino.

Art. 92. As instituicdes municipais de educacdo serdo criadas pelo Poder Publico
Municipal de acordo com as necessidades de atendimento a populagdo escolar,
respeitadas as normas do Sistema Estadual de Ensino.

§ 12 - O Municipio somente podera criar estabelecimentos para atender outros niveis de
ensino, quando estiverem plenamente atendidas as necessidades de sua area de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicao da Republica a manutencdo e desenvolvimento do ensino.

§ 2° - Caso o Municipio atue no nivel superior de ensino o Conselho Municipal de
Educagdo devera acrescentar, paritariamente, representante desse nivel de ensino em
sua composicao.

Secao Il
Da Secretaria Municipal de Educac¢ao e Desportos

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educagdo e Desportos é o 0rgao que exerce as
atribuicoes do Poder Publico Municipal em matéria de educagdo, cabendo-lhe, em
especial:

| - organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e institui¢oes da Rede Municipal de Ensino,
integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e do Estado;

Il - exercer acao redistributiva em relacao as suas escolas;

Il - oferecer prioritariamente o ensino fundamental e a educagao infantil em creches e
pré-escolas;

IV - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com as
diretrizes, objetivos e metas dos Planos Nacional, Estadual e Municipal de Educa¢dao com
a colaboragao dos Conselhos que integram a Rede Municipal de Ensino.

Secao IV
Dos Conselhos Municipais que integram Rede Municipal de Ensino

Art. 11. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educagao Basica e da Valorizacao do Magistério, o
Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar e o Conselho Mun1c1pal de Esportes se
regerdo por leis federais e municipais proprias(; | A

Presidente

LW ey
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SecaoV
Do Conselho Municipal de Educagao e sua recomposicao

Art. 12. O Conselho Municipal de Educacado é 6rgao de natureza colegiada, autbnomo, de
carater permanente, integrante da estrutura do Poder Publico, representativo da
sociedade local, incumbido de contribuir para a democratizagdo da gestdo educacional
no municipio e atuar na defesa intransigente do direito de todos a educacdao de
qualidade.

Art. 13. Sao funcgoes do Conselho Municipal de Educagdo: consultiva, propositiva,
mobilizadora, deliberativa e de controle social, nos temas de sua competéncia, regido
por esta lei e pelas normas do seu regimento interno.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Educacgido, no exercicio de suas fungdes,
deve contar com aprovacdo da maioria simples de seus membros em todas as suas
deliberacoes.

Art. 14. A organizacao, o funcionamento e as atribuicdes do Conselho Municipal de
Educacdo serao disciplinados em regimento interno, elaborado e aprovado por maioria
simples dos membros do Conselho.

Art. 15. O Conselho Municipal de Educagdo podera contar com apoio técnico e
administrativo de servidor efetivo, proprio ou cedido, necessario ao desempenho de
suas fungodes e atribuigoes.

Art. 16. Os membros do Conselho Municipal de Educacao terao direito a inscrigao,
passagem e estadia para participarem de encontros voltados a funcao de Conselheiro,
quando assim for definido em sessdo plendria, condicionada a dotagdo orgamentaria
propria.

Art. 17. Para funcionamento do Conselho Municipal de Educa¢do faz-se necessario
disponibilizar espago fisico, devidamente equlpado cof {;(_Jmp._ut_g’:_lr._llorf_ impressora,

telefone, fax, acesso a internet e mobiliario.

Art. 18. Ao Conselho Municipal de Educagdao compete: ;i}{,,:. 2

- elaborar seu Regimento Interno; '.]-f-cj.;.fjgm:’;%.-__,
- zelar e incentivar o aprimoramento da qualidade d¢ ensino no Municipio;

11 - participar da elaboragao, deliberar, acompanl’far e avaliar o Plano Municipal de
Educacao;

IV - zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes constitucionais, legais e normativas em
matéria de educacao;

V - participar da discussdo e da defini¢dao das politicas de acao do poder publico para a
Educacao;



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

VI - manifestar e ou deliberar sobre o plano de aplicagdo dos recursos destinados a
educacao do Municipio;

VII - sugerir e/ou deliberar sobre medidas que visem a melhoria da qualidade da
educagao no ambito municipal;

VIII - estudar e sugerir medidas que visem a expansdo e ao aperfeicoamento do ensino
no Municipio;

IX - emitir parecer sobre assuntos e questdes de natureza educacional que lhe for
submetidos pelo Poder Executivo Municipal:

a) concessao de auxilios e subvenc¢des educacionais;
b) convénios, acordos, parcerias e contratos relativos a assuntos educacionais
gue o Poder Publico Municipal pretenda celebrar.

X - promover o estudo da comunidade, tendo em vista os problemas educacionais;

XI - estabelecer critérios para a conservacgdo e, quando necessario, amplia¢ao da rede de
escolas a serem mantidas pelo Municipio;

XII - colaborar com a Secretaria Municipal de Educagao e Desportos no diagnostico e
nas solugoes dos problemas relativos ao Ensino Municipal;

XIIl - definir critérios para avaliagcdo institucional das escolas da rede municipal de
ensino;

XIV - propor medidas para melhoria do fluxo e do rendimento escolar;

XV - assegurar flexibilidade administrativo-pedagodgica aos estabelecimentos de ensino
para o atendimento das peculiaridades socioculturais e econémicas da comunidade.

XVI - sugerir medidas para atualizag¢do e aperfeicoamento dos profissionais da educacao
por meio da educac¢do continuada e da formac¢do em servigo;

XVII - mobilizar os segmentos sociais representados no Conselho Municipal de Educa¢do
e a populagao em geral para discutir questdes relacionadas a educa¢ao municipal;

XVIII - responder a consultas sobre assuntos e questdes de natureza educacional,
submetidas pelas escolas, poder executivo, secretaria de educagao, camara de
vereadores, Ministério Publico, universidades, sindicatos e outras entidades
representativas de segmentos sociais, assim como qualquer cidadao ou grupo de
cidadao, de acordo com a lei.

XIX - manter intercambio com outros Conselhos de educacdo, federal, estadual e
municipal estabelecendo normas de colaboracao;

XX - articular um regime de colaboragdo técnica, fmancema '-.pedagoglca; entre a, rede
municipal, estadual e federal e os servigos educac,i }g ngnp[pg;g;glolsﬁ___,pa;;
manutengdo das condigdes e qualidade de ensino no Mumc1 DVALU FOR UNAR

A 2SS /O6
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XXI- dlvulgar e dar publicidade as suas agdes.

Art. 19. O Conselho Municipal de Educagdo sera recomposto, passando a integra-lo 26
(vinte e seis) membros, sendo o prazo de duragdo do mandato de 03 (trés) anos,
permitida uma recondugao, com a seguinte representacio:

| - Representantes de Orgdos Governamentais:

a) um representante da Secretaria Municipal de Educacido e Desportos;

b) um representante da Procuradoria Geral do Municipio;

¢) um representante da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania;

d) um representante da Secretaria de Cultura, Turismo e Patrimonio;

e) um representante da Secretaria da Saude;

f) um representante dos professores efetivos de cada etapa da Educagao Basica,
eleito por seus pares em assembleia convocada por entidade representativa do
segmento:

1-Educacao Infantil;
2-Ensino Fundamental I regular ou da modalidade EJA;
3-Ensino Fundamental Il regular ou da modalidade E]JA.

g) um representante dos servidores do quadro administrativo da Secretaria de
Educacdo eleito pelos pares, em assembleia convocada por entidade
representativa do segmento;

h) um representante do Conselho Municipal da Juventude, com dezoito anos
completos;

i) um representante do Conselho Tutelar;

j) um representante de professores da Universidade Federal de Ouro Preto, campus
Mariana;

k) um representante da Policia Militar, indicado pelo responsavel da unidade de
Mariana;

Il - Representantes da Sociedade Civil:

a) um representante de professores da rede comunitaria, filantropica, que oferte
ensino especial;

b) dois pais ou responsaveis de alunos da rede municipal de ensino, eleito por seus
pares, em reuniao convocada pela Secretaria Municipal de Educagao e Desportos
e Conselho Municipal de Educacao;

c) um representante das Escolas Particulares de Mariana, indicado pelo Sindicato
das Escolas Particulares de Minas Gerais- SINEP/MG;

d) um representante do SESI;

e) um representante do SENAL

f) um representante da Academia Marianense de Letras;

g) um representante dos professores da Associa¢do dos Ex-Alunos e Amigos do
Colégio Providéncia;

h) um representante da OAB-MG, indicado pela subse¢dao da OAB de Mariana;

i) um representante da Federagao das Associagdes de Mqradores de Mariana;

j) um representante do Clube Osquindd; / A MUNICH

k) um representante do Rotary Clube de Mariana;

) um representante do Lions Clube de Mariana.
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§ 22 - Os membros do Conselho serdo nomeados por Decreto do Poder Executivo,
publicado no Diario Oficial do Municipio.

§ 32 - O presidente e o vice-presidente serdo eleitos por seus pares, na primeira reuniao
ordinaria do Conselho que sera presidida pelo seu membro mais idoso, para um
mandato de 03 (trés) anos, permitida uma recondugao.

§ 4° - Na vacancia da presidéncia do Conselho assume o vice-presidente.

§ 52 - Na vacancia da vice-presidéncia do Conselho devera ser realizada nova eleicao
para escolha de substituto para o restante do mandato em vigéncia.

§ 6° - A perda do vinculo legal do representante com o segmento que representa
implicara na extingao concomitante de seu mandato e assun¢ao do suplente.

§ 72 - Apo6s tomar conhecimento dos membros do Conselho por meio de oficio
encaminhado pelo Secretario Municipal de Educac¢do, o Poder Executivo devera exarar

Decreto de nomeagao.

Art. 20. O mandato de Conselheiro sera extinto antes do término do prazo nos seguintes
casos: ; -

| - morte;

II - rentncia;

Presidenié
consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas no periodo de 01 (um) ano;
IV - licenciamento por mais de 01 (um) ano;

V - por infracdo grave ao Regimento ou as disposi¢cdes estatutarias de maneira a
prejudicar ou a por em risco os interesses do Conselho;

VI - por ato de improbidade;
VII - por ato de indisciplina ou falta de decoro no exercicio da fungao;

VIII - por qualquer outra ofensa legal ou disciplinar que possa depor contra a seriedade
do Conselho, sua imagem publica, ou seus interesses no trabalho social.

§ 12 - A perda do mandato devera ser aprovada pela maioria simples dos membros do
Conselho;

§ 22 - A perda do mandato serda comunicada, pelo Presidente, ao 6rgao ou entidade
representada e ao Prefeito Municipal, para as medidas cabiveis.
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§ 32 - O mandato de Conselheiro ndo pode ser revogado ou extinto por iniciativa do
Poder Executivo Municipal por razdes nao previstas no caput deste artigo.

Secao VI
Do Plano Municipal de Educacao
Art. 21 - O Plano Municipal de Educagio decenal sera elaborado de forma participativa,
sob a coordenacao da Secretaria Municipal de Educa¢do e Desportos, subsidiada pelo
Conselho Municipal de Educagdo, em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias
previstas no Plano Nacional de Educacao.
§ 12 - Sdo diretrizes do Plano Municipal de Educacao:

I - Erradicacao do analfabetismo;

[l - Universalizacdo do atendimento escolar; LAVIRRA MUNIGHPAL Dz WV

AFROVADC O POR UNANIVIDADE
I11 - Superagao das desigualdades educacionais; s o2H /S C *f" /’/jﬁ{ ’f 5
IV - Melhoria da qualidade do ensino; /?"“"%"G:“—f-“déf,l‘}tﬂ 7
V - Formagdo para o trabalho e para a cidadania; g '

VI - Promocgao do principio da gestdao democratica da educacao;
VII - Promog¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do pafs;

VIII - Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagao com
propor¢do do produto interno bruto, que assegure atendimento as necessidades de
expansao, com padrao de qualidade e equidade;

IX - Valorizacdo dos profissionais da educagao;

X - Promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos e a sustentabilidade
socioambiental.

§ 22 - O Plano Municipal de Educagao deve se articular de modo organico e operacional
aos respectivos Planos Plurianuais (PPA), as Leis de Diretrizes Or¢amentarias (LDO), Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e ao Plano de Ac¢des Articuladas (PAR).

§ 32 - O Plano Municipal de Educagdo deve prever meios e processos para a articulagao
entre as politicas sociais: educagao, saude, assisténcia social, sustentabilidade
socioambiental, economia solidaria, trabalho e renda, entre outras, com vistas a
assegurar os direitos humanos, sociais, politicos e econdmicos de cidadania a todos
municipes.

§ 42 - O Plano Municipal de Educagao deve conter a proposta educacional do Municipio,
apresentando diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para se alcangar exceléncia na
gestao da educagdo municipal.
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Art. 22. A execucao do Plano Municipal de Educagdo e o cumprimento de suas metas
serdo objeto de monitoramento continuo e de avaliagdes periodicas, realizados, sem
prejuizo de outras, pelas seguintes instancias:

| - Secretaria Municipal de Educacgdo e Desportos - SEMED;
I1 - Comissdo de Educag¢ao da Camara dos Vereadores;
I11 - Conselho Municipal de Educacgao - CME;

Paragrafo Unico - Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas putblicas para assegurar a execugdo das estratégias e o
cumprimento das metas;

[1I - analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em educacao.

CAPITULO VII
DA GESTA0 DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 23. A gestdo democratica do ensino publico municipal sera definida em legislagao
propria, com observancia dos seguintes principios:

| - participagdo dos profissionais da educagao e dos pais ou responsaveis pelos alunos na
elaboracao da proposta pedagégica da escola;

Il - participag¢do das comunidades escolar e local em drgaos colegiados;
I11 - autonomia das escolas na gestdo pedagogica, administrativa e financeira;

IV - liberdade de organiza¢do dos segmentos da comunidade escolar, em associagoes,
grémios ou outras formas;

V - transparéncia dos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros;

Paragrafo Unico - Integram a comunidade escolar os alunos, seus pais ou responsaveis,
os profissionais da educacdo e demais servidores publicos em exercicio na unidade
escolar.

Art. 24. As escolas publicas municipais deverdo contar, na sua estrutura e organizagao,
com Colegiados Escolares de que participam o diretor da escola e representantes da
comunidade escolar.

§ 12 - A composi¢ao, funcionamento e atribui¢cdes dos Colegiados Escolares submetem-
se a apreciagdo e aprovagao do Conselho Municipal de Educacao.

\ VLN
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CAPITULO VIII
DA ORGANIZAGAO DA EDUCACAO ESCOLAR

Art. 25. A educagao escolar municipal abrange as seguintes etapas da educac¢ao basica:

I- Educacao Infantil, gratuita, que compreende: a Creche, englobando as diferentes
etapas do desenvolvimento da crianga até 03 (trés) anos; a Pré-Escola com duragdo de
dois anos, para as criang¢as de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos;

II- Ensino Fundamental, obrigatério e gratuito, com duracdo de 09 (nove) anos.

Art. 26. A Rede Municipal de Ensino ofertara a Educacao Basica na Modalidade da
Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, para jovens e adultos que nao tiveram acesso na
idade propria, que devera atender as caracteristicas, interesses, necessidades e
disponibilidades desse alunado, em consonancia com as diretrizes curriculares
nacionais e estaduais para a EJA.

Art. 27. A Modalidade da Educagdo Especial destinada aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotado tera
atendimento educacional especializado complementar e suplementar.

Paragrafo Unico - As escolas pertencentes a3 Rede Municipal de Ensino deverio
assegurar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotado:

I - o pleno acesso e a efetiva participagdo no ensino regular, com garantia de regime
educacional inclusivo;

I - a oferta do atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, no contraturno e apoio especializado em sala de aula de ensino regular,
quando necessario (professor de apoio a comunicagdo, linguagens e tecnologias
assistivas, profissional de libras);

11I- apoio, quando necessario, de monitores de ensino especial;

IV - a acessibilidade arquitetonica, nas comunicagdes e informag¢des, nos mobiliarios e
equipamentos e nos transportes;

IV - a formacdo de professores para o desenvolvimento de praticas educacionais
inclusivas;

VI - a participa¢do da comunidade escolar;

VII - a articulagdo das politicas publicas intersetoriais.

CAPITULO IX
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Art. 28. S3o profissionais da educa¢do para esta Lei os membros do magistério que
exercem atividades de docéncia e os que oferecem suporte pedagogico e administrativo
direto a docéncia em escolas.

Art. 29. A valorizacao dos profissionais da educacgao é assegurada em Plano de Carreira,
regulamentado pela Lei Complementar Municipal n? 139, de 29 de maio de 2014,
garantindo condig¢des de:

| - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

II - aperfeicoamento profissional continuado;
111 - piso salarial profissional;
IV - progressao funcional com base na titulagdo e avaliacdo de desempenho;
V - condi¢oes adequadas de trabalho,
CAPITULO X

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Art. 30. O Executivo Municipal convocara, a cada 02 (dois) anos, a Conferéncia
Municipal de Educac¢do com os objetivos de:

I - implantar e promover o principio constitucional da gestdo democratica da educagao;

II - discutir os rumos do processo educativo desenvolvido nas instituigcdes escolares que
pertencem a sua Rede Municipal de Ensino;

Il - propor estratégias de agdes que assegurem uma educacdo de boa qualidade para
todos.

Paragrafo Unico - A Conferéncia Municipal de Educacio tem carater propositivo e
deliberativo.

Art. 31. O Executivo Municipal publicara Decreto de convocagao de Conferéncia, no qual
definira:

I - 0 tema central;
Il - os 6rgaos responsaveis pela estrutura organizacional e realizagdo da conferéncia;
111 - a comissao organizadora;

IV - as responsabilidades dos 6rgaos coexecutores;
V - as etapas da realizagdo da conferéncia;

VI - as datas de preparacao e realizacgdo;
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VII - as fontes de recursos or¢amentdrios e financeiros, para garantir a execu¢ao do
evento.

Art. 32. A comissao organizadora tera as seguintes atribuicdes:
I - elaborar o Regimento da Conferéncia Municipal de Educagao;
IT - definir critérios de participacao;

111 - definir pauta da Conferéncia, contemplando as questdes municipais, estaduais e
nacionais.

Art. 33. Os Conselheiros do Conselho Municipal de Educagdo serdo membros natos na
Conferéncia Municipal de Educacao.

Art. 34. O Municipio organizara, anualmente, o Forum Municipal de Educag¢do, com os
objetivos de:

| - estimular o debate coletivo e participativo sobre os desafios inerentes a educacao;

II - contribuir com a avaliagdo e a qualificacao do ensino e aprendizagem.

CAPITULO XI
Do REGIME DE COLABORA(:AO

Art. 35. O Municipio definira, com o Estado, formas de colaboragdo para assegurar a
universaliza¢do da Educagao Basica.

§ 12 - A colaboracdo de que trata o caput deve garantir a distribui¢do proporcional das
responsabilidades, de acordo com a populacao a ser atendida e os recursos financeiros
disponiveis em cada esfera;

§ 22 - Para efetivar, acompanhar e avaliar o regime de colaboragdo podera ser
constituida comissdao paritdria com participagdo de representantes do Estado e da
municipalidade.

Art. 36 - O Municipio podera repartir encargos com o Estado, no ensino fundamental,
quanto a matricula, programas de formagdo para os profissionais do magistério,
transporte e alimentagdo escolar e outras agdes, sempre que o interesse da educagdo
assim o recomendar.

Art. 37 - O Municipio podera atuar em colaboragdo com o Estado por meio do
planejamento integrado com agdes de:

I - elaboracio de politicas e planos educacionais; CHAMARA MUNICIPAL!

APROVADO PO
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Il - censo escolar, de chamada publica da populagdo e de controle da frequéncia dos
alunos na educacao basica;

[T - defini¢do de padrdes minimos de qualidade do ensino, de avaliacao institucional, de
organizacdo da educagdo basica, de padrao referencial de curriculo e do calendario
escolar;

IV - valorizagao dos recursos humanos da educagao;

V - expansao e utilizagdo da rede escolar da educagado basica.

Art. 38. O Poder Publico Municipal de Mariana estabelecera colabora¢do com outros

municipios por meio de parcerias ou outras formas de coopera(;ao com v15ta5 a
qualificar a educac¢ao publica de sua responsabilidade. M FAUINILATAL L

CAPITULO XII
Dos RECURSOS FINANCEIROS

Art. 39. O Municipio, conforme prescreve sua Lei Organica, aplicara anualmente no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita, resultante de impostos,
compreendidas as transferéncias constltucmnals na manutencado e desenvolvimento do
ensino publico municipal.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos coordenara a elaboragao do
Plano Municipal de Educagdo e participard da efetivagdo das Leis de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orcamentdria Anual, cabendo-lhe definir a destinacdo dos
recursos vinculados e outros que forem reservados para a manutencao e
desenvolvimento do ensino.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Educacdo participara das discussoes da
proposta or¢camentdria e acompanhara a sua execucdo, zelando pelo cumprimento dos
dispositivos legais.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Educa¢do e Desportos é a gestora dos recursos
financeiros destinados a respectiva drea, sendo responsavel, juntamente com as
autoridades competentes do Municipio, pela aplicagdo dos seguintes recursos
financeiros:

| - destinados a manutencao e desenvolvimento do ensino, dentro dos programas
orcamentarios correspondentes;

Il - repassados pelo Fundo de Manutenc¢ao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizacdao do Magistério e a titulo do Salario Educacgdo, de acordo com a legislacao
pertinente;

IIT - recebidos pelo Municipio por meio de convénios, auxilios, contratos ou ajustes
firmados no exercicio, para aplicacio em educa¢do, de acordo com a finalidade
especifica.

-
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CAPITULO XIII
DAS DispoSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 42. A existéncia e o funcionamento do Conselho Municipal de Educagao sao, em
ultima instancia, responsabilidade do Secretario Municipal de Educagdo e Desportos, a
quem compete homologar as decisdes ou vetd-las em primeira instdncia, conforme
disposicoes do Regimento Interno do Conselho.

Paragrafo Unico - A inexisténcia ou nio funcionamento do Conselho Municipal de
Educagao importara em responsabilidade do Secretario Municipal de Educacao.

Art. 43. Os recursos orcamentarios e financeiros necessarios ao funcionamento do
Conselho Municipal de Educagdo serdao oriundos de dotagdo or¢camentdria propria,
consignados no or¢gamento do Municipio.

Art. 44. Cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Educagdao, no prazo de 60
(sessenta) dias antes de findar o mandato dos Conselheiros, mobilizar as instituicoes
para convocacao das assembleias que escolherdao os novos representantes para a
composi¢cao do Conselho.

Paragrafo Unico - No caso do presidente ndo cumprir o disposto no caput deste artigo
competira ao Secretario Municipal de Educac¢do executar a agao.

Art. 45. A Rede Municipal de Ensino se desenvolverd em consonancia com o Plano
Municipal de Educagdo e adotara naquilo que for omisso, em carater complementar, as
normas e diretrizes do Sistema Estadual de Ensino.

Art. 46. 0 Poder Publico Municipal manterd programas permanentes de capacita¢dao dos
servidores publicos que atuam em fung¢des de apoio administrativo e servicos gerais nas
instituicoes educacionais e 6rgaos da Rede Municipal de Ensino.

Art. 47. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 48. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei Municipal n?® 1.865,
de 14 de dezembro de 2004.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei pertencer,
que a cumpram e a facam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Mariana, 11 de julho de 2017.

Duarte Eustaquio Gongalves Juni
Prefeito Municipal de Mariana




