PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio Gabinete: 315/2008
Servico: Gabinete do Prefeito
Ref: Projeto de Lei ( envia)
Em 17/06/2008

Ementa: abertura de Crédito Adicional Suplementar - Diversas
unidades - R$ 1.914.300,00

Ex.mo. Sr. Vereador Marcelo Monteiro Macedo
MD Presidente da Camara Municipal de Mariana

Senhores Vereadores,

Encaminhamos ao aval de Vossas Exceléncias o incluso
projeto de lei onde se pretende adequar o orgamento vigente a
dindmica da Administracdo, dotando as Secretarias Municipais
com recursos suficientes para manutencao de suas atividades,
em especial para remuneragdo de pessoal e pagamento e
encargos sociais.

Para tal suplementacdo orgamentaria, de acordo com as
indicacbes do Controle Interno, serdo utilizados recursos
provenientes da anulagao parcial de dotagdes orcamentarias
cujas metas poderdo ser alcancadas por outros meios, sem
comprometer o planejamento governamental para o ano em
curso.

Neste propdsito, esperamos que esta Edilidade,
compreendendo a dindmica da administracdo de recursos
financeiros, possa contribuir com a continuidade dos nossos
propdsitos, aprovando a presente proposicdo, em regime /de
urgéncia, em Unica discusséo e votacao.

Cordialmente,

CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
APROVADO POR UNANIMIDADE
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PROJETO DE LEI N°

174

Art. 1° - Fica o Prefeito Municipal de Mariana autorizado a abrir Crédito Suplementar as Secretarias
Municipais no valor de R$ 1.914.300,00 (hum milhdo novecentos e quatorze mil e trezentos
reais), observando as disposigoes inseridas nos artigos 43 da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 e 167,
inciso V da Constituicédo Federal, para reforgo da seguinte dotagdo orgamentaria:

0205 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Manutengao Das Atividades Da Secretaria

04.122.0001.2.115.312004 — Contratagao por Tempo Determinado.........cccovimviiieniiiieneisisnessinssessannes 4.000,00
04.122.0001.2.115.312013 — Obrigagies Patronais..........ccovvirirsiiiciiiiiiie i cecieeiees s s s s sseeseseen 27.000,00
04.122.0001.2.115.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil .......ccccvvveveiieiieiiieiinineonns 65.000,00
04.122.0001.2.115.319013 — Obrigagies PatroNaiS...........c.ceciiiieiieiiiiieiiseeesseies e iressesnseseessersseeseenaesens 2.300,00
Manutencao das Atividades Depto. de Transporte e Controle de Veiculos

04.122.0001.2.126.312004 — Contratacao por Tempo Determinado.......c...cccoveeeveiiieiirinessis i 73.000,00
04.122.0001.2.126.319004 — Contratag@o por Tempo Determinado............c..coeveeeereeeeeieeeee e 170.000,00
04:122.0001.2.126.319013=0brigagtes Patronal8 . . smimiiviiiissmsssoarissisisisssisisisn i sissiasasossiine 8.000,00

020505 — SECRETARIA ADJUNTA DE OBRAS PUBLICAS
Manutengdo das Atividades da Secretaria Adjunta de Obras Publicas

04.122.0001.2.122.312013 — Obrigagdes Patronais...........ccuivieiriiin it s 50.000,00
04.122.0001.2.122.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil .........ccoceeeiieniciinenicnienen, 74.000,00
04.122.0001.2.122.319013 — ODbrigagdes PatrONaiS............cecveeieierriieiiiriiieieestssessiess s st eresssssneseessessens 1.200,00

0207 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
020701 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Manutengado De Programa Saude Da Familia — PSF

10.122.0024.2.155.312013 — Obrigagies PatronaiS.........iuvieiiiiirieeiiii et eie et s e 25.000,00
Manutengdo Dos Servigos Médicos E Odontolégicos

10.301.0024.2.143.312004 — Contratacao por Tempo Determinado.......c.ocoovveeeieiiiiiieiciiciie e 115.000,00
Manutengao Do Programa Sauide Da Familia

10.301.0024.2.144.312004 — Contratacao por Tempo Determinado.........ccovciviiiieiiininiiesieiinenesneeinnees 80.000,00
10.301.0024.2.144.319004 - Contratagao por Tempo Determinado.........ccvviivciiieinnesiiesieee s 300.000,00
Manutengao Atividades Depto. Epidemiologia

10.305.0024.2.164.312013 — Obrigacoes PatrOonaiS.........ccciviviiiiiiniiisiiccin i csae e sann s 5.000,00
10.305.0024.2.164.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ... 55.000,00

0208 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Manutengao das Atividades Da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
08.122.0023.2.163.312013 — Obrigacoes Patronais............cccvrrinmiiminnimesimese st ssssisesisisressssenns 2.800,00
08.122.0023.2.163.:319013 = 0brigactes: PatronBis: ... s isieisssrimsissmiimsss sisesiiss 25.000,00

0209 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

020901 — ENSINO FUNDAMENTAL RECURSO PROPRIO

Manutencgao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.165.319013 — Obrigagies PatroNaiS..........cccveivieririiiieiiiisiessiiniineses e s saie e 40.000,00

0213 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

021302 - DEPARTAMENTO DE TURISMO

Manutengao Do Departamento De Turismo

04.695.0001.2.227.312013 — ODbrigagies PatronNaiS......c.c.eeviriiiieiiiiii ettt eis e enis e 2.000,00
04.695.0001.2.227.319004 — Contratagao por Tempo Determinado.. ... 3.000,00
04.695.0001.2.227.318013 ~Obrlgagbes Eﬁﬁnﬂﬁ'ﬁ'ml'INTC'H‘?\'I:-*’r}}i-‘\z‘l.-'a'&l\a\m. rerenerersesrnnenenfenn.9.000,00
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0215 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTOS
Manutengdo das Atividades da Secretaria de Desportos

27.812.0014.2.061.312013 — Obrigacoes PatronaiS..........cccciiiuiiiiiiiriiiniriiiir e siin s 3.000,00
27.812.0014.2.061.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil..........cooevveiviii 55.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES.......ccoiiviiinininiieisnisininsssessesstssssnssssssssssssssssssssssssssssnenssnsnsnenes R9 1.194.300,00

Art. 2° - Para atender ao disposto no artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes da
anulagao parcial das dotagdes orgamentarias abaixo:

0204 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Manutengao Das Atividades Do Centro Vocacional Tecnoldgico

04.126.0001.2.252.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...........cooni 99.000,00
04.126.0001.2.252.319013 — Obrigagdes Patronais. ... 7.000,00

0205 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

020502 — SECRETARIA ADJUNTA DE SERVICOS URBANOS

Manutencgao Secretaria Adjunta De Servigos Urbanos

04.122.0003.2.006.312013 — Obrigagies Patronais. ..o 50.000,00
04.122.0003.2.006.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...........cccoviiiiiiiiiiinn. 150.000,00

020505 — SECRETARIA ADJUNTA DE OBRAS PUBLICAS
Departamento De Fiscalizagdo De Obras Contratadas

04.122.0001.2.123.312013 — Obrigagdes Patronals............ccuiiiiiiiiiiii i 8.000,00
04.122.0001.2.123.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil..........ccooviiinnnn 49.000,00
Manutengao Depto. De Elétrica

04.122.0001.2.124.312013 — Obrigagoes Patronais..............cccoiiiimiiniiieii e 23.000,00
04.122,0001.2.124.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......c.cocoiiiiicniin 109.000,00
04.122.0001.2.124.319013 — Obrigagoes Patronais........ccoveiiriiiiiinniinii e 8.000,00

0206 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Manutengdo Das Atividades Da Secretaria Da Fazenda
04.123.0001.2.168.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.........ccciiniiinnn 40.000,00

020603 — DEPARTAMENTO DO TESOURO
Manutengao das Atividades do Depto. do Tesouro
04.123.0001.2.171.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........coniinin 20.000,00

0207 — SECRETARIA MUNICIPAL DE 'SAt'JDE
020701 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Manutengio Das Atividades Da Secretaria De Salde

10.122.0024.2.142.312013 — Obrigagdes PatronaiS. ..o 5.000,00
10.122.0024.2.142.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil......c.ccooa 27.000,00
10.122.0024.2.142.319013 — Obrigaces PatrONaiS........cceoiviriirintiniiiiieiiiiin s 17.000,00
Manutengdo Das Atividades De Vigilancia Sanitaria

10.304.0024.2.160.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil............ccoeveviiiniinaininnn....20.000,00
10.304.0024.2.160.319013 — Obrigagdes PatronaiS..........ccocviiiiiiiiiiii i 10.000,00

0208 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
020801 — FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Manutengao Das Atividades Do Grupo Agéo

08.244.0009.2.029.312004 — Contratagao por Tempo Determinado.........ooieecinini 15.000,00
08.244.0009.2.029.319004 — Contratagao por Tempo Determinado.........coiiiiis 80.000,00
Programa Bolsa Familia

08.244.0023.2.254.312004 — Contratagao por Tempo Determinado.........occiiiiiiinis 5.000,00
08.244.0023.2.254.319004 — Contratagao por Tempo Determinado.........cocoviiinnmiis 30.000,00
Programas Sécio-assistenciais Protegdo Social — PETI

08.244.0023.2.255.312004 — Contratagdo por Tempo Determinado...........coviimiimie, 7.000,00
08.244.0023.2.255.339004 — Contratacao por Tempo Determinado.........occovveieiiinnne, 19.000,00

020802 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

BPC - Beneficio De Prestagao Continuada CAMAR e 8
08.244.0023.2.257.339004 — Contratacao por Tempo Determlna r AN r\)““ [PAL DEMARI AN4A900,00
Servigos e Programa Sécio-assistenciais de Prote¢io Espemalrs gyﬁ}ﬁ?p POR UNANIMIDADE
08.244.0023.2.258.339004 — Contratacaoc por Tempo Determan?do 7 WY S ._. .................. ... 29.000,00
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Programa de Protecao as Criangas e aos Adolescentes

08.244.0023.2.259.312004 — Contratagéo por Tempo Determinado............ccocoooooooovorooo 3.500,00
08.244.0023.2.259.319004 — Contratacéo por Tempo Determingado...........cccc.ovvvesevrsros oo 44.000,00
Outros Programas Sécio-assistenciais de Protecao Basicas

08.244.0023.2.263.312004 — contratagao por Tempo Determinado.............................___ 3.900,00
08.244.0023.2.263.319004 — Contratacéo por Tempo Determinado.........c.......cooooooccros oo 19.000,00

0209 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Manutengdo Da Secretaria Municipal De Educagio

12.122.0018.2.087.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal L 20.000,00
12.122.0018.2.087.319013 — OBAGAGEES PAIONAIS.......ccovvmvricrresvimmsmossmssn 12.000,00
Manutengédo Secretaria Adjunta Planejamento de Ensino

12.122.0018.2.088.312013 — ODIGAGHES PBUIONEIS...c.ovvosoreescrssssessssisississmes oo e . 9.000,00
Manutengio Secretaria Adjunta Suprimento e Merenda Escolar

12.122.0018.2.089.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Givil...........................___ 30.000,00

0210 - SECRETARIA MUNICICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Manutencio das Atividades da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico
04.122.0008.2.195.312013 — ODNGGOES PRIDNAIG v cssecvcssstbisen e vssommsomseissssstei .. 20.000,00
04.122.0008.2.195.319011 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.......................... 100.000,00

021001 — SECRETARIA ADJUNTA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
Manutengdo Da Secretaria Adjunta Desenvolvimento Rural

04.122.0001.2.036.3120-13 — Obrigagoes Patronais f. 665........................__ 10.000,00
04.122.0001.2.036. 3190-11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.. 40.000,00
04.122.0001.2.036.3190-13 — Obrigagdes Patronais f. 667.......................__ 5.000,00

0211 — CONTROLADORIA MUNICIPAL

Manutengio da Controladoria

04.125.0001.2.010.312013 — ODrigagdes PaITONAIS............ccccccvrsvcorseeeesesooossoooooooo 6.000,00
04.125.0001.2.010.319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil............................ . 30.000,00

0214 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Mziiutengéo da Secretaria de Meio Ambiente
04.122.0001.2.016.312013 — ODrigagoes PatroNaiS..................cuummurermeeeveeeeeeeeresosssoeooeoeoooooooooooooooooeoo 10.000,00

TOTAL DE ANULAGOES covvecvsvcsssisssssisisissicrsmrssssassss s sttt stsssssss s R$ 1.194.300,00
Art. 3' - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Art. 4’ - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
APROVADO POR UNANIMIDADE
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