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Exposicao de Motivos

O Presidente da CAmara Municipal de Mariana, na forma Regimental e considerando 2
necessidade de Contratacio por prazo determinado de servidores para atender as atividades meio
do Legislativo, encaminha ao plenario para analise e aprovagao o incluso Projeto de Lei.

E de conhecimento dos senhores Edis que as atvidades meio do Legislativo sao desenvolvidas
por funcionaros de empresa terceirizada.

Ocotre que em vista da necessidade do servigo, o Legislativo ndo pode parar e a necessidade do
servico é imperioso, vale-se desta modalidade de Contratacao Temporada para desenvolver
atividade com pessoal proprio.

Fundamenta ainda, que tal modalidade de contratagdo encontra respaldo no artigo 37, inciso IX,
da Constituicao Federal de 1988.

Assim, pela necessidade urgente a bem do servigo publico, solicita de Vossas Exceléncias a
aprovagio do Projeto de Lei em regime de urgéncia, em unica discussao e votagao.

Atenciosamente,

Mariana, 25 de Maio de 2005

Mesa Diretora da CMM
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Jgsé Antunes Vieira - Presidente

Geraldo Majelé de Oliveira — Vice Presidente
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Antdnio Claret Gomes — 1° Secretanio
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€ Sobre a contratagio Por Tempo Determinado Para Atender as
Necesmdad,es Temporarias de Excepcional Interesse Publico, nos Termos do
Artigo 37, Inciso IX, da Constitui¢iso Federal, e Da Outras Providéncias.

Art. 1°- Fica o Presidente da Camara Municipal de Mariana, Estado de Minas Gerais,
autonizado a realizar contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma, prazo e condicoes
estabelecidos nesta Lei.

Art. 2°- Considera-se necessidade temporara de excepcional interesse publico:

I — Necessidade de pessoal em decorréncia de demissio, exoneracdo, substituicio,
falecimento, aposentadoria de servidotes nas unidades de servicos ou em virtude de
demanda de servigos que justifique a contratacdo, em face da insuficiéncia do quadro de
servidores.

Art. 3°- As contratagdes serdo realizadas por prazo de 180 dias, para atender as atividades
melo.

Art. 4°- Os contratos firmados nos termos desta Lei extinguem-se:
I - pelo término do prazo contratual;

IT- pelaimaativa do contratado

IIT-  por iniciativa do Chefe do Poder Legislativo Municipal.

Art. 5° - O processo de contratacao serd iniciado para atender necessidade do servico e
pot proposta do Sr. Chefe do Legislativo Municipal.

Art. 6°- A remuneraciao devera ser correspondente aquela prevista no Anexo I desta Lei.
Art. 7°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

Art. 8°-Revogam-se as disposi¢des em contrario.

& Sala das Sessoes, 25 de maio de 2005.

jdsé&Antun”e.s Vieira Geraldo Majela de Oliveira Antbnio Claret Gomes
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ANEXO |
PLANILHA QUANTITATIVO DE SALARIOS

(Valores em R$)

- : .| Adicional TOTAL
Descrigio Qtd | Carga Horaria mﬂmﬁm_ﬁ_@d;. m:a-ﬂmm_ M8 Navarno mes MENSAL
(R$) (R$)
Supervisor Geral 1 40h/Semanais 752,90 752,90 752,90
Encarregado dos Servigos de Limpeza 1 40h/Semanais 484,80 484 80 484,80
Ronda Patrimonial 4 12X36 494 62 1.978,48 420,70 2.399,18
Auxiliar de Servicos Gerais 2 30h/Semanais 404,80 809,60 ] 809,60
Auxiliar de Servicos de Comunicacgio 1 30h/Semanais 509,82 509,82 509,82
Recepcionista 2 30h/Semanais 484 80 969,60 969,60
Auxiliar de Servico de Arquivo 4 30h/Semanais 404 80 1.619,20 1.619,20
Auxiliar de Administracdo 1 30h/Semanais 583,05 583,05 583,05
Recepcionista Cultural i SR Q_mm__wm nao 509,82 509,82 509,82
Faxineiras 3 30h/Semanais 404,80 1.214,40 1.214 40
Motorista 2 30h/Semanais 498,47 996,94 996,94]
TOTAL 22 10.428,61 420,70 10.849,31
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PLANILHA QUANTITATIVO DE SALARIOS

(Valores em R$)

s 3 . | Adicional TOTAL
Descrigdo Qtd | Carga Horaria wm_,“_mmqm_ﬂ_—m._wd:. mcc-.ﬂmwmw_ MES|Noturno Més|  MENSAL
(R$) (R$)

Supervisor Geral 1 40h/Semanais 752,90 752,90 752,90
Encarregado dos Servigos de Limpeza 1 40h/Semanais 484,80 484,80 484,80
Ronda Patrimonial 4 12X36 494 62 1.978,48 420,70 2.399,18
Auxiliar de Servicos Gerais 2 30h/Semanais 404,80 809,60 ] 809,60
Auxiliar de Servigos de Comunicagdo 1 30h/Semanais 509,82 509,82 509,82
Recepcionista 2 30h/Semanais 484,80 969,60 969,60
Auxiliar de Servico de Arquivo 4 30h/Semanais 404,80 1.619,20 1.619,20
Auxiliar de Administracdo 1 30h/Semanais 583,05 583,05 583,05
Recepcionista Cultural W ek a_mmnww i 3 509,82 509,82 509,82
Faxineiras 3 30h/Semanais 404,80 1.214,40 1.214,40
Motorista 2 30h/Semanais 498,47 996,94 996,94/
TOTAL 22 10.428,61 420,70 10.849,31
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO |
Planilha Quantitativo de Salarios

(Valores em R$)

_ Descrigao Qtd Carga Horaria Salario Unit. Sub-Total Més (R$) | Adicional Noturno | Total Mensal
Més (R$) Més (R$) (R$)

Supervisor Geral 01 40h/Semanais 752,90 752,90 752,90
Encarregado dos Servicos de Limpeza 01 40h/Semanais 484 80 484,80 484,80
Ronda Patrimonial 04 12 x 36 494,62 1.978,48 420,70 2.399,18
Auxiliar de Servicos Gerais 02 30h/Semanais 404,80 809,60 809,60
Auxiliar de Servicos de Comunicacio 01 30h/Semanais 509,82 509,82 509,82
Recepcionista 02 30h/Semanais 484,80 969,60 969,60
Auxiliar de Servico de Arquivo 04 30h/Semanais 404,80 1.619,20 1.619,20
Auxiliar de Administracao 01 30h/Semanais 583,05 583,05 583,05
Recepcionista Cultural 01 8h/dia (dias nao uteis) 509,82 509,82 509,82
Faxineiras 03 30h/Semanais 404,80 1.214,40 1.214,40
Motorista 02 30h/Semanais 498 47 996,94 996,94

\\ TOTAL 22 10.428,61 420,70 10.849,31
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