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Oficio Gabinete 536/2004
Servigo: Gabinete do Prefeito
Ref: Projeto de Lei ( envia)
Em 22/11/2004

Ex.mo. Sr. Vereador Raimundo Elias Novais Horta
MD Presidente da Camara Municipal de Mariana

Senhores Vereadores,

Encaminhamos ao aval de Vossas Exceléncias o incluso projeto

de lei onde se pretende adequar o orgamento vigente a dindmica da

* Administracdo, contemplando as unidades administrativas de recursos

suficientes para fazer face as despesas com pagamento de salérios,
gratificagdo natalina e encargos sociais.

As alteragbes no orgamento, necessarias a dindmica da
* Administracdo, sdo previstas na Lei 4320/64, que considera a proposta
orcamentaria como importante instrumento de gestdo, n3o sendo,
todavia inflexivel a ponto de constituir-se uma pega imutéavel. De tal
forma que as adequagdes que ora se apresentam como inovacgdes na
execugao orgamentaria ou assungdo de novas despesas, mas derivam
da necessidade de suplementar dotagBes orgamentdrias que se
esgotaram ao longo da atividade administrativa, e comportam agGes
de governo que ndao podem ser interrompidas.

A agdo administrativa, conforme o programa de governo
aprovado por esta Edilidade, se desenvolve dentro da normalidade, na
busca da eficiéncia e do cumprimento dos ditames legais, e a
adequacao orcamentaria ora proposta nao representa
comprometimento das metas administrativas, ao contrario, consolida
aquelas que ja foram iniciadas, como prioriza a Lei das Diretrizes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Para tal suplementagdo orcamentdria serdo utilizados recursos
provenientes da tendéncia de excesso de arrecadacdo no exercicio

corrente, conforme demonstrado em planilha de cdlculo anexo a este
expediente.

Neste propdsito, esperamos que esta Edilidade, compreendendo
a dinamica da administragio de recursos financeiros, possa contribuir
com a continuidade dos nossos propdsitos, aprovando a presente
proposicdo, em regime de urgéncia, em Unica discussdo e votagdo.

Cordialmente,

S a Neto
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICTPALL D MARIANA
APRTVA
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TORIZA p]bE{QTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR AS SECRETARIAS ABAIXO E DA
\_J

OUTRAS PROVIDENCIAS

° 1 H ..
l‘\\/lrlfﬁi;ipa-isF:gaP Prefeito Municipal de Mariana autorizado a abrir Crédito Suplementar as Secretarias
observando lg? no 'valor 'de F'2$ 2.572.000,00 (dois milhdes, quinhentos e setenta e dois mil reais),
inciso V d as disposigSes inseridas nos artigos 43, parégrafo 3° da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 e 167,
ciso V da Constituigdo Federal, para reforgo das seguintes dotagdes orgamentérias:

0202 — GABINETE DO PREFEITO
Manutengao das Atividades do Gabinete do Prefeito

r;?‘ 04.122.0401.2.005-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil..........ccccoevnenniinns 40.000,00
- 04.122.0401.2.005-319013-10-Obrigagdes Patronais...........c.couevievmemriemmssiasriersmnimmisassssesssanees 12.000,00
0203 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Manutengado das Atividades da Procuradoria
02.062.0403.2.001-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil............ooeemnnnns 60.000,00
02.062.0403 2.001-319013-10-Obrigagdes Patronais..........wmimmicimieiescnnaes 20.000,00
0204 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
Manutengio das Atividades da Administragéo Municipal
04.122.0402.2.014-319004-10-Contratagao por Tempo Determinado.........cccccoviiieiieniincninnens 80.000,00
04.122.0402.2.014-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...........cccocenineiens 150.000,00
04.122.0402.2.014-319013-10-Obrigagdes Patronais.............coueueiiimiiinmneniiniininansss e 40.000,00
Manutengio das Atividades da U.E.P — Monumenta BID
04.122.0402.2.134-319004-10-Contratagao por Tempo Determinado....eereemseseisissssnnnnennes 16.000,00
Manutengio da Guarda Municipal
06.181.0602.2.054-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal CiVilevieerrrreeerrmeeeeeiinns 50.000,00
06.181.0602.2.054-319013-10-Obrigagdes Patronais.........ceeeeeeinimieniininsisinininnes 14.000,00
020401 — DIRETORIA DE PESSOAL
Manutengio das Atividades da Diretoria
04.122.0402.2.018-319004-10-Contratagéo por Tempo Determinado.. .. eeeeereirereesrisrsnnnerieseninnnnns 2.000,00
{ 1 04.122.0402.2.018-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas = Pessoal Civil....ceceeeeiiiiiiiiiiiinnnn 14.000,00
020402 - DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE
Manutengao das Atividades da Diretoria
04.122.0402.2.020-31901 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil..........cccooviinnnnne 12.000,00
020403 — DIRETORIA DE MATERIAIS
Manutengio das Atividades da Diretoria
04.122.0402.2.021-31901 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...........cccccceeeiniic 20.000,00
0205 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
Manutengio dos Subsidios de Agentes Politicos
04.122.0409.2.028-31901 1-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.............cocvviininins 3.000,00
Manutengio das Atividades da Secretaria
04.1 22 .0409.2.029-319004-10-Contratagao por Tempo Determinado.........cccoviieiiiienenenicnenn 14.000,00
04.122.0409.2.029-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil..........oivininiennne 14.000,00
04.122.0409.2.029-319013-1 0-Obrigagdes Patronais..........cvevuiniini s 4.000,00
020503 — DIRETORIA DE ESTRADAS E VIAS URBANAS
Manutengio das Atividades da Diretoria
04.122.2601.2.032-319013-10-Obriga96es PatrONaiS.....covvirrienrieireeirreeseeestrree e eessressanssianesssessenens 10.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

020504 — DIRETORIA DE MANUTENGAO D
Manutengdo das Atividades dg Dlreg} o E VEICULOS E MAQUINAS

04.122. . £ N
0402.2.034-319004 10-Contratagao por Tempo Determinado..........cuieereerereeressiserecsarsns 4.000,00

04.122.0402.2.034-319011-10-Venci -
04.122.0402.2.034-319013.10. encimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil............ccoceeees 26.000,00

ODIIGAGERS PAMONAIS........vvvvresssvrvsssssssesscsessesessensssssssssssiseesersesies 6.000,00
020505 ~ DIRETORIA DE TRANSPORT
ES
:\)043?121ten950 das Atividades da Diretoria
04'12%’8282'3‘822’319004'1°'C°"‘(atat;éo por Tempo Determinado........ceeecimimriinmrmsecesusnes 24.000,00
04'122-0402'2-0 -318011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.......cccocecceciiiinenes 70.000,00
. . .2.036-319013-1 0-ODbrigagBes PatrONaiS............oveeesesesressrercsssrsssissressescsssesssessnsssrassssies 14.000,00
&20506 - [leETORIA DE SERVIGOS URBANOS
04a?g;engao das Atividades de Servigos de Bens Puiblicos
04.1 .0402.2.038-319004-10-Contralac;éo por Tempo Determinado........vevsererericininsnnsesssccnniees 50.000,00
0412383333332-31 281;-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pess0al CiVil.........oecoceccirnnnes 1 0205%%%%%
-122.0402.2.038- -10-Obrigagdes Patronais............c.cvmirevescniinmmmiisc: 000,
Manuteng&o das Atividades de Servigos de Limpeza Urbana
04.452.0402.2.050-319004-10-Contratagao por Tempo Determinado..............ccmesrssersssisssieeese 10.000,00
04.452.0402.2.050-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........c...ccvruneene. 140.000,00
020507 — DIRETORIA DE AGUA E ESGOTOS
Manutengéo das Atividades da Diretorla
04.512.0402.2.052-319004-10-Contratagdo por Tempo Determinado.......ccowweuviviscisismenmnmasieres 30.000,00
04.512.0402.2.052-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil..........cccoceeevvienne 40.000,00
04.512.0402.2.052-319013-10-Obrigagdes Patronais...........c.coeiurisinieiriiminnmsecsniassnen e 10.000,00
0206 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
020601 — DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTABILIDADE
Manutengao das Atividades da Diretoria de Contabilidade
04.123.0405.2.039-319004-10-Contratac&o por Tempo Determinado........cooeeeeemeceeccsiicniinninnniinees 3.000,00
04.123.0405.2,039-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........c..ccccucvnvernnnne. 10.000,00
020603 — DIRETORIA DE TESOURO
Manutencgio das Atividades da Tesouraria
04.123.0405.2.041-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil............ccoceeueenenne. 10.000,00
0207 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Manutengio dos Subsidios de Agentes Politicos
10.122.1000.2.064-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil............cccocvverevcinnnnn. 4.000,00
020701 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Manutengdo dos Servigos Médicos e Odontolégicos
10.122.1001.2.067-319004-10-Contratag@o por Tempo Determinado..........covveieiennierinianinininns 200.000,00
10.122.1001.2.067-31201 1-18-\cl)incimentos|; etVantagens Fixas- Pessoal Civil........c.c.ccovvvurernennen. 300.000,00
10.122.1001.2.067-319013-10-Obrigagdes Patronais..........cccecevvmverivieniieniiiiiineiicee e 80.000,00
Programa Saude da Familia
10.122.1003.2.070-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil..............ccocvruierernen. 40.000,00
10.122.1003.2.070-319013-10-0Obrigagdes Patronais.............cccceevevrveienveinivenireiniirnis e e eeeeenns 14.000,00
10.122.1003.2.070-319004-10-Contratagdo por Tempo Determinado...........cccovevvvivueeveeceeenesenann.n, 80.000',00
Programa Agente Comunitario de Saide — PACS
10.301.1003.2.118-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil.........c..c.cevvevevverinnnn 30.000,00
0208 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
Manutengdo das Atividades da Secretaria
08.122.0801.2.057-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil................c.ccovvvvinn. 20.000,00
08.122.0801.2.058-339004-10- Contratagé@o por Tempo Determinado...........cceeeeveeeevoesoosooeor, 8,000|,00

020801 — FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Apoio ao Conselho Tutelar

08.243.0803.2.060-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil.............covovvvviino. 4.000,00
08.243.0803.2.060-319013-10-Obrigagdes Patronais .
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020802 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Manutengdo das Atividades do Fundo de Assisténcia Social
08.244.0802.2.062—339004-10-Contratagéo por Tempo Determinado

.............................................. 50.000,00
020803 — FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO
Operacionalizag&o da Politica Habitacional
08.244.0802.2.063-339004-10-Contratagéo por Tempo Determinado............cueurmmressessinssssssssens 50.000,00
0209 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Manutengao dos Recursos do FUNDEF - Ensino Regular
12.361.1202.2.088-319004-FUNDEF-Contratag&o por Tempo Determinado...........ccccoowseeeeeees 250.000,00
12.361.1202.2.088-319011-FUNDEF-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil.....coweeeeesess 140.000,00
020901 — ENSINO FUNDAMENTAL RECURSO PROPRIO
Manutengio das Atividades do Ensino Fundamental . 150.000,00
12.361.1202 2.086-319011-10-Vencimentos e Vantagens Fixas- Pess0al CiVil....ooweeeemmserieeseeees -.00u,
0210 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO
Manutengdo das Atividades da Secretaria e 4.000,00
041220402 .2‘009_319004_10_Contratagéo por Tempo Determinado .....................................

........ 2,572.000,00
TOTAL GERAL

esssssses '-----l--u-u--nu--uuun-.................... . . vesscsesesassassananees
PP PP TI LTI L bl
esssessenes .

ili i s da tendéncia do
Art. 2° - Para atender ao disposto no artigo anterior serao utilizados recursos proveniente
excesso de arrecadagao.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
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ROJECAQ EXCESSO ARRECADACAO

Receita
Tributarias
IPTU
Retido na fonte
1TBI
ISS
Taxas
Cosip
Total
Patrimonial
Aluguéis
Aplicacdes
Total
Servicos
R. Terminais
Ser.Saude
Agua/Esgoto
Total
Transf. Correntes
Uniao
Estado
Fundef
Convénios
£ Cfem (Royalty)
Total
Outras

Multas/luros
Outras Rest.
Divida Ativa
Diversas
Alienacdes
Transf. Capital
Total

SubTotal
(-) Ded.Fundef

Total

PREFEITURA My
SECRETARIA

Real. até outubro

250.719,44
371.627,36
169.336,69
4.496.269,97
392.616,94
560.456,14
6.241.026,54

10.726,76
282.096,79
292.823,55

31.529,18

39.480,54
71.009,72

8.408.430,55
15.740.062,26
3.818.401,17
388.461,76
8.783.726,36
37.139.082,10

47.960,42
162.421,82
54.444,61
323.632,76
33.062,90
304.488,32
926.010,83

44.669.952,74
(3.201.533,26)

41,468.419,48

FSMAKA

President
~ristina A. E. Turbino Santos

Contadora

CRC 071313/0-8 MC

Projecdo 2004

275.791,38
445.952,83
203.204,03

5.395.523,96
431.878,63
672.547,37
7.424.898,21

12.872,11
338.516,15
351.388,26

37.835,02

43.428,59
81.263,61

10.090.116,66
18.888.074,71
4,582.081,40
466.154,11
10.540.471,63
44.566.898,52

57.552,50
194.906,18
65.333,53
388.359,31
39.675,48
365.385,98
1.111.213,00

53.535.661,60
(3.841.839,91)

49.693.821,68

e‘.-ii,i."‘.l'..v:' PAL DE MARIANA

NICIPAL DE
MARIA
MUNICIPAL DE FAZENII)\':

Orcado 2004

300.000,00
247.247,00
124.236,00
4.048.038,00
371.374,00
614.431,00
5.705.326,00

9.953,00
65.500,00
75.453,00

48.605,00
250.000,00
43.806,00
342.411,00

10.004.109,00
16.993.789,00
4,079.098,00
9.437.136,00
40.514.132,00

43.841,00
43.875,00
146.697,00
181.941,00
540.000,00
956.354,00

47.593.676,00
(3.654.073,00)

43.939.603,00

Rosa de Freitas
fo Municipal de Fazenda

Diferenca

1.719.572,21

275.935,26

(261.147,39)

4.052.766,52

154.859,00

5.941.985,60
(187.766,91)

5.754.218,68
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