-

Oticio 096/2002

Servico™ Gabinete do Pretelto
T

/\SS”ntn‘ Derniotn Ao
P Y UHLU. T 1UjCLY UG

Em 04.04.2002

I
MD Presidente da Camara Municipal de Mariana

Encaminhamos para a apreciagdc de Vossas Exceléncias o incluso Projeto de
Lei unde [€MMOS POr €5copo adequar a maquina administrativa do Municipio a dinamica do
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Por este projeto estamos criando o cargo de Monitor de Ensino Especial,
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titulares nas tarefas hahituais daquela imidade de ensino
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profissionais que tenham no seu Deml a Drestaca o de servigos junto a criancas especiais. o
que hQ]C € uma grande dlhculdade da admmlsnagao em adequar pessoas aquele tlpo de

ES_UEi'ai‘ldO iliciecer a costiineira alcuuau desta Egieg"a Casa. ¢ dada a
necessidade de se ter um servigo de qualidade na assisténcia ao aluno portador de
necessidades especiais. solicitamos a apreciacdo da matéria em unica discussdo e votagdo.
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Prefelto M’ummpal e Mariana
CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA .
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I{ Cria cargos na Administracdo Publica Direta. altera Anexo I da Lei !

| Complementar G03/2001 e da outras providéncias.
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Ari. 1 - Para alender as necessidades da Adminisiracao Municipal, fica criado o
cargo de Monitor de Ensino Especial. cargo publico de carater etetivo. a ser provido
por recrutamento amplo por meio de concurso publico, cujo padrio de remuneragdo,
numero de vagas, padrdo saiarial e qualificagdo constantes no anexo unico desta Lei.

Art. 2" Tica o Sr. Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a republicar o
anexo | da Lei Complementar 003/2001. com as alteragdes constantes desta Lei.

Art. 3 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Ari. 4 - Revogaim-se as disposicOes em conirano.

Anexo Unico

Denominagéo do Cargo Nive! | Jornadade| Padricde | Escolaridade| Vagas Criadas | Total
I Trabatho IRemuneracéol existentes por esta
Lei
Menitor de Ensino Especia!l 1 44 265,00 1, Grau 0 5 £

2. DENOMINAGAO: MONITOR DE ENSINO ESPECIAL

ATRIBUICOES DO CARGO:

Colaborar com o Professor Titular nas atividadés relacionadas a formacdo de criancas e adolescentes portadoras de
necessidades especlals entre elas acompanhar e assistir as aulas; contribuir para o desenvolvimento de atividades e
projetos pedagogicos, oficinas de artes, trabalhcs manuais e atividades fisicas promovendo o processo de
ensino/aprendizagem, auto-conhecimento, coordenagao monotora, relagdes humanas e socials entre os alunos e
professores; exercer atividades de assisténcia na coordenacao pedagogica de alunos COM Necessidades especials,
inclusive assistindo-os em suas necessidades bésicas de higiene, alimentacdo e locomogéo, participar da avaliacdo do
rendimento escolar; atender as dificuldades de aprendizagem do aluno, auxiliando-os nas tarefas escolares: participar
de reuniées pedagdgicas com pais e professores; participar de cursos de atualizacdo efou aperfeicoamento

programados pela Secretaria Municipal de Educacio, por si ou por convédnios com outras entidades; particinar de

atividades escolares que envolvam a comunidade; auxiliar na promocao de atividades que visem a participacdo dos
pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem, desenvolvimento humano e social; acompanhar e
assistir @ eiaboragdo e execugdo de projetos de pesquisa sobre o ensino municipal para criancas e adolescentes
portadoras de necessidades especials, participar de programas de avaliacdo escolar ou institucional: acompanhar
visitas externas, excursbes e exposicBes de trabalhos, apresentac

Ges artisticas e, qutr iyidades; realizadas pelos
alunos fora do ambiente escolar, realizar outras tarefas correfatas \qus me\ﬁiwmas'r nadﬁssﬁ\ﬂ‘?ﬁ‘dﬁ'&
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovac&o em concurso publico.
INSTRUCAO: 1° Grau
EXPERIENCIA MiNIMA: 6 meses em trabaihos semelhantes em unidade de ensino ou exercicio do magistério

ESFORGO MENTAL: Tarefas que exigem dedicagdo a criangas portadoras de necessidades especiais, atividade
mental relativa.

INICIATIVA: Tarefas diversificadas na area de apoio a atividade de aprendizado, de lazer e relagbes humanas entre

criancas e adolescentes que exigem atencéo especial

AMRIENTE DE TRARAI HO:

Tarefas desenvolvidas nas dependéncias de unidade de ensino para criancas portadoras de necessidades especials,
em bom ambiente de trabalho, sem exposicéo a condicées desfavoravelrs.

ESFORGO FiSICO:
Leve




