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LEI COMPLEMENTAR N° 025/2005

Altera o Anexo Il da Lei Complementar 019/2005 e da outras providéncias

O Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1" - Para atender as necessidades da Administragdo Municipal ficam criados
cargos comissionados de Coordenador do Servico de Divulgagao Oficial,
Meédico Regulador, Médico Supervisor e Autorizador Hospitalar,
Coordenador do Sistema de Informagio, a serem providos por recrutamento
amplo, de livre nomeagao e exoneragdo, de provimento em carater precario, cujo
padrao de remuneragao, numero de vagas, atribuigdes e qualificagao constantes
no anexo unico desta Lei.

Art. 2° - Fica acrescido ao anexo |l da Lei Complementar 019/2005 uma vaga para
o cargo de Encarregado de Manutengao Escolar, que passa a ser nivel lll.

Art. 3’ — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execugdo desta Lei
pertencer, que a cumpram e fagam cumprir tdo inteiramente como nela se

contém.

Mariana, 08 de setembro de 2005.

1504 Neto

refeito Municipal
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Anexo Unico

Cargos em Comissio — Recrutamento Amplo
Correspondentes as Atribuigdes de Diregao, Chefia e Assessoramento

Denominagao do Cargo: MEDICO REGULADOR
Vinculagao: Secretaria Municipal de Saude

Nimero de Vagas: 01 (uma)

Padrao Salarial: Nivel V|| — R$ 1.605,73

Formagéao: Superior em Medicina com inscrigdo no CRM
Jornada de Trabalho Minima: 15 horas semanais

Atribuigées: Avaliagdo, encaminhamento e autorizagdo dos processos de
procedimentos de média-alta e alta complexidade: definicao de protocolos (acess_o
e assisténcia); interlocugdo com as demais centrais de regulacdo de referéncia
para encaminhamento e oy remanejamento de pacientes e cotas; composicao de
camaras técnicas de referéncia para regulagao; intervengao junto ao corpo clinico
para discussao de protocolos e revisio de processos; auditoria das contas dos
prestadores privados: supervisdo das acgdes e procedimentos médicos
(produtividade, programagao/execugao); composicido da Comissdo Interna de

Controle e Avaliacao (CICA).

Denominagdo do Cargo: MEDICO SUPERVISOR E AUTORIZADOR
HOSPITALAR

Vinculagao: Secretaria Municipal de Satde

Numero de Vagas: 01 (uma)

Padrao Salarial: Nivel V]| — R$ 1.605,73

Formagéao: Superior em Medicina com inscrigdo no CRM

Jornada de Trabalho Minima: 15 horas semanais

Atribui¢cbes: Supervisdo e autorizagdo hospitalares do SUS no Hospital de
referéncia local (préprias ou referenciadas); avaliagao de internagdes: intervencao
junto ao corpo clinico e ou administragdo hospitalar para discussio de protocolos

(autorizagdo procedimentos de alta complexidade); composigao da Comissio
Microrregional de Nefrologia: suporte aos servico de Acompanhamento
Ambulatorial de Renoprotegao.
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Denominagao do Cargo: COORDENADOR DO SERVICO DE DlVULGAQf\O

OFICIAL
Vinculagéo: Gabinete do Prefeito

Numero de Vagas: 01 (um)
Padrao Salarial: Nive| \/ - R$ 1.251,36
Formacao: Superior em Jornalismo com registro no érgao competente

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

! ional dos 6rgaos publicos da Administragao Municipal;

promover a divulgagdo dos atos oficiais dos Poderes Publicos Municipais;

relac’lopar-se COm as demais unidades administrativas do municipio com o
propQSIto de repassar aos orgaos de imprensa, em todas as suas formas, as
noticias da Administracao Municipal e a divulgacdo dos atos e programas de
governo; organizar, coordenar e assumir a responsabilidade técnica pela edicdo
do Jornal “O Monumento” orgao oficial do Municipio; realizar outras atividades

correlatas.

Denominagao do Cargo: COORDENADOR DO SISTEMA DE INFORMACAO

Nivel: Médio
Vinculagio: Secretaria Municipal de Saude

Nimero de Vagas: 01 (uma)
Padrdo Salarial: Nivel Il - R$ 930,22
Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Atribui¢bes: Supervisdo da alimentacido do Sistema Local (acompanhamento de
todas as etapas), supervisdo da alimentagdo dos bancos de dados oficiais;
geracao da Programagao Fisica e Orgamentaria (FPO); geracdo de bancos de
dados de producao e exportagdo para Atencdo Basica, média e alta
complexidade; geragao de relatérios de informagao, supervisio da equipe técnica
do Sistema de Informagao, capacitagdo da equipe técnica do sistema de
informagdo e outras correlatas, composicao da Comissao lnterna.de Analise da
PPI (CIA-PPI); composigao da Comisséao Interna de Controle e Avaliagdo (CICA).
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