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Lei Complementar N° 020/2005

Cria cargos na Administragéo Publica Direta, altera os anexo | da
Lei Complementar 003/2001 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1" - Para atender as necessidades da Administragdo Municipal, ficam criadas vagas
nos cargos existentes no quadro de provimento efetivo, adequado por esta Lei, na forma
do anexo Il

Art..2 - As vagas ora criadas correspondem aos cargos ja existentes, Cujo numero
anteriormente dimensionado ndo mais atende & dinamica da Administragdo, e manteréo,
em aos padroes de remuneragdo e atribuicdes ja definidos em lei.

Art. 3° - Ficam criados os cargos de Mecanico Industrial, Engenheiro de Obras, Arquiteto,
Monitor de Educagdo Fisica, Odontologo do PSF e Odontdlogo do Servico Movel, a
serem providos  por meio de recrutamento amplo, de provimento em carater efetivo,
atraves de concurso publico de provas e de titulos, cujo nimero de vagas, padrao de
remuneracao e qualificagdo sdo aqueles constantes dos anexos | desta lei.

' Art. 4 - O cargo Guarda municipal, criado pela Lei Complementar 04 de 03 de dezembro
de 2001, passa a ter o nivel salarial VI, com vigéncia partir de 01 de margo de 2005.

Art. 5" — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 6 - Revogam-se as disposiches em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execugao desta Lei pertencer,
que a cumpram e a fagam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Mariana, 24 de fevereiro de 2005.

—
CELSO'COTA NETO
/- Préfeito Municipal
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Anexo |

Descrigdo dos Cargos criados por esta Lei

Denominagéo do Cargo: Mecanico Industrial

Nivel: Efetivo

Vinculagao: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Secretaria adjunta de Saneamento

Numero de Vagas: 1 (uma)

Padrao Salarial: Nivel VIl - R$ 623.65

Formacao: 1 Grau

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Atribuicées: realizar manutengao preventiva efou corretiva nas bombas de
abastecimento de agua, equipamentos de bombas ou sucgao acoplados em veiculos
pipas, sistemas de bombas das Estacbes de tratamento de agua, registros e similares.
que servem ao sistema de tratamento de agua municipal mantendo em funcionamento os
equipamentos mecanicos e eletromecanicos nos servicos de captagdo, tratamento e
distribuicao de agua conforme as normas técnicas aplicaveis e exercer outras atividades
correlatas.

Denominacéo do Cargo: Monitor de Educagéo Fisica
Nivel: Efetivo

Vinculagéo: Secretaria Municipal de Educagéo
Numero de Vagas: 08 (oito)

Padrao Salarial: Nivel V - R$ 398,47

Formagao: 2 Grau

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Atribuicdes: auxiliar no planejamento de atividades esportivas individuais ou coletivas
com educandos da rede municipal de ensino, em todas as idades, colaborar no
desenvolvimento de atividades e projetos pedagdgicos; auxiliar o professor titular nas
aulas de educacg3o fisica, contribuir no processo de ensino/aprendizagem e recreagao:;
exercer atividades de amparo na coordenagéo pedagdgica; coordenar grupos de pratica
desportiva de esportes especializados individuais ou coletivos, organizar as atividades de
recreacao e desportivas das escolas municipais juntamente com os professores titulares
de educacao fisica e a Secretaria Adjunta de Desportos, participar da avaliacdo do
rendimento escolar; implantar e executar projetos extracurriculares de atividades de
recreagao e desportivas.
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Denominagéo do Cargo: Engenheiro de Obras

Nivel: Efetivo

Vinculagao: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Numero de Vagas: 01 (uma)

Padrao Salarial: Nivel XI - R$ 1.518,83

Formacgao: Superior Completo em Engenharia Civil

Jornada de Trabalho' 40 horas semanais

Atribuigbes: Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a sua respectiva
habilitacdo superior, de acordo com as competéncias da Secretaria ou orgé@o onde atua.
Planejar, coordenar e executar programas, projetos e atividades relativas a sua area de
competéncia. Prestar assessoramento tecnico em sua area de conhecimento. Elaborar
estudos, pesquisas e analises relativas as atividades da unidade onde atua. Orientar e
supervisionar trabalhos executados por seus auxiliares. Executar outras atividades

correlatas que Ihe forem atribuidas.

Denominacgao do Cargo: Arquiteto

Nivel: Efetivo

Vinculagao: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Numero de Vagas: 01 (uma)

Padrao Sailarial: Nivel X| - R$ 1.518,83

Formacao: Superior Completo em Arquitetura

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Atribuicdes: Elaborar projetos arquiteténicos de construgbes e intervencoes fisicas em
imoveis publicos municipais; acompanhar e supervisionar a execucao de obras publicas,
auxiliar na apreciacdo de projetos arquitetdnicos apresentados por particulares gue
demandem a vénia do Poder Publico Municipal; executar atividades profissionais tipicas,
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Denominacao do Cargo: Odontdlogo PSF
Nivel: Efetivo

Vinculagéo: Secretaria Municipal de Saude
Numero de Vagas: 06 (seis)

Padrao Salarial: Nivel XIIl - R$ 1.800.00
Formagao: Superior Completo em Odontologia
Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

Atribuicdes:. Exercer atividades de profilaxia e procedimentos simplificados de cirurgia
odontolégica junto ao Centros de atendimento do Programa de Saude da Familia,
compreendendo o exame dos dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via
direta, para verificar incidéncia de caries e outras infecgdes; identificar as afecgdes quanto
a extensao e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, encaminhar pacientes
para exames laboratoriais e/ou radiolégicos, para estabelecer o plano de tratamento ou
remeté-lo ao Centro Odontologico para procedimentos clinicos complexos, fazer limpeza
profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagado de focos de
infecgdes, realizar pequenas obturagbes e extragdes de menor complexidade aconselhar
a populagao sobre cuidados de higiene bucal; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas, dentro das limitacbes dos
Centro de Atendimento do PSF.

Denominagao do Cargo: Odontélogo Servico Moével
Nivel: Efetivo

Vinculagao: Secretaria Municipal de Saude

Numero de Vagas: 03 (irés)

Padrao Salarial: Nivel XIV - R$ 2.200,00
Formagao: Superior Completo em Odontologia
Jornada de Trabatlho: 40 horas semanais

Atribuicoes: Exercer atividades de profilaxia e procedimentos simplificados de cirurgia
odontoldgica junto ao servigo odontolégico moével do municipio, compreendendo o exame
dos dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar
incidéncia de caries e outras infecgoes; identificar as afecgdes quanto a extensao e
profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, encaminhar pacientes para exames
laboratoriais e/ou radiologicos, para estabelecer o plano de tratamento ou remeté-lo ao
Centro Odontologico para procedimentos clinicos complexos, fazer limpeza profilatica dos
dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagdo de focos de infecgées,
realizar pequenas obturagées e extragoes de menor complexidade aconselhar a
populagao sobre cuidados de higiene bucal: observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas, dentro das limitacoes do
consultoria odontologico movel.
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ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NOMENCLATURA
NiVEL DE VENCIMENTO
JORNADA DE TRABALHO
NIVEL DE ESCOLARIDADE
NUMERO DE VAGAS
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CARGOS EXISTENTES NIVEL JORNADA | VENCIMENTO | ESCOLARIDADE VAGAS |CRIADAS| TOTAL
NOVO PLANO DE SEMANAL R$ EAISTENTES
CARGOS, CARREIRAS
E VENCIMENTOS

ADVOGADO Xl 20 1.771,60 SUPERIOR 1 00 01
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 44 310,16 FUNDAMENTAL 38 02 40
AGENTE AUXILIAR \ 44 398,47 1° GRAU 11 00 11
AGENTE CONTROLADOR vii 44 623,65 TEC. CONTAB. 2 00 02
AGENTECOMUNIT.SAUDE PSF i 44 284,78 ELEMENTAR 57 08 65
AG. SAUDE -VIG.EPIDEMIOL, v 44 331,14 FUNDAMENTAL 10 15 25
AGENTE DISTRITAL | | 44 267,11 ELEMENTAR 30 00 30
AGENTE DISTRITAL Il ] 44 310,16 ELEMENTAR 10 00 10
AGENTE DE SERVIGOS Vil 44 623,65 ELEMENTAR 5 00 05
AJUDANTE SERVIGOS GERAIS [ 44 267,11 ELEMENTAR 28 00 28
AJUDANTE DE MECANICA ] 44 258,00 ELEMENTAR 00 06
AJUDANTE DE MAQUINAS i 44 310,16 ELEMENTAR 00 03
ALMOXARIFE vl 44 529,82 2° GRAU + INF. 2 00 02
ASSIST.FUNDO MUN.SAUDE \ 44 529,82 2° GRAU + INF. 1 00 01
ATENDENTE L] 44 310,16 1° GRAU 20 00 20
ATENDENTE DE FARMACIA vi 44 529,82 2° GRAU 4 00 04
AUXILIAR ADMINISTRATIVO \ 44 398,47 2° GRAU 16 06 22
AUX. SERVIGOS PUBLICOS | ;

GARI | 44 267,11 ELEMENTAR 46 54 100
SERVENTE ESCOLAR | 44 267,11 ELEMENTAR 182 07 189
SERVENTE DE SAUDE | 44 267,11 ELEMENTAR 22 13 35
AUX. SERVICOS PUBLICOS Il :

COVEIRO ] 44 258,00 ELEMENTAR 3 00 03
COZINHEIRA ] 44 258,00 ELEMENTAR 6 00 06
SERVENTE Il 44 258,00 ELEMENTAR 13 00 13
SERVENTE DE OBRAS ] 44 258,00 ELEMENTAR 130 00 130
AUXILIAR TOPOGRAFIA Il 44 258,00 1° GRAU 00 02
AUXILIAR DE SERVICOS \ 44 398,47 ELEMENTAR 00 03
AUXILIAR SERVIGO SAUDE \% 44 398,47 FUNDAMENTAL 08 15
AUXILIAR TECNICO | vii 44 623,65 2° GRAU + INF, 22 03 25
AUXILIAR TECNICO Ii Viil 44 880,83 2° GRAU + INF. 5 00 5
BLASTER(CABO DE FOGO) \ 44 529,82 1 Grau 1 00 01
CADISTA Vil 44 880,83 CURSO ESPEC. 3 00 03
COORDENADOR DE SISTEMA vil 44 623,65 2° GRAU + INF. 2 00 02
CHEFE SERV. DOCUM.ARQUIVO Xl 40 1.518,83 2° GRAU 1 00 01
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ENCARREGADA DE CANTINA \ 40 529,82 ELEMENTAR 1 00 01

ENFERMEIRO | Xl 40 2.120,00 SUPERIOR 1 00 01

ENFERMEIRO PSF XV 44 2.759,50 SUPERIOR 9 00 09
FISCAL DE MEIO AMBIENTE \ 44 398,47 2° GRAU TEC. 2 00 02
FISCAL DE OBRAS \ 44 398,47 2° GRAU 2 00 02
FISCAL DE POSTURAS \ 44 398,47 2° GRAU 6 00 06
FISCAL SANITARIO \ 44 398,47 2° GRAU 5 00 05
FISCAL DE TRIBUTOS v 44 398,47 2° GRAU 2 00 02
GUARDA MUNICIPAL MASCULINO A 44 529,82 2 GRAU 35 80 115
GUARDA MUNICIPAL FEMININO Vi 44 529,82 2 GRAU 15 20 35
INSPETOR DE ALUNOS v 44 331,14 1° GRAU 13 12 25
MECANICO DE AUTOMOVEIS Vi 44 529,82 ELEMENTAR 4 00 04
MECANICO CAMINHOES Vil 44 623,65 ELEMENTAR 3 00 03
MEC. MAQ. PESADAS i 44 880,83 ELEMENTAR 3 00 03
MECANICO INDUSTRIAL Vil 44 623,65 1 GRAU 0 01 01

MEDICOS DIVERSAS AREAS 20 23,40/h SUPERIOR 62 00 62
MEDICO PSF XVI 40 4.967,10 SUPERIOR 9 00 09
MEDICO - MEDIC. DO TRAB. 20 23,40/h SUPERIOR 1 00 01

MEDICO VETERINARIO Xi 40 1.518,83 SUPERIOR 2 00 02
MOTORISTA DE PSF \ 44 398,47 ELEMENTAR 4 00 04
MOTORISTA DE AUTOMOVEL A 44 398,47 ELEMENTAR 30 00 30
MOTORISTA VEIC.PESADO | Vi 44 529,82 ELEMENTAR 6 00 06
MOTORISTA VEIC.PESADO Il Vil 44 623,65 ELEMENTAR 17 00 17
MONITOR DE ENSINO ESPECIAL I 44 310,16 1° GRAU 00 05
MONITOR DE EDUCAGAO FISICA \ 40 398,47 2 GRAU 08 08
OFICIAL DE SERVICOS | :

ARMADOR v 44 331,14 ELEMENTAR 4 00 04
BOMBE!RO | v 44, 331,14 ELEMENTAR 11 00 11

BORRACHEIRO I\ 44 331,14 ELEMENTAR 1 00 01

CALCETEIRO | v 44 331,14 ELEMENTAR 10 00 10

CARPINTEIRO | I\ 44 331,14 ELEMENTAR 10 00 10

ELETRICISTA AUXILIAR v 44 331,14 ELEMENTAR 00 04
FUNDIDOR I\ 44 331,14 ELEMENTAR 00 02

MARTELETEIRO v 44 331,14 ELEMENTAR 00 02

PEDREIRO | v 44 331,14 ELEMENTAR 14 00 14

PINTOR | v 44 331,14 ELEMENTAR 4 00 04
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OFICIAL DE SERVICOS 1] :
BOMBEIRO I Vi 44 529,82 ELEMENTAR 13 00 13
CALCETEIRO 1I Vi 44 529,82 ELEMENTAR 4 00 04
CARPINTEIRO Il Vi a4 529,82 ELEMENTAR 4 00 04
ELETRICISTA Vi 44 529,82 ELEMENTAR 5 00 05
ELETRICISTA DE AUTOS Vi 44 529,82 ELEMENTAR 1 00 01
LUBRIFICADOR Vi 44 529,82 ELEMENTAR 1 00 01
MARCENEIRO \] 44 529,82 ELEMENTAR 1 00 01
PEDREIRO 11 \] 44 529,82 ELEMENTAR 1" 00 11
PINTOR I vl 44 529,82 ELEMENTAR 2 00 02
SOLDADOR \Y] 44 529,82 ELEMENTAR 3 00 03
X OPER. MAQ] | (ROLO,PNEU) v 44 331,14 ELEMENTAR 2 00 02
OPER.MAQ. Il (RETROESCAVA,EST.) Vi 44 529,82 ELEMENTAR S 00 05
OPER. MAQ. IIl (PA CARREGADEIRA vil 44 623,65 ELEMENTAR 3 00 03
OPER. MAQ. IV (PATROL) Vil 44 880,83 ELEMENTAR 3 00 03
OPERADOR DE TRATOR AG. \ 44 398,47 ELEMENTAR 2 00 02
OPERADOR SERV. DISTR. AGUA \ 44 398,47 ELEMENTAR 1 00 01
OPERADOR DE ETA \' 44 398,47 2° GRAU 13 08 21
GABIONISTA A 44 398,47 ELEMENTAR 2 00 02
OPERADOR RAIO X Vil 24 623,65 2° GRAU 1 00 01
ORGAMENTISTA DE OBRA X 44 1.181,07 SUPERIOR 1 00 01
ORIENTADOR DE APRENDIZ. v 44 398,47 MAGISTERIO 1 00 01
ORIENTADOR EDUCACIONAL | Vi 44 880,83 SUPERIOR 3 00 03
ORIENTADOR EDUCACIONAL 11 Vi 22 529,82 SUPERIOR 7 00 07
PROFESSOR LEIGO ATUANTE \ 24 398,47 FUNDAMENTAL 2 00 02
PROFESSOR 17 A 4° SERIES \ 24 398,47 MAGISTERIO 305 21 326
PROFESSOR ARTES 18 7,57 SUPERIOR 10 00 10
PROFESSOR BIOLOGIA 2° GRAU 18 7,57 SUPERIOR 5 00 05
PROFESSOR CIENCIAS 52 A g2 18 7,57 SUPERIOR 18 00 18
PROFESSOR EDUC. FISICA 1° G. 18 7,57 SUPERIOR 10 03 13
PROFESSOR EDUC. FISICA 2°G. 18 7,57 SUPERIOR 1 00 1
PROFESSOR ENFERM, 2° GRAU 18 b7 SUPERIOR 8 -8 00
PROF. FILOSOFIA/SOCIOLOGIA ‘18 7,57 SUPERIOR 5 00 05
PROFESSOR FISICA 2° GRAU 18 7,57 SUPERIOR 5 00 05
PROF. GEOGRAFIA 52 A g2 18 7,57 SUPERIOR 23 00 23
PROF. GEOGRAFIA 2° GRAU 18 7,57 SUPERIOR 5 00 05
PROF. HISTORIA 5% A &° 18 7,57 SUPERIOR 26 00 26
PROF. HISTORIA 2° GRAU 18 7,57 SUPERIOR 5 00 05
PROF. INGLES 52 A g2 18 7,57 SUPERIOR 11 00 11
PROF. INGLES 2° GRAU 18 7,57 SUPERIOR 3 00 03
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PROF MATEMATICA 5% A g8 18 7,57 SUPERIOR ] 45 00 45

PROF MATEMATICA 2° GRAU 18 “ SUPERIOR “ 00 06
PROF PORTUGUES 52 A g7 SUPERIOR ““ 58
PROF PORTUGUES 2° GRAU SUPERIOR “ 07

PROF QUIMICA 2° GRAL SUPERIOR 3 “ 03
PROF RELIGIAO 57 A 87 SUPERIOR 8 00 08
00 05

44 398,47

MONITOR DE ENSING ESPECIAL

SECRETARIA(O) DE ESCOLA 44 398,47 W“ 23 |
SECRETARIA EXECUTIVA 44 880,83 SUPERIOR m 02
SUPERVISOR EDUCAC 1° GRAU VI a4 623,65

) SUPERIOR

2° G/Conh.Adm.
Pub.,Leis, exper.

RECEPCIONISTA

SECRETARIA(O) ADMINIST

SUPERV GERAL DE ADMIN PUB

(y

|

|
l'g

TECNICO NIVEL MEDIO | -
TEC. ADMIN SAUDE

E!i!i

_TEcmco CONTABILIDADE “ 44 mmn 00 03
TECNICO MEIC AMBIENTE “ 44 62365 01
EATOLOGIA CLINICA “ 30 623,65 2° GRAU TEC. 00 02 B
TEC SEGURANCA TRABALHO 1 00 01

TOPOGRAFO

44 529,82 TEC. ENFERM. 1 01

TECNICO NIVEL MEDIO I} :
TEC ELETROCARDIOGRAMA

TEC ENFERMAGEM 44 529,82 2° GRAU TEC. | 4 00 04 |

- |TECNICO NIVEL MEDIO 111 ; _—
AUX ENFERMAGEM DE PSE
AUX ENFERMAGEM TRABALHO
AUX TABORATORIC

AG. INVEST EPIDEMIOLOGICA
ASSISTENTE ODONTOLOGICO

HIGIENISTA

HHHHH <

HHH )

(=]
Wl Wl W w
©o| © &l o
X ©of ® oo
LSS
] ] e

©
©
S
©
%]
=3
33
|

TECNICO DE ADM. |
TECNICO DE ADM i

I O B

S O . O L

e T
T ——

T 2 ... I O

30 1.181,07 SUPERIOR 3 | 00 03

TECNICO NiVEL SUPERIOR [ :
ASSISTENTE SOCIAL
BIOQUIMICO

x,
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ENGENHEIRO SANITARISTA

40 | 1.518,83 SUPERIOR
ENGENHEIRO DE OBRAS 40 | 1.518,83 SUPERIOR “
ARQUITETO “ 40 1.518,83 SUPERIOR m 01
ENGENH.SEGUR.TRABALHO “ 40 | 1.518,83 SUPERIOR “ 01
FARMACEUTICO 30

E
a3
ol o
_XJ_.

1.181,07 SUPERIOR

X
FISIOTERAPEUTA “ 30 1.181,07 SUPERIOR 08
FONOAUDIOLOGO “ SUPERIOR "“ 02
PSICOLOGO X 30 1.181,07 SUPERIOR 4 04
TERAPEUTA OCUPACIONAL X 30 118107 00 | o0z
| 1.181,07 SUPERIOR 1 00 01

CIRURGIAO DENTISTA

ODONTOLOGO PSF “ 30 1.800,00 SUPERIOR ““ 06
ODONTOLOGO SERVICO MOVEL “ 40 | 2.200,00 SUPERIOR m 03

VIGIA (ANTIGO VIGILANTE) i 44 | 310,16 ELEMENTAR | 140 00 140

ECONOMISTA DOMESTICO “ 40
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Anexo Il
Vencimento dos Cargos de Provimento Efetivo

NIVEL

VENCIMENTO RS$

267,11

|
|
SALARIAL
|
|

284,78

A 1 N LT X T B—
IV | 331,14

\% 398,47
VI 529,82
i 623,65
VI 880,83
IX 968,03
X 1.181,07
XI 1.518,83
XII 1.771,60
Xl 1.800,00
XV 2.200,00
XV 2.759,50
XVI 4.967,10
MEDICOS 23,40/h
ODONTOLOGOS 18,21/h
TELEFONISTA Il 381,52
PROFESSOR 5% 5 g2 7,27/h

PROFESSOR 2° GRAU

7,27/ h




